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ส่วนที่ 1 
สภาพปัจจุบัน 
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ประวตัิโรงเรียน 

 
 

  กระทรวงศึกษาธิการประกาศตั้งเป็นโรงเรียนเมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2529 จังหวัดสุรินทร์จึงได้
แต่งตั ้ง นายอภิชาต  อรรถเวทิน  ผู ้อำนวยการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มารักษาการในตำแหน่งครูใหญ่            
แต่เนื่องจากนายอภิชาต  อรรถเวทิน  อยู่ในระหว่างการศึกษาต่อจังหวัดสุรินทร์จึงมีคำสั่งให้ นายบุญชุบ  สุจินพรหม  
ศึกษาธิการอำเภอปราสาทมารักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ จนถึงวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 จังหวัดสุรินทร์   
และกรมสามัญศึกษาได้มีคำสั่งให้นายธีระพงษ์  วงศ์ฉลาด ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนสังขะ มาดำรงตำแหน่งครใูหญ่
จนถึงสิ ้นปี 2532 ได้ร ับแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่จนถึงวันที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2535 จากนั้น          
นายสุพัฒน์  โพธิสาร อาจารย์ใหญ่โรงเรียนหัวโทนวิทยา จังหวัดร้อยเอ็ด มารักษาการในตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ และได้
ดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนโคกยางวิทยา และได้ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการต่อมาเมื่อวันที่ 22 มีนาคม 
พ.ศ. 2539 นางสุพรรณีจันทร  ภักดี อาจารย์ใหญ่โรงเรียนตานีวิทยา มาดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน    
โคกยางวิทยา ต่อมาเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2543 นายพินิจ  ดลเสมอ อาจารย์ใหญ่โรงเรียนมหิธรวิทยา มา
ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโคกยางวิทยา จนกระทั่งวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 นายเลอสรร  ตระกูลเงินไทย  
ผู้อำนวยการโรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์ มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนโคกยางวิทยา จนกระทั่งเมื่อวันที่ 2  
พฤษภาคม พ.ศ. 2548 นายสมโภชน์   สุขเจริญ ผู้อำนวยการโรงเรียนกระเบื้องนอกวิทยา ย้ายมาดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกยางวิทยา จนกระท่ังเมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 นายสมชัย นามสว่าง ผู้อำนวยการ
โรงเรียนพระแก้ววิทยา ย้ายมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกยางวิทยา  และเมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน      
พ.ศ. 2561 นายอนันตชัย  ชวฤทธิ์เดชา ผู้อำนวยการโรงเรียนสหมิตรวิทยา ย้ายมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
โรงเรียนโคกยางวิทยา จนถึงปัจจุบัน 
  โรงเรียนโคกยางวิทยาเปิดทำการสอนเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 โดยใช้อาคารเรียนของ
โรงเรียนอมรินทราวารี ซึ่งเป็นโรงเรียนประถมศึกษาในตำบลโคกยางเป็นที่เรียนชั่วคราว และในวันที่ 16 มิถุนายน 
พ.ศ. 2529 ได้ย้ายเข้ามาเรียนในพื้นท่ีปัจจุบันโรงเรียนเปิดรับนักเรียนสหศึกษาเข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นกรมสามัญศึกษา ( ค.อมต.สศ.) รุ่นที่ 3 เมื่อปีการศึกษา 2532 โครงการมัธยมศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม (มพชส.) รุ่นที่ 3 ปี 2533 และโครงการปฏิรูปการศึกษารุ่นที่ 2 ปีงบประมาณ 2540  
และผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
เมื่อปีการศึกษา 2547 ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษารอบที่ 2 เมื่อปีการศึกษา 2550 ผลการประเมินโดยอิง
เกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 1 มาตรฐาน ระดับดี 12 มาตรฐานระดับพอใช้ 1 มาตรฐาน 2547 และผ่านการประเมิน
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คุณภาพการศึกษารอบที่ 3 เมื่อปีการศึกษา 2555 ผลการประเมินโดยอิงเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 7 มาตรฐาน ระดับดี 
4 มาตรฐาน ระดับต้องปรับปรุง 1 มาตรฐาน (ซึ่งได้ดำเนินการแก้ไขจนผ่านการประเมินเรียบร้อยแล้ว)   

 ปีการศึกษา 2566 มีบุคลากรในสถานศึกษา จำนวน 28 คน มีนักเรียนจำนวน 441 คน โดยมี     
นายสมพงษ์  ปรากฏกล้า เป็นประธานกรรมการสถานศึกษา ผลงานที่สร้างชื่อเสียงดังนี้ นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ  
การแข่งขันกีฬา Esport  ประเภท  ROV   ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ประจำปีการศึกษา  2565  ,
นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ  2  การแข่งขันกีฬา Esport  ประเภท  ROV  ครั้งที่  3   งานวันเกษตรและ
เทคโนโลยีอีสาน  ครั้งที่  1  ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  วิทยาเขต  สุรินทร์  
ประจำปี  2566,  นักเรียนได้รับรางวัลรางวัลรองชนะเลิศ  อันดับที่  1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  การเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์  ศรีษะเกษโรโบติกส์  2023  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีษะเกษ จังหวัดศรีษะเกษ ,  
นักเรียนได้รับรางวัลรางวัลชนะเลิศ  การแข่งขัน  E-Spoet (ROV)  ในงานมหกรรมศึกษาติวและแนะแนวทาง
การศึกษา  "FIND  FAST FIN"   เส้นทางสู ่การค้นพบตัวเอง  จัดโดย บริษัท  คอสโมคิง  จำกัด  ณ  อุทธยาน
วิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ปีการศึกษา 2566,  นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันหุ่นยนต์  
ประเภทกิจกรรมหุ่นยนต์เกษตรกร  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  งานการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับอาเซียน  ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราช  ฯ  สยามบรมราชกุมารี  2566  ณ  มหาวิทยาลัย
เจ้าพระยา  จ.นครสวรรค์ 
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สภาพทั่วไป 
 

 
 

 
  สภาพภูมิศาสตร์โรงเรียนโคกยางวิทยา ต้ังอยู่ที่สาธารณประโยชน์ใช้เป็นทำเลเลี้ยงสัตว์ของตำบล
โคกยางอำเภอปราสาทจังหวัดสุรินทร์ โรงเรียนใช้พื้นที่ 200 ไร่ ลักษณะทั่วไปเป็นที่ราบสูงมีป่าพลวงเล็กๆอยู่ทั่วไป
โรงเรียนตั้งอยู่กลางทำเลเลี้ยงสัตว์หมู่บ้านที่ใกล้ที่สุดเป็นระยะทาง 2 กิโลเมตร การเดินทางจากหมู่บ้านต่าง ๆ      เข้า
โรงเรียนเป็นถนน ร.พ.ช. และเป็นถนนดินการเดินทางสะดวกโรงเรียนอยู่ห่างจากอำเภอปราสาท  20 กิโลเมตร    
(เป็นถนนลาดยาง 19 กิโลเมตรเป็นถนนหินคลุก 1 กิโลเมตร) และอยู่ห่างจากจังหวัดสุรินทร์ 32 กิโลเมตร อาชีพของ
ผู้ปกครองนักเรียนและชาวบ้านตำบลโคกยางส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมเศรษฐกิจไม่ดีเท่าที่ควรในเขตพื้นที่บริการ
ของโรงเรียนมีโรงเรียนประถมศึกษาอยู่ 11 โรงเรียนครอบคลุมพ้ืนที่ 2 ตำบลคือตำบลโคกยาง 7 โรงเรียน (เปิดขยาย
โอกาส3โรงเรียน) ตำบลทมอ 4 โรงเรียน (เปิดขยายโอกาส 1 โรงเรียน) 
  ปัจจุบันโรงเรียนมีอาคารเรียน 108 ล จำนวน 2 หลัง อาคารเรียน 216 ล จำนวน 1 หลังอาคาร
หอประชุม 100/27 จำนวน 1 หลังอาคารโรงฝึกงาน 1 หลังหอนอนมาตรฐาน 26 จำนวน 1 หลังบ้านพักครูจำนวน   
4 หลังบ้านพัก ภารโรงจำนวน 2 หลังหอถังประปาจำนวน 2 ที่ ห้องน้ำห้องส้วม จำนวน 3 หลังถังเก็บน้ำฝน ฝ 33    
จำนวน 4 ชุด และถังเก็บน้ำฝน ฝ 99 จำนวน 1 ชุดในปี 2546 ได้ดำเนินการขยายพื้นที่ทางด้านการเกษตรจัดทำโรง
ฝึกงานด้านการเกษตรเพ่ิมในพื้นที่ด้านทิศตะวันตกของโรงเรียนเพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้สำหรับการฝึกวิชาชีพสำหรับ
นักเรียนโดยไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ ปี 2549 ปรับปรุงโรงอาหาร ทาสีอาคารเรียน 1 และอาคารเรียน 2    
ปี 2550 สร้างห้องปฏิบัติการงานบ้านงานประดิษฐ์ โดยได้รับงบประมาณจากเงินบริจาคของผู้ปกครอง  ปี 2555  
สร้างห้องศิลปะ ปี 2556 สร้างห้องสหกรณ์โรงเรียน ห้องตัดผม ปี 2558 ปรับปรุงพื้นที่ใต้อาคารเรียน 3 และจัดทำ
สนามกีฬาหน้าอาคารเรียน 1 ปี 2559 ปรับปรุงจัดทำห้องศูนย์การเรียนรู้อาเซียนศึกษาปี 2560 โรงผลิตน้ำดื่มสะอาด
สนับสนุนโดยกรมทรัพยากรน้ำบาดาล กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จัดสร้างอาคารอเนกประสงค์
รูปทรงโดมขนาด  30.00  x  48.50  เมตร ได้สำเร็จในปีงบประมาณ 2564 
  จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 รับนักเรียนแบบสหศึกษาโดยเน้นการฝึก
อาชีพควบคู่ความรู ้ทางวิชาการและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีทาง
การศึกษามีวัสดุอุปกรณ์สื่อ ที่ทันสมัยเหมาะสมกับผู้เรียน 
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ตราประจ าโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 

เป็นรูปดอกกระเจียว  7  กลบีและปรัชญาของโรงเรียน 
อยู่ภายใต้หยดน ้า  และบนแผ่นป้ายช่ือโรงเรียนโคกยางวทิยา 

 

ดอกกระเจียว 7 กลบี หมายถึง  ธรรมของคนดี 7 ประการ ไดแ้ก่ 
 

1. ธัมมัญญุตารู้เหตุแห่งความเจริญ   เหตุแห่งความเส่ือม  เหตุแห่ง
ความสุข  เหตุแห่งความทุกข์แล้วจึงละเหตุแห่งความเส่ือม มาเลือก
เหตุแห่งความเจริญ 

2. อัตถัญญุตารู้ผลที่จะเกิดขึน้ จะมีแต่เหตุดี ความเจริญแล้วตัดเสียซึ่ง
เหตุแห่งความชั่ว 

3. อัตตัญญุตา รู้ตนว่ามีฐานะเป็นครู เป็นนักเรียน วางตนประพฤติตน
ให้ถูกต้อง 

4. มัตตัญญตุา รูป้ระมาณ รู้พอดี พอเพียง ว่าทำกิจอย่างไรจะเหมาะสม
แก่สภาพการเป็นครูและการเป็นนักเรียน 

5. กาลัญญุตารู้กาลในการประกอบภารกิจอันสมควร 
6. ปริสัญญุตา  รู้จักชุมชน  และขนบประเพณีกิริยาที่จะต้องประพฤติ

ต่อชุมชนนั้น 

7. ปุคคลปโรปรัญญุตารู้จักเลือกคบบุคคล แยกแยะเลือกสรรคบคนดี
หลีกหนีคนไม่ด ี



6 
 

 

ปรัชญาโรงเรียน 
 
 
 

“ทนฺโต  เสฏฺโฐ  มนุสฺเสสุ” 
 

 “ผู้ฝึกฝนตนเองดีแล้ว  เป็นผู้ประเสริฐในหมู่มนุษย์ ” 
 

  สังคมจะมีความสงบสุขสันติเกิดจากคนท่ีมีความเจริญความประเสริฐเป็นผูส้ร้างและ
คนท่ีจะเป็นผูป้ระเสริฐจะตอ้งมีการฝึกฝนตนเองในส่ิงท่ีดีงามโรงเรียนโคกยางวิทยามุ่งจะฝึกฝนอบรม
สั่งสอนศิษยใ์ห้เป็นเยาวชนท่ีดีมีความรับผิดชอบเพื่อช่วยกนัสร้างสังคมท่ีดีอนัจะท าใหป้ระเทศชาติอนั
เป็นท่ีรักยิ่งมีความรุ่งเรืองสืบไป 
 

ปรัชญาของโรงเรียน 
 

หมายถึงการฝึกฝนตนตามหลกัของคนดี 7 ประการ ซ่ึงท าใหเ้ป็นผูป้ระเสริฐ 
 

หยดน า้ 
หมายถึง  น ้าใจความร่วมมือร่วมใจพฒันาสร้างสรรคน์กัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยา 

 

แผ่นป้ายช่ือ 
หมายถึงช่ือโรงเรียนเป็นทางการอนัเป็นมงคล 
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คติพจน์ของโรงเรียน 
 

“ สะอาด    เรียบร้อย   เอื้อเฟ้ือ  รับผิดชอบ” 
 

 
สะอาด  

สะอาดกาย  สะอาดวาจา  สะอาดใจ สะอาดความคิด  สะอาดการกระท า จริงใจ 
สถานท่ีอยูอ่าศยัส่ิงแวดลอ้มสะอาด  ระบบการบริหารสะอาด  งานสะอาด 

เรียบร้อย  
ความประพฤติสุภาพเรียบร้อย  ด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งปกติสุข   

การบริหารเรียบร้อย  การท างานเรียบร้อย  อาคารสถานท่ีเรียบร้อย  ท่ีอยูอ่าศยั
ส่ิงแวดลอ้มเป็นระเบียบเรียบร้อย   สังคม เป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

เอื้อเฟ้ือ   
เสียสละ  เขา้ใจกนั  เห็นใจกนั  โอบออ้มอารีต่อกนั  จริงใจ  ท าส่ิงท่ีดีต่อกนั  

ช่วยเหลือกนั  ทั้งส่วนตวัและการงาน  อ านวยประโยชน์ต่อกนั 

รับผิดชอบ  
รับผิดชอบต่อตนเอง  รับผิดชอบงาน  รับผิดชอบนกัเรียน   รับผิดชอบโรงเรียน  

รับผิดชอบครอบครัว  รับผิดชอบชุมชน  สังคม ประเทศชาติ รับผิดชอบในส่ิงท่ีตน
กระท า 
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ค าขวัญของโรงเรียน 
 

 

“ เรียนดี  มีวนัิย พลานามัยสมบูรณ์ เกือ้กูลสังคม ” 
 

 เรียนดี    
มีวิธีการเรียนดี  ตั้งใจในการเรียนดี  มีการพฒันาศกัยภาพ  สร้างสรรคล์กัษณะท่ีพึง
ประสงค ์มีการศึกษาดี  มีคุณภาพ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดี  มีการพฒันาการเรียน

ดี    พฒันาอาชีพ พฒันาสังคม  พฒันาคุณภาพชีวิต 
 

 มีวินัย   
มีวินยัในตนเอง  มีหิริโอตตปัปะ ควบคุมบงัคบัตนเอง  เตือนตนเอง มีระเบียบวินยั    

เคารพกฎระเบียบ    ขอ้บงัคบั  แนวปฏิบติั มีคุณธรรม 
 

 พลานามัยสมบูรณ์   
มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิต  เติบโตสมบูรณ์สมวยั  แขง็แรง รักการออกก าลงักาย    

รักความสะอาด ร่าเริงแจ่มใส 
 

  เกือ้กลูสังคม   
ท าส่ิงท่ีดีมีคุณค่า  มีประโยชน์ต่อสังคม  เป็นผูใ้ห ้ ผูเ้สียสละ  เป็นผู ้

สร้างสรรค ์  ช่วยเหลือสังคม ท างานเพื่อส่วนรวม รับผิดชอบต่อสังคม 
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สีประจ าโรงเรียน 

“เขียว – ชมพู” 
สีเขียว หมายถึง ความสงบร่มร่ืน ความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ 

สีชมพู หมายถึง  ความสดใส  ความเบิกบาน  ความสมคัรสมานสามคัคี ความงอก
งามและความเจริญกา้วหนา้ 

 

ดอกไม้ประจ าโรงเรียน 
 

“  ดอกกระเจียว ” 
ดอกกระเจียวเป็นพืชท่ีเกิดง่าย ในบริเวณโรงเรียน 

ประชาชนในทอ้งถ่ินนิยมน ามารับประทาน มีคุณค่าทางโภชนาการและมีสรรพคุณ
ทางยา 

ต้นไม้ประจ าโรงเรียน 
 

“ต้นพลวง” 
ตน้พลวง  เป็นตน้ไมท่ี้เกิดข้ึนในดินท่ีตน้ไมอ่ื้นข้ึนยาก   

ใหร่้มเงา  ใชเ้ป็นเคร่ืองห่อหุม้และท่ีอยูอ่าศยั  และมีมากในบริเวณโรงเรียน 

อกัษรย่อของโรงเรียน 

“ ย.ว. ” 
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แผนผังการใช้ที่ดินโรงเรียนโคกยางวทิยา 
สัญลกัษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มาตราส่วน  1 : 5,000. 
ขนาดพื้นท่ี   200  ไร่  
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1. อาคารเรียน 108 (2 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 1340 ตารางเมตร (ขนาด 10 67 เมตร) 

2. อาคารเรียน 216 ล (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 861 ตารางเมตร (ขนาด10.7 805 เมตร) 

3. โรงฝึกงาน (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 320 ตารางเมตร (ขนาด10 32 เมตร) 

4. หอประชุม 100/27 (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 860 ตารางเมตร (ขนาด21.5 40 เมตร) 

5. บา้นพกัครู (4 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 224 ตารางเมตร (ขนาด8 7 เมตร) 
6. บา้นพกันกัการภารโรง (2 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 72 ตารางเมตร (ขนาด 6 6 เมตร) 

7. หอพกันกัเรียน (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 210 ตารางเมตร (ขนาด 30 7 เมตร) 

8. ส้วม 6 ท่ี/27 (3 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 81 ตารางเมตร (ขนาด 5 3 เมตร) 

9. อาคารเกษตร (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 72 ตารางเมตร (ขนาด12 6 เมตร) 

10. โรงอาหาร (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 318.75 ตารางเมตร (ขนาด 12.75 25 เมตร) 

11. โรงจอดรถจกัรยาน(1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 385 ตารางเมตร (ขนาด 55 7 เมตร) 
12. โรงจอดรถจกัยานยนต ์(4 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 434 ตารางเมตร (ขนาด 62 7 เมตร) 

13. โรงจอดรถยนต(์1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 80 ตารางเมตร (ขนาด 80 4 เมตร) 

14. หอพระ (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 36 ตารางเมตร (ขนาด 6 6 เมตร) 

15. เสาธง (1 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 16 ตารางเมตร (ขนาด 4 4 เมตร) 

16. ป้ายโรงเรียน (1 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 7 ตารางเมตร (ขนาด 14 0.5 เมตร) 

17. เรือนตน้ไม ้(6 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 108 ตารางเมตร (ขนาด3 6 เมตร) 

18. ศาลพระภูมิ (1 หลงั) ใชพ้ื้นท่ี 20 ตารางเมตร (ขนาด 4 5 เมตร) 
19. สวนหยอ่ม (5 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 10642 ตารางเมตร 
20. ถงัน ้าฝน ฝ 33 (21 ลูก) 

21. หอประปา (2 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 18 ตารางเมตร (ขนาด 3 3 เมตร) 
22. สระน ้า (3 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 22825 ตารางเมตร (ขนาด 50 50 เมตร )(ขนาด 115 115 เมตร )(ขนาด 30 50 

เมตร) 
23. สนามกีฬา (1 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 31250 ตารางเมตร (ขนาด125 250 เมตร) 

24. สนามฟุตบอล (1 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 448 ตารางเมตร (ขนาด 28 16 เมตร) 

25. สนามตะกร้อ (2 ท่ี) ใชพ้ื้นท่ี 324 ตารางเมตร (ขนาด18 9 เมตร) 

26. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (3 สาย) ใชพ้ื้นท่ี 3420 ตารางเมตร (ขนาด5 200 เมตร )(ขนาด 5 300 เมตร)   

(ขนาด 4 230 เมตร) 
27. ถนนดินลูกรัง (9 สาย) ใชพ้ื้นท่ี 11055 ตารางเมตร (ขนาด5 2211 เมตร) 
28. พื้นท่ีเกษตร 
29. พื้นท่ีป่าท าเล 
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ข้อมูลบุคลากรจ าแนกตามฝ่าย/กลุ่มสาระฯ/สถานภาพและเพศ 
 

ล าดบั 
ท่ี 

ฝ่าย/หมวด/กลุ่มสาระฯ 
สถานภาพโสด สถานภาพสมรส 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 ผูอ้  านวยการสถานศึกษา - - 1 - 1 
2 รองผูอ้  านวยการสถานศึกษา - - 1 - 1 
3 ภาษาไทย 2 - - - 2 
4 คณิตศาสตร์ - 2 1 - 3 
5 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2 - 2 6 
6 สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 2 1 - - 3 
7 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 - - - 1 
8 ศิลปศึกษา - - 2 - 2 
9 การงานอาชีพและเทคโนโลยี - - 1 2 3 

10 ภาษาต่างประเทศ 1 1 - - 2 
11 ครูบรรณารักษ ์ - - 1 - 1 
12 ครูพนกังานราชการ - 1 - - 1 
13 เจา้หนา้ท่ีธุรการ - 1 - - 1 
14 ลูกจา้งประจ า - - 1 - 1 
15 ลูกจา้งชัว่คราว - - - - - 

 รวม 8 8 8 4 28 
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ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนโคกยางวิทยา(ข้อมูล ณ วันท่ี  1 ตุลาคม 2566) 

 

ล า 
ดับ
ที ่

ต า 
แหน่ง 
เลขที ่

ช่ือ-นามสกลุ ต าแหน่ง 

วัน/
เดือน/
ปี 
เกิด 

วัน/
เดือน/
ปี 
ที่

บรรจุ/
จ้าง 

ด ารง
ต าแหน่ง 

ที่
โรงเรียน 
โคกยาง
วิทยา 

หมายเลข
ประจ าตัว
ประชาชน 

วิชาเอก 
วุฒิ

การศึกษา
สูงสุด 

1 6595 นายอนนัตชยั  
ชวฤทธ์ิเดชา 

ผูอ้  านวยการ/ 
ช านาญการ
พิเศษ 

28 
พ.ค. 
2512 

1 ก.พ. 
2539 

5 พ.ย. 
2561 

3-3299-
00344-32-6 

การบริหาร
การศึกษา 

ศษ.ม. 

2 122833 นายสยาม  
บุญย่ิง 

รอง
ผูอ้  านวยการ/ 
ช านาญการ 

17พ.ค.
2526 

1ก.ย.
2526 

24 ส.ค
2564 

3-3213-
00042-29-1 

การบริหาร
การศึกษา 

ศษ.ม. 

3 110444 นางดาเรศ  
 อยูส่บาย 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

2 มี.ค. 
2506 

29 
พ.ค. 
2529 

29 พ.ค. 
2529 

5-3205-
00043-61-1 

โภชนาการ
ชุมชน 

คศ.บ. 

4 129376 นายบุญร่วม 
สมาน 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

21 
พ.ย.
2509 

12 
พ.ย. 
2533 

20 มี.ค. 
2538 

3-3399-
00122-86-2 

ศิลปศึกษา ค.บ. 

5 112676 นายนฤพนัธ์ 
ภกัดี 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

4 ก.ค. 
2513 

13 
พ.ค. 
2540 

13 พ.ค. 
2540 

5-3210-
00049-19-0 

ภาษาไทย ศษ.บ. 

6 115621 นาย
พรรณธกฤษณ์  
สรกฤช 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

26 
พ.ย.
2516 

24 ก.ค. 
2540 

24 ก.ค. 
2540 

3-3607-
00141-21-1 

บริหารธุรกิจ บธ.ม. 

7 76503 นายภานุวฒัน์ 
เสาวไลย ์

ครูช านาญ
การพิเศษ 

19 ธ.ค. 
2523 

27 มิ.ย. 
2546 

27 มิ.ย. 
2546 

3-3205-
00445-74-7 

การบริหาร
การศึกษา 

กศ.ม. 

8 112671 นางสุภาวดี  
ต่างประโคน 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

14 
พ.ค. 
2519 

13 
พ.ย. 
2543 

5 พ.ย. 
2547 

3-3205-
01162-13-7 

วิทยาศาสตร์ ค.บ. 

9 124455 นายนิรุช   
เสาประโคน 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

4 ก.ค. 
2522 

7 ต.ค. 
2548 

22 ส.ค. 
2552 

3-3205-
00045-58-7 

อุตสาหกรรม
ศิลป์ 

ค.บ. 

10 112674 นายสุที  
ฉายแกว้ 

ครูช านาญ
การ 

15  
ม.ค. 
2508 

1 พ.ย. 
2548 

15 ส.ค. 
2551 

3-3205-
00040-27-5 

ดนตรี ค.บ. 
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ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนโคกยางวิทยา (ข้อมูล ณ วันท่ี  1 ตุลาคม 2566) 
 

ล า 
ดับ
ที ่

ต า 
แหน่ง 
เลขที ่

ช่ือ-นามสกลุ ต าแหน่ง 
วัน/

เดือน/ปี 
เกิด 

วัน/
เดือน/ปี 
ท่ีบรรจุ/
จ้าง 

ด ารง
ต าแหน่ง 

ที่
โรงเรียน 
โคกยาง
วิทยา 

หมายเลข
ประจ าตัว
ประชาชน 

วิชาเอก 
วุฒิ

การศึกษ
าสูงสุด 

11 12116
2 

นางโสภาพนัธ์ 
บุญรอด 

ครูช านาญ
การพิเศษ 

22 ส.ค. 
2523 

27 ธ.ค. 
2548 

1 พ.ค. 
2552 

3-3205-00872-
46-7 

ฟิสิกส์ กศ.บ. 

12 11561
9 

นายสิทธิพร  
พวงสด 

ครูช านาญ
การ 

2 มี.ค. 
2529 

16  ส.ค.
2553 

16 มิ.ย.
2556 

1-3299-00071-
35-0 

คณิตศาสตร์ ค.บ. 

13 11267
2 

นางสาวณฐชนนัท ์ 
บวัเงิน 

ครูช านาญ
การ 

6ส.ค.
2527 

9 ต.ค.
2552 

16พ.ค.
2556 

1-3299-00018-
59-7 

คณิตศาสตร์ ค.บ. 

14 7767 นางสาวเกษรี  
ทองเอี่ยม 

ครูช านาญ
การ 

30ก.ย.
2525 

20ส.ค.
2555 

12มิ.ย.
2558 

3-3201-00452-
15-1 

รัฐประศาสนศาสตร์ ศศ.บ. 

15 632 นายยทุธภูมิ  
ดวงเด่น 

ครูช านาญ
การ 

13มิ.ย. 
2523 

16 มี.ค. 
2558 

16  มี.ค. 
58 

3-3201-00092-
70-7 

วิทยาฯการกีฬา วท.บ. 

16 11925
7 

นายศนัสนะ  
มะลิหอม 

ครูช านาญ
การ 

9 ก.ย. 
2531 

30 ธ.ค.  
2558 

30 ธ.ค.  
2558 

1-3299-00174-
78-5 

สังคมศึกษา ค.บ. 

17 529 นายอคัรพล  ดี
รอบ 

ครูช านาญ
การ 

17พ.ย.
2529 

24 มี.ค.
2559 

24 มี.ค.
2559 

1-3210-00099-
46-1 

บรรณารักษ์
ศาสตร์ 

ศศ.บ. 

18 12937
5 

นางสาวอรพิน  
ฉายแกว้ 

ครูช านาญ
การ 

4 มี.ค.
2534 

27 พ.ค. 
2558 

12 พ.ค.
66 

1-3205-00168-
92-5 

คณิตศาสตร์ ค.บ. 

19 2412 นายวศิน  
กระแสเทพ 

ครูคศ.1 21 ก.ค. 
2536 

25 ส.ค. 
2560 

25 ส.ค. 
2560 

1-3299-00447-
90-1 

การสอน
ภาษาองักฤษฯ 

ศษ.บ. 

20 11044
2 

นางสาวมุกอนั
ดา  ตน้บุญ 

ครูคศ.1 1ก.ค.
2524 

1ต.ค
2561 

22พ.ค.
2566 

3-3206-00565-
574 

เทคโนโลยีการเก
ษตร-การผลิต
สัตว ์

ค.อ.บ. 

21 11044
5 

นางสาว
ทกัษิณา เรือง
รอบ 

ครูคศ.1 5 ธ.ค. 
2533 

25 ส.ค. 
2560 

25 ส.ค. 
2560 

1-3105-00128-
65-6 

ภาษาองักฤษ ค.บ. 

22 8959 นางสาวมณฑิ
รา ทองค าสุก 

ครูคศ.1 8 มี.ค.
2530 

1 มี.ค.
2564 

1 มี.ค.
2564 

1-3299-00116-
21-1 

เทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

วส.บ. 
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ล า 
ดับ
ที ่

ต า 
แหน่ง 
เลขที ่

ช่ือ-นามสกลุ ต าแหน่ง 
วัน/

เดือน/ปี 
เกิด 

วัน/
เดือน/ปี 
ท่ีบรรจุ/
จ้าง 

ด ารง
ต าแหน่ง 

ที่
โรงเรียน 
โคกยาง
วิทยา 

หมายเลข
ประจ าตัว
ประชาชน 

วิชาเอก 
วุฒิ
การศึกษ
าสูงสุด 

23 8048 นายจกัรี  บ ารุง
ภกัด์ิ 

ครูคศ.1 6 เม.ย.
2537 

26 ส.ค. 
2563 

26 ส.ค. 
2563 

1-8011-00126-
50-4 

สังคมศึกษา ค.บ. 

24 11923
4 

นายกิตติพงษ ์ 
พวงสด 

ครูคศ.1 3 ต.ค.
2535 

12 ธ.ค.
2560 

15 พ.ค.
2566 

1-3205-00196-
89-9 

ภาษาไทย  ศษ.บ 

25 13339
3 

นางสาววรกานต ์ 
กรองไตร 

ครูผูช่้วย 18 ก.ย.
2539 

19 ต.ค.
2563 

9 พ.ค.
2565 

1-3202-00160-
20-1 

ชีววิทยา ศษ.บ. 

26 พ
317659 

นางสาววิรากานต ์
ใยอุ่น 

พนกังาน
ราชการ 

29มี.ค.
2535 

1 ก.ค.
2565 

1 ก.ค.
2565 

1-3210-00247-
54-1 

ภาษาองักฤษ ค.บ. 

27 16425 นายเชาวลิต  
แสงสันติ 

ลูกจา้งประจ า 21 ก.พ. 
2508 

8 ก.ย. 
2538 

8 ก.ย. 
2538 

3-3205-00954-
35-6 

- ม.6 

28 - นางสาวสุจิตรา  
กิจสูงเนิน 

เจา้หนา้ท่ี
ธุรการ 

28 ก.พ. 
2529 

26  พ.ย. 
2561 

26  พ.ย. 
2561 

1-3099-00179-
50-7 

บริหาร
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

ปวส. 
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จ านวนนักเรียน (ข้อมูล  10 มิถุนายน 2566)  โรงเรียนโคกยางวิทยาปีการศึกษา 2566 
              

ช้ัน ชาย หญิง รวม  ช้ัน ชาย หญิง รวม  ช้ัน ชาย หญิง รวม 

ม.1 31 30 61  ม.4 45 47 92  รวม  ม.ต้น 103 95 198 

ม.2 46 40 86  ม.5 38 28 66  รวม  ม.ปลาย 133 110 243 

ม.3 26 25 51  ม.6 50 35 85  รวมทั้งหมด 236 205 441 

ม.ต้น 103 95 198  ม.ปลาย 133 110 243      
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางของสถานศึกษา 
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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 

 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการดำเนินการจัดการศึกษาทุกด้านดังต่อไปนี้ 
  1. ด้านสิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา กำหนดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายและให้ความสำคัญกับ
การศึกษาสำหรับผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
  2. ด้านระบบการศึกษา กำหนดให้จัดการศึกษา 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบการศึกษานอก
ระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยบูรณาการให้เป็นการศึกษาตลอดชีวิต 
  3. ด้านแนวทางการจัดการศึกษา ปฏิรูปการเรียนรู้โดยให้ความสำคัญกับหลักสูตรผู้เรียน เนื้อหา
สาระวิธีการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอน 
  4. ด้านการบริหารและจัดการศึกษา การบริหารและการจัดการศึกษาทั้งภาครัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เน้นการกระจายอำนาจ การจัดโครงสร้างของกระทรวงทั้งส่วนกลาง เขตพื้นที่การศึกษา       
และสถานศึกษา 
  5. ด้านมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา กำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
  6. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมให้มีระบบ และกระบวนการผลิตการพัฒนาครู      
และบุคลากรให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม จัดให้มีองค์กรวิชาชีพครู  ผู ้บริหารสถานศึกษาและผู้บริหาร
การศึกษา กำหนดให้มีกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน ค่าตอบแทน สวัสดิการและสิทธิประโยชน์เกื้อกูล เพื่อให้มี รายได้
เพียงพอและเหมาะสมกับฐานะทางสังคมและวิชาชีพ รวมถึงการนำทรัพยากรบุคคล ผู้มีประสบการณ์ ความรู้ ความ
ชำนาญและภูมิปัญญาท้องถิ่น มาถ่ายทอดเพ่ือประโยชน์ในการจัดการศึกษา 
  7. ด้านทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ให้มีการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่ าง ๆ เพื่อใช้ใน
การจัดการศึกษา และจัดสรรให้ผู้เรียนอย่างเสมอภาค มีระบบการบริหารทรัพยากรที่คล่องตัว มีประสิทธิภาพ  

8.  ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษา  
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรทั้งผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือให้มีความรู้ทักษะมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) 
 
วิสัยทัศน์   
    “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
 1.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
 1.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 1.3 กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีความพร้อมในการป้องกัน
      และแก้ไขปัญหาความมั่นคง 

1.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคมระหว่างประเทศ 
1.5 การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ 
 2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 3.1 คนไทยเป็นคนด ีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 3.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 4.1 สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

4.2 กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสหน้าทุกภาคส่วนเข้ามาเป็น 
     กำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
4.3 เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคม

      คุณภาพ 
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5.1 อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน        
      มีสมดุล  

5.2 ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดผลกระทบทางลบจากการพัฒนา   
      สังคมเศรษฐกิจของประเทศ 

5.3 ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีด   
      ความสามารถของระบบนิเวศ 
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5.4 ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม 
      บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 6.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมตอบสนองความต้องการ 
               ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

6.2 ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
6.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.4 กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
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แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560-2579  
 

วิสัยทัศน์ 
คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้องกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21  
แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมายดังนี้ 

1.1 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ และพื้นที่พิเศษ ได้รับการศึกษา      
และเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี้ 

2.1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญ และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 3.1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย และทักษะคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพ  
และมาตรฐาน 

3.4 แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 

3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้มาตรฐานระดับสากล 
3.7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
 4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพื่อการวาง
แผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็ นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม 
จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 5.3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 6.1 โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัวชัดเจน และสามารถตรวจสอบ
ได้ 
 6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของประชาชนและพ้ืนที่ 
 6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรยีน 
สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ 
 6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรม สร้างขวัญกำลงัใจ 
และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม  2561 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 

 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 3 มาตรฐาน 
 

มาตรฐานที่ 1  การบริหารจัดการองค์การสู่ความเป็นเลิศ มี 3 ตัวบ่งช้ี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1  การบริหารจัดการที่ดี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2  การพัฒนาสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3 การกระจายอำนาจและการส่งเสริมการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วมในการบริหารและ การ
จัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ 2  การบริหารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ มี 5 ตัวบ่งช้ี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1 การบริหารงานด้านวิชาการ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2 การบริหารงานด้านงบประมาณ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3 การบริหารงานด้านการบริหารงานบุคคล 
 ตัวบ่งชี้ที่ 4 การบริหารงานด้านการบริหารทั่วไป 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานที่ 3  สัมฤทธิผลผลการบริหารและการจัดการศึกษา มี 6 ตัวบ่งช้ี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีผลงานที่แสดงความสำเร็จและเป็นแบบอย่างได้ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2  สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการ ประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานมีคุณภาพตามหลักสูตร 
 ตัวบ่งชี้ที่ 4  ประชากรวัยเรียนได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเท่าเทียมกัน ศึกษาต่อใน ระดับ
ที่สูงขึ้น หรือมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที ่ 5  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้างในสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาและสถานศึกษา มีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 6  ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษา รวมทั้ง
การให้บริการ 
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แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 
 

วิสัยทัศน์  
 

 “องค์กรคุณภาพมาตรฐานระดับสากล สร้างคุณภาพผู้เรียนสู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน” 
 

พันธกิจ  
 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ สถาบันหลักของชาติและการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาสถานศึกษาให้ได้รับความปลอดภัย

ทุกรูปแบบเพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ 

 3. ส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศของผู้เรียนเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

 5. สร้างโอกาสความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียม 

 6. ส่งเสริม ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล

และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

 8. ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการยึดหลักธรรมาภิบาลโดยใช้นวัตกรรมและ เทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) 
 

เป้าประสงค์ 

1. ผู ้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธิปไต ยอันมี 

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและ

ความภูมิใจในความเป็นไทย 

2. ผู ้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที ่เสมอภาค มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  

สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

http://www.secondary33.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=935:vision&catid=55:%E0%B9%92%E0%B9%95%E0%B9%95%E0%B9%94-%25m-%E0%B9%91%E0%B9%99-%E0%B9%90%E0%B9%91-%25M-%25S&Itemid=74
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3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ ให้

ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยทุกรู ปแบบเพ่ือ 

รองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 

5. ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  มี

สมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพรวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน(Sustainable Development 

Goals : SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ยึดหลักธรรมาภิบาล มี

ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้นวัตกรรม

และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบท 
 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที่ 2 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง และยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ การ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.secondary33.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=938:strategy&catid=55:%E0%B9%92%E0%B9%95%E0%B9%95%E0%B9%94-%25m-%E0%B9%91%E0%B9%99-%E0%B9%90%E0%B9%91-%25M-%25S&Itemid=77
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มาตรฐาน/ตัวชี้วัดโรงเรียนดี ประจำตำบล 
 

มาตรฐานด้านปัจจัย (INPUT) มี 5 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. บุคลากรมีคุณภาพ 

 2.  การบริหารงานงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.  วัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ เพียงพอและมีคุณภาพ 
 4.  อาคารสถานที่ เพียงพอ เหมาะสม พร้อมใช้งาน 
 5.  แผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปี เหมาะสม สามารถนำไปใช้ได้เป็นรูปธรรม 

มาตรฐานด้านกระบวนการ มี 5 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 6.  กระบวนการบริหารมีประสิทธิภาพ 
 7.  การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
 8. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
 9. กระบวนการนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ 
 10.  กระบวนการสร้างค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่มีประสิทธิภาพ 

มาตรฐานด้านผลผลิต (OUTPUT) มี 5 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 11.  โรงเรียนคุณภาพ 
 12.  โรงเรียนมีสัมฤทธิผลเป็นที่ยอมรับ 
 13.  นักเรียนเป็นคนดี 
 14.  นักเรียนเป็นคนเก่ง 
 15.  นักเรียนเป็นคนมีความสุข 
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อัตลักษณ์ 29 ประการสู่การเป็นโรงเรยีนวิถีพุทธ 
1.ด้านกายภาพ 7 ประการ 
 1.1 มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธ 
 1.2 มีพระพุทธรูปหน้าโรงเรียน 
 1.3 มีพระพุทธรูปประจำห้องเรียน 
 1.4 มีพระพุทธศาสนสุภาษิตวาทะธรรม พระราชดำรัสติดตามที่ต่างๆ 
 1.5 มีความสะอาด สงบ ร่มรื่น 
 1.6 มีห้องพระพุทธศาสนาหรือลานธรรม 
 1.7 ไม่มีสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ 100 % 
2. ด้านการเรียนการสอน   5 ประการ 
 2.1 บริหารจิต เจริญปัญญา ก่อนเข้าเรียน เช้า บ่าย ทั้งครู และนักเรียน 
          2.2 บูรณาการวิถีพุทธ ทุกกลุ่มสาระ และในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
       2.3 ครูพานักเรียนทำโครงงานคุณธรรม กิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
         2.4 ครู ผู้บริหาร และนักเรียนทุกคน ไปปฏิบัติศาสนกิจที่วัดเดือนละ 1 ครั้ง มีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
           2.5 ครู ผู้บริหาร และนักเรียนทุกคน เข้าค่ายปฏิบัติธรรมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
3. ด้านพฤติกรรม ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน 5 ประการ 
 3.1 รักษาศีล 5 
   3.2 ยิ้มง่าย ไหว้สวย กราบงาม 
 3.3 ก่อนรับประทานอาหารจะมีการพิจารณาอาหารรับประทานอาหาร ไม่ดัง ไม่หก ไม่เหลือ 
 3.4 ประหยัด ออม ถนอมใช้เงิน และสิ่งของ 
 3.5 มีนิสัยใฝ่รู้ สู้สิ่งยาก 
4. ด้านการส่งเสริมวิถีพุทธ 8 ประการ 
 4.1 ไม่มีอาหารขยะขายในโรงเรียน 
 4.2 ไมด่่านักเรียน 
 4.3 ชื่นชมคุณความดี หน้าเสาธงทุกวัน 
 4.4 โฮมรูมเพ่ือสะท้อนความรู้สึก เช่นความรู้สึกท่ีได้ทำความดี 
 4.5 ครู ผู้บริหาร และนักเรียน มีสมุดบันทึกความดี 
 4.6 ครู ผู้บริหาร และนักเรียน สอบได้ธรรมศึกษาตรีเป็นอย่างน้อย 
 4.7 บริหารจิต เจริญปัญญา ก่อนการประชุมทุกครั้ง 
 4.8 มีพระมาสอนอย่างสม่ำเสมอ 
5. ด้านกิจกรรมประจำวันพระ 4 ประการ 
 5.1 ใส่เสื้อขาวทุกคน     5.2 ทำบุญใส่บาตร ฟังเทศน์ 
  5.3 รับประทานอาหารมังสวิรัติในมื้อกลางวัน  5.4 สวดมนต์แปล 
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มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนโคกยางวิทยา 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
       และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 

 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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“วิสยัทศันโ์รงเรยีนโคกยางวิทยา” 
 

“บุคลากรและนกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยามีความรู้คูคุ่ณธรรม  มีทกัษะ
การส่ือสารและอาชีพโดยใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการด าเนินชีวิตอยา่งมีคุณภาพ
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงภายใตห้ลกัการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย  มีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน” 
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“พนัธกิจ” 
 
 

1. พัฒนาผู ้เ รียนและครูในด้านคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์และกระบวนการเรียนการสอนตามมาตรฐาน 

2. พัฒนาผู ้เ รี ยนให้ มี คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  โดยใช้ส่ือ  
นวตักรรม และเทคโนโลยท่ีีหลากหลาย 

3. จดักิจกรรมส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความเป็นเลิศดา้นวิชาการ การส่ือสาร  
ดนตรี  กีฬา  ศิลปวฒันธรรมและการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

4. จัดการบริหารการศึกษาโดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ยึดหลัก         
ธรรมาภิบาล และยดึหลกัการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 

5. ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

6. จดัสภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลายและเอ้ือต่อการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน 
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“เป้าประสงค์” 
 

1. ผู ้เ รียนและครูมี คุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์                
และกระบวนการเรียนการสอนตามมาตรฐาน 

2. ผู ้เ รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยใช้ส่ือนวัตกรรม            
และเทคโนโลยท่ีีหลากหลาย 

3. ผูเ้รียนไดร่้วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นวิชาการ การส่ือสาร  
ดนตรี กีฬา ศิลปวฒันธรรมและการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

4. สถานศึกษามีการบริหารจดัการศึกษาโดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
ยดึหลกัธรรมาภิบาล และยดึหลกัการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

5. ผูเ้รียนไดรั้บการส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและพฒันา
อาชีพตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ใหห้ลากหลายและ
เอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
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กลยทุธข์องโรงเรยีนโคกยางวิทยา 
 

 1.  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสู ตร          
และส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยเีพื่อเป็นเคร่ืองมือในการเรียน   
 2. ปลูกฝังคุณธรรม  ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและลดความเหล่ือมล ้ า ผูเ้รียน
ไดรั้บโอกาสในการพฒันาเตม็ตามศกัยภาพ   
 4.  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถจดักิจกรรม
การเรียนรู้อยา่งมี ประสิทธิภาพ 
 5.  พฒันาการบริหารจัดการจัดการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามหลกั   
ธรรมาภิบาล เนน้การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการส่งเสริม สนบัสนุน
การจดัการศึกษา   
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อตัลกัษณ์นักเรียน 

 

“เคารพ  นบนอบ” 
 

เอกลกัษณ์โรงเรียน 
 

“โรงเรียน  ร่มร่ืน” 
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ส่วนที่ 3 
นโยบาย  แผนงาน  โครงการ 
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แผนการดำเนินงาน / โครงการประจำปีงบประมาณ  2567 
 

 ปัจจุบันนโยบายปฏิรูปและปรับเปลี่ยนและพัฒนาระบบราชการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้าน
การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2551 ส่งผลให้สถานศึกษาต้องพัฒนาบุคลากร  
สร้างความรู้ความเข้าใจ ความตระหนักเพื ่อนำโรงเรียนไปสู่จุดหมาย ในการสร้างคน สร้างงานโดยยึด
หลักการจัดการที่เน้นคุณภาพ และประสิทธิภาพ โรงเรียนโคกยางวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว  
จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนการปฏิบัติการให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน กรอบวิสัยทัศน์ แผนกล
ยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กลยุทธ์ของโรงเรียน และธรรมนูญโรงเรียน  เพื่อเป็นแผนในการ
ดำเนินงานตลอดปีงบประมาณในปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนได้ดำเนินการจัดลำดับความสำคัญตามความ
จำเป็นในแต่ละด้านและจัดลำดับความจำเป็น 10 โครงการ 71 กิจกรรม ดังนี้ 

1. กลุ่มงานบริหารวิชาการ จำนวน 6 โครงการ 51 กิจกรรม 
2. กลุ่มงานบริหารบุคคล จำนวน 1 โครงการ 3 กิจกรรม 
3. กลุ่มงานบริหารงบประมาณ จำนวน 1 โครงการ 3 กิจกรรม 

4. กลุ่มงานบริหารทั่วไป จำนวน 2 โครงการ 14 กิจกรรม 
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กรอบงบประมาณ 

หมวดเงิน ระดบัชั้น 
เงินท่ีไดรั้บ
จดัสรร 

จ านวน
นกัเรียน 

รวม 

อุดหนุน
การศึกษา 

มธัยมศึกษา
ตอนตน้ 

3,780 198 748,440 

มธัยมศึกษาตอน
ปลาย 

4,104 243 997,272 

รวม 441 1,745,712 
 

ประมาณการรายจ่าย 
กลุ่มงาน จ านวนโครงการ จ านวนกจิกรรม งบประมาณ ร้อยละ 

บริหารวิชาการ 6 51    1,068,641  61.22 
บริหารงบประมาณ 1 3 196,000 11.23 
บริหารบุคคล 1 3 111,000 6.36 
บริหารทัว่ไป 2 14 195,500 11.20 
งบส ารองจ่าย - - 174,571 10.00 
รวม 10 71 1,745,712 100.00 
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ตารางแสดงงบประมาณแยกตามกลุ่มงานของโรงเรียน ปีงบประมาณ  2567 
 

กลุ่ม
งาน 

งาน/โครงการ 
งบ 

ประมาณ 

สนอง
มาตร 
ฐาน

การศึกษา
โรงเรียน 

สนอง
เป้าหมาย
โรงเรียน
ดีประจ า
ต าบล 

 

ตัวช้ีวัด
โรงเรียน 
Connext  

ED 
 

 

 
กล
ยุทธ์
โรง 
เรียน 
 

 

กลุ่ม
งาน
บริหาร 
วิชาการ 

1.  โครงการพฒันาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 434,641 1,2,3 2,3,7,8,9,
11,12 

2,7,9,10,11 1 

2.   โครงการพฒันาความคิด   วิสัยทศัน์  และ
พฒันาการทางการเรียน 

109,000 
 

1,2,3 3,7,8,10,
11,12,13,

14,15 

1,2,5,6,7,8,9,
11,12,14,15, 

16 

3 

3.  โครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกกลุ่มสาระ 

391,000 
 

1,2,3 3,8,11,12 6,7,9,11,12,1
3,14,15 

1 

4.  โครงการส่งเสริมความรักชาติ   คุณธรรม
จริยธรรม คุณลกัษณะและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์

      37,000 
 

1,2,3 3,7,8,10,
11,13,15 

1,2,3,4,5,13,1
4 

2 

5.   โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันา
คุณภาพชีวิตตามแนวหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     97,000  
 

1,2,3 3,4,7,8,1
0,11,13,1

5 

1,2,3,5,6,8,11
,12 

2 

6.  โครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน(งบอ่ืนๆ นอกเหนือเงินอุดหนุน) 

1,498,687.44  
 

1,2,3 2,6,7,8,1
0,11,12,1
3,14,15 

1,2,3,4,5,6,9,
13,14,15,16, 

17 

5 

 
 
 
 
 
 

 
 



40 
 

 

กลุ่มงาน งาน/โครงการ งบประมาณ 

สนอง
มาตร 

ฐานของ
สถานศึก

ษา 

สนอง
เป้าหมาย
โรงเรียน
ดีประจ า
ต าบล 

 
ตัวช้ีวัด
โรงเรียน 
Connext  

ED 
 

 

กลยุทธ์
โรงเรีย
น 

 
 

กลุ่มงานบริหาร
บุคคล 

1. โครงการพฒันาบุคลากร    111,000  
 

2,3 1,6,7,9,11 10,16,17 4 

กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 

1. โครงการพฒันากลุ่มงาน
บริหารงบประมาณ 

   196,000  
 

2 2,3,4,5,6,7,
11 

17 5 

กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

 1.   โครงการส่งเสริมโอกาส
ทางการศึกษา 

   56,000  
 

1,2,3 3,4,6,7,11 3,5,16,17 5 

 2.   โครงการบา้นน่าอยู่
โรงเรียนน่าเรียน 

  139,500  
 

1,2 3,4,7,10,11 1,2,3,4,1
6,17 

5 

งบส ารองจ่าย 174,571 

รวมทั้งส้ิน 1,745,712 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบโครงการกบัมาตารฐานการศึกษา ปีงบประมาณ  2567 
1.  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
        1.1  โครงการพฒันาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ    

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ / /  
/  

/                         /         

2. สอนซ่อมเสริม /       /                       / / / / / 

3. พฒันางานทุกกลุ่มสาระ / / / / / / / / / /         / /   /       

4. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา                         /                 
5.  พฒันาการจดัการเรียนรู้                                 / / / / / 

6 พฒันางานนิเทศการศึกษา                         /               / 

7.  พฒันางานทะเบียนและวดัผล                       /               /   

8.  งานรับนกัเรียน                       /                   
9.หลกัสูตรโรงเรียนสุจริต             /           /                 

10. จดัการเรียนการสอนช่วงโควิด /       /                       / / / / / 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



42 
 

 
1.2  โครงการพฒันาความคิด วิสัยทัศน์  และพฒันาการทางการเรียน 

 

               

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1.นิทรรศการนกัเรียน/โรงเรียน / / / / / / / / / /   /         / /       

2. กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร์   /                             / / / / / 

3.  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ / / / / / / / / / /             / / / / / 

4.  สหกรณ์นกัเรียน           / /               /   /         

5.  สภานกัเรียน             /   /                         

6  วนัคริสตส์มาสและวนัขึ้นปีใหม่ /                               / / / / / 

7. English  We  can /                               / / / / / 

8. Step  to  STEM / / / /                         / / / / / 

9. รักษต์น้ไม ้             /     /         /             

10. รักการอ่าน /     / /                         /       

11.  เสริมทกัษะทางดา้นนาฏศิลป์  
และการแสดง 

            / /                 /         

12.  เสริมทกัษะทางดา้นกีฬา                   /             /         

13. อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและพลงังาน             /     /         /             
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1.3  โครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกกลุ่มสาระ 

 

               

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. พฒันาการเรียนรู้สาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  / /   /                       / / / / / 

2.พฒันาการเรียนรู้สาระสังคมศึกษา
และวฒันธรรม 

        /   / / /               / / / / / 

3. พฒันาการเรียนรู้สาระ
ภาษาต่างประเทศ 

/       /       /               / / / / / 

4.พฒันาการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์ /       /                       / / / / / 

5. พฒันาการเรียนรู้สาระการงาน
อาชีพ 

        / /                     / / / / / 

6. พฒันาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและ
พลศึกษา 

        /         /             / / / / / 

7. พฒันาการเรียนรู้สาระภาษาไทย /       /         
 

            / / / / / 

8. พฒันาการเรียนรู้สาระศิลปศึกษา         /         /             / / / / / 

9. พฒันาห้องเรียนคุณภาพ                             / /   /       
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1.4  โครงการส่งเสริมความรักชาติ   คุณธรรมจริยธรรม คุณลกัษณะและค่านิยมท่ีพงึประสงค์ 
                       

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. กิจกรรม
วนัส าคญั
ของชาติ  

            / /                 / /       

2. วนัส าคญั
ทางศาสนา 

            / /   /                       

3. วนัส าคญั
ของโรงเรียน 

            /                             

4. สืบสาน
ค่านิยมและ
วฒันธรรม
ประเพณี 

            / /                 /         

5. ประกวด
แข่งขนั
กิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน 

                    /                     

6.  กิจกรรม
อาเซียน 

  /             /               /         
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1.5  โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณภาพชีวิตตามแนวหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. พฒันาทกัษะการงานอาชีพและ
งานเกษตร 

          /                     / /       

2. แหล่งเรียนรู้ตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 

          / /           /       / /       

3. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

            / /         /   /   / /       
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1.6  โครงการส่งเสริมพฒันากจิกรรมพฒันาผู้เรียน 

   
                 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. เรียนรู้จากระบบ ICT         /                       /   /       

2.  กิจกรรมวิชาการ / / / / / /             /       / /       

3. ทศันศึกษา และเขา้ค่ายพกัแรม                                 / /       

4.  ค่ายวิชาการปฐมนิเทศ                       / /       /         

5. การอบรมคุณธรรมจริยธรรม             /                   /         

6.  แนะแนวการเรียนและอาชีพ             /                             

7.  จดัซ้ือหนงัสือแบบเรียน                       /       /           

8.  อุปกรณ์การเรียนและเคร่ืองแบบ                       /       /           

9.สนบัสนุนปัจจยัพื้นฐานเพื่อ
สนองการพฒันาการเรียนรู้ใหก้บั
นกัเรียนยากจน (ปัจจยั) 

  

    

                /       /           

10. จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน             /                   /         
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2.  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
  
          2.1. โครงการพฒันากลุ่มบริหารงบประมาณ 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1.  พฒันา
ส านกังานงาน
งบประมาณ 

                    / /     / /           

 2. งาน
สาธารณูปโภค 

                      /     /             

3. งาน
ยานพาหนะ 

                      /     /             

 
3.  กลุ่มงานบริหารบุคคล 
 3.1.  โครงการพฒันาบุคลากร 
 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1.  พฒันา
ส านกังานงาน
งบประมาณ 

                    / /     / /           

 2. งาน
สาธารณูปโภค 

                      /     /             

3. งาน
ยานพาหนะ 

                      /     /             
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4.   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

4.1. โครงการส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา 
 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1.  พฒันาระบบงานธุรการ                       /       /           

2.  งานประชาสัมพนัธ์/สารสนเทศ                       /       /           

3.  งานปฏิคม                       /     /             

4.  สร้างระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน                       /             / /   

5.  ประชุมผูป้กครองนกัเรียน                       /                 / 

6.  พฒันางานอนามยั                       /     /             

7.  กิจกรรม  TO  BE  NUMBER ONE                   /   /     /             

8.  โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติด 

  
      

          /   /     /             

9.  พฒันาการประกนัคุณภาพ
การศึกษาระดบัสถานศึกษา 

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / / / / 
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4.2.   โครงการบ้านน่าอยู่โรงเรียนน่าเรียน 

        

                 

กจิกรรม 

มาตรฐานท่ี 1  มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ี 3 

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

1. กิจกรรม 5 ส             /               /             

2. จิตอาสา             /               /             

3.  พฒันาปรับปรุงอาคารสถานท่ี
และบริเวณ  

                            /             

4. พฒันาและบริการสาธารณะ                             /             

5. วดัโรงเรียนบา้นประสานใจ             /         /                   
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ตารางแสดงงบประมาณแยกตามกลุ่มงานของโรงเรียน ปีงบประมาณ 2567 

 
 

 
 

 
 
 

             1.  กลุ่มงานบริหารวชิาการ

1.1  โครงการพฒันาวชิาการสู่ความเป็นเลิศ   

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ
1. ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ

นกัเรียนศึกษาดูงานและเขา้ร่วมกิจกรรมดา้น
วิชาการและอ่ืนๆ

ส.ค.-ก.ย. 67                                     20,000 อ.วศิน

2. พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน นกัเรียนไดรั้บการเสริมความรู้อยา่งเทา่เทียมกนั ม.ค.-ก.พ.67                                     42,000 อ.สุภาวดี

3. พฒันางานทกุกลุ่มสาระ มีวสัดุ,ครุภณัฑบ์ริการการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอน

พ.ย.-ธ.ค.66                                  351,641 อ.โสภาพนัธ์

4. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา พฒันาหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนรู้และทอ้งถ่ิน พ.ค.-มิ.ย.67                                       1,000 อ.สุภาวดี
5.  พฒันาการจดัการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูจดัท าแผนการเรียนรู้ตามโครงสร้าง

หลกัสูตรใหมแ่ละพฒันาระบบการบริหารจดัการ
พ.ค.-มิ.ย.67                                          500 อ.สุภาวดี

6 พฒันางานนิเทศการศึกษา ก ากบัติดตามงานนิเทศภายในสถานศึกษา พ.ค.-มิ.ย.67                                       1,000 อ.สุภาวดี

7.  พฒันางานทะเบียนและวดัผล มีวสัดุครุภณัฑส่์งเสริมงานทะเบียนงานวดัผลภายใน
และระดบัชาติ

พ.ค.-มิ.ย.67                                     15,000 อ.สิทธิพร,อ.ยทุธภูมิ

8.  งานรับนกัเรียน รณรงคแ์ละรับนกัเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ ก.พ.-มี.ค.67                                       2,000 อ.มณฑิรา
9.หลกัสูตรโรงเรียนสุจริต พฒันาหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนรู้และทอ้งถ่ิน พ.ค.-มิ.ย.67                                       5,000 อ.ศนัสนะ
10. จดัการเรียนการสอนช่วงโควิด สนบัสนุนการเรียนการสอนของครูในช่วงโควิด พ.ย.-พ.ค.67 5,000 อ.วศิน

                                 443,141รวมงบประมาณ

1.2  โครงการพฒันาความคดิ   วสัิยทศัน์  และพฒันาการทางการเรียน

กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผิดชอบ

1.นิทรรศการนกัเรียน/โรงเรียน แสดงผลงานของนกัเรียนภายในและนอกโรงเรียน ส.ค.-ก.ย. 67                                     25,000 อ.สุภาวดี
2. กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร์ จดั/ร่วมกิจกรรมวนัวิทยาศาสตร์ ส.ค.-67                                       6,000 อ.ภานุวฒัน์
3.  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ พฒันาสนบัสนุนกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ พ.ค.-มิ.ย.67                                       1,000 อ.สุภาวดี
4.  สหกรณ์นกัเรียน จดักิจกรรมสหกรณ์นกัเรียน พ.ย.-ธ.ค.66                                          500 อ.บญุร่วม
5.  สภานกัเรียน จดักิจกรรมรณรงคเ์ก่ียวกบัประชาธิปไตย  ก.ค. 67                                       3,000 อ.กิตติพงษ์
6  วนัคริสตส์มาสและวนัข้ึนปีใหม่ จดักิจกรรมวนัคริสตม์าสและวนัข้ึนปีใหม่ ธ.ค.-66                                       9,000 อ.ทกัษิณา
7. English  We  can จดักิจกรรมเสริมสร้างทกัษะกระบวนการ

ภาษาองักฤษ
พ.ค.-มิ.ย.67                                       3,000 อ.วศิน

8. Step  to  STEM จดักิจกรรมเสริมสร้างทกัษะสะเตม็ศึกษา พ.ค.-มิ.ย.67                                       3,000 อ.วรกานต์
9. รักษต์น้ไม้ จดักิจกรรมเสริมสร้างทกัษะในการอนุรักป่์าไม้ พ.ค.-มิ.ย.67                                       1,500 อ.บญุร่วม
10. รักการอ่าน พฒันาแหล่งสืบคน้และเอกสารหนงัสือในห้องสมดุ พ.ค.-มิ.ย.67                                     15,000 อ.อคัรพล
11.  เสริมทกัษะทางดา้นนาฏศิลป์  และการแสดงพฒันาทางดา้นนาฏศิลป์  และการแสดง พ.ค.-มิ.ย.67                                       1,500 อ.สุที

12.  เสริมทกัษะทางดา้นกีฬา ด าเนินการจดักิจกรรมกีฬาภายในและภายนอก พ.ค.-มิ.ย.67                                     40,000  อ.ยทุธภูมิ
13. อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและพลงังาน มีการใชพ้ลงังานสะอาดเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม พ.ค.-มิ.ย.67                                          500 อ.บญุร่วม

                                 109,000รวมงบประมาณ
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1.3  โครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกกลุ่มสาระ

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1. พฒันาการเรียนรู้สาระ
วิทยาศาสตร์ฯ

พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

 มี.ค. 67                                  100,000 อ.ภานุวฒัน์

2. พฒันาการเรียนรู้สาระสงัคม
ศึกษา

พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระสงัคมศึกษาฯ  มี.ค.67                                       6,000 อ.ศนัสนะ

3. พฒันาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ  มี.ค. 67                                       3,000 อ.ทกัษิณา
4. พฒันาการเรียนรู้สาระ
คณิตศาสตร์

พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์  มี.ค. 67                                       2,000 อ.อรพิน

5. พฒันาการเรียนรู้สาระการงาน
อาชีพ

พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้การงานอาชีพ  มี.ค. 67                                     40,000 อ.นิรุช

6. พฒันาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและ
พลศึกษา

พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  มี.ค. 67                                     20,000 อ.ยทุธภูมิ

7. พฒันาการเรียนรู้สาระภาษาไทย พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระภาษาไทย  มี.ค. 67                                       5,000 อ.นฤพนัธ์
8. พฒันาการเรียนรู้สาระศิลปศึกษา พฒันาส่ือและกระบวนการเรียนรู้สาระศิลปศึกษา  พ.ค. 67                                     15,000  อ.บญุร่วม

9. พฒันาห้องเรียนคุณภาพ พฒันาแหล่งเรียนรู้สู่ห้องเรียนคุณภาพ  มี.ค. 67                                  200,000 อ.นิรุช

                                 391,000รวมงบประมาณ

1.4  โครงการส่งเสริมความรักชาต ิ  คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะและค่านยิมที่พงึประสงค์

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1.จดักิจกรรมวนัแม่ ส.ค.-67 อ.ศนัสนะ
2. ด าเนินการจดักิจกรรมวนัพ่อ ธ.ค.-66 อ.เกษรี
3. จดักิจกรรมวนัต่อตา้นยาเสพติด  มิ.ย. 67                                       8,500 อ.อคัรพล
4. จดักิจกรรมวนัสุนทรภู่  มิ.ย. 67 อ.นฤพนัธ์
5. จดักิจกรรมวนัภาษาไทย  ก.ค. 67 อ.กิตติพงษ์

1. กิจกรรมวนัมาฆบชูา  ก.พ. 67 อ.ศนัสนะ
2. จดักิจกรรมวนัวิสาขบชูา  พ.ค.67 8,000                                     อ.ศนัสนะ
3. จดักิจกรรมวนัอาสาฬหบชูา  ก.ค.67 อ.ศนัสนะ
4. จดัซ้ือวสัดุจดักิจกรรมทอดถวายเทียนพรรษา  ก.ค. 67 อ.ศนัสนะ

3. วนัส าคญัของโรงเรียน 1. จดักิจกรรมวนัปัจฉิมนิเทศนกัเรียนชั้น ม.3,ม.6 มี.ค.-67 อ.นฤพนัธ์
2.จดักิจกรรมวนัไหวค้รู มิ.ย.-67 2,500                                     อ.นฤพนัธ์
3. จดักิจกรรมวนัคลา้ยวนัก่อตั้งโรงเรียน ก.พ.-67 -                                         อ.นฤพนัธ์

1. จดักิจกรรมสวดมนตสุ์ดสปัดาห์ พ.ย.-ธ.ค.66 อ.จกัรี
2. นกัเรียนบนัทึกขอ้มลูลงในสมดุบนัทึกความดี พ.ค.-มิ.ย.67                                       5,000 อ.จกัรี
3.  ด าเนินการโครงงานคุณธรรม พ.ค.-มิ.ย.67 อ.เกษรี

5. ประกวดแข่งขนักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนส่งนกัเรียนเขา้ร่วมประกวดแข่งขนักิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน

มิ.ย. - ก.ย.67                                     10,000 อ.นฤพนัธ์

6.  กิจกรรมอาเซียน จดัแสดงนิทรรศการเก่ียวกบัอาเซียน ส.ค.-67                                       3,000 อ.เกษรี

รวมงบประมาณ                                     28,500

2. วนัส าคญัทางศาสนา

4. สืบสานค่านิยมและวฒันธรรมประเพณี

1. กิจกรรมวนัส าคญัของชาติ
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1.5  โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณภาพชีวติตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ
1. พฒันาทกัษะการงานอาชีพและงาน
เกษตร

จดักิจกรรมเพ่ือส่งเสริมดา้นอาชีพต่างๆของนกัเรียน  ก.ค.67                                     90,000 อ.มกุอนัดา

2. แหล่งเรียนรู้ตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง

พฒันาแหล่งเรียนรู้ตามหลกัของเศรษฐกิจพอเพียง พ.ค.-มิ.ย.67                                       5,000 อ.บญุร่วม

3. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ศึกษาดูงานภูมิปัญญาทอ้งถ่ินภายในและภายนอก พ.ค.-มิ.ย.67                                       2,000 อ.อคัรพล

รวมงบประมาณ                                     97,000

1.6  โครงการส่งเสริมพฒันาการศึกษาผู้เรียน

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1. เรียนรู้จากระบบ ICT มคีอมพ์ ฯ และระบบอินเตอร์เนท็บริการในโรงเรียน
 (15 ปี)

ส.ค.-ก.ย.67                                 100,000 อ.พรรณธกฤษณ์

2.  กิจกรรมวิชาการ จัดกิจกรรมทางวิชาการ(15 ปี) ส.ค.-ก.ย.67                                   92,418 อ.วรกานต์
3. ทัศนศึกษา และเข้าค่ายพักแรม จัดกิจกรรมทัศนศึกษา และเข้าค่ายพักแรม(15ปี) ม.ค.-ก.พ.67                                 210,000 อ.นฤพันธ์
4.  ค่ายวิชาการปฐมนิเทศ จัดกิจกรรมค่ายวิชาการปฐมนิเทศนักเรียนช้ัน ม.1,ม.

4 (15ปี)
พ.ค.-67                                   10,000 อ.นฤพันธ์

5. การอบรมคุณธรรมจริยธรรม จัดค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักเรียน
(15ปี)

มิ.ย.-67                                   10,000 อ.เกษรี

6.  แนะแนวการเรียนและอาชีพ ศึกษาดูงานแนะแนวและให้ค  าปรึกษาการเรียนและ
อาชีพ(15ปี)

ก.พ.-67                                   15,000 อ.อรพิน

7.  จัดซ้ือหนังสือแบบเรียน จัดซ้ือหนังสือแบบเรียนในแต่ระดับช้ัน(15  ปี) ม.ีค.-มิ.ย.  67 493,074                               อ.สุภาวดี
8.  อุปกรณ์การเรียนและเคร่ืองแบบ จัดซ้ืออุปกรณ์การเรียนและเคร่ืองแบบ(15ปี) พ.ค.-มิ.ย.67 461,970                               อ.ณฐชนันท์

1.  ค่าครองชีพ อ.พรรณธกฤษณ์
2.  ค่าอาหารกลางวันนักเรียน พ.ค.-มิ.ย.67                                 100,000 อ.นฤพันธ์
3.  กิจกรรมวิชาการ

10. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พัฒนาส่ือการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(กิจกรรม)  ก.พ. 67                                6,225.44 อ.นฤพันธ์

รวมงบประมาณ                          1,498,687.44

9.สนับสนนุปัจจัยพืน้ฐานเพ่ือ
สนองการพัฒนาการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนยากจน (ปัจจัย)
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2.  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ

2.1. โครงการพฒันากลุ่มบริหารงบประมาณ

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1.  พฒันาส านกังานงานงบประมาณ ด าเนินการพฒันางานบริหารงบประมาณ พ.ย.-ธ.ค.66                                       6,000 อ.ภานุวฒัน์

 2. งานสาธารณูปโภค 1. ช าระค่าไฟฟ้า 2. ช าระค่าโทรศพัท์ พ.ย.-ก.ย.66                                  150,000 อ.ณฐชนนัท์
3. งานยานพาหนะ ซ่อมบ ารุงรถยนตโ์รงเรียน พ.ย.-ธ.ค.66                                     40,000 อ.จกัรี

รวมงบประมาณ                                  196,000

3.  กลุ่มงานบริหารบุคคล
3.1.  โครงการพฒันาบุคลากร

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

     1.  อบรมสมัมนาบคุลากร ส่งบคุลากรเขา้ร่วมประชุมอบรม ศึกษาดูงานดา้น
ต่าง ๆ

พ.ย.-ธ.ค.66                                  100,000 อ. วรการต์

และพฒันาบคุลากรทางการศึกษา และศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้

      2.  พฒันาส านกังานงานบคุลากร พฒันางานบคุลากร ก.พ.-มี.ค.67                                       6,000 อ.วรกานต์

     3.  กระบวนการ  PLC ติดตามการจดักิจกรรม  PLC  ของบคุลากร ก.พ.-มี.ค.67                                       5,000 อ.โสภาพนัธ์

รวมงบประมาณ                                  111,000
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4.   กลุ่มงานบริหารทั่วไป

4.1. โครงการส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1.  พฒันาระบบงานธุรการ ด าเนินการพฒันางานสารบรรณ พ.ย.-ธ.ค.66                                     15,000 อ.มณฑิรา,สุจิตรา
2.  งานประชาสมัพนัธ/์สารสนเทศ จดัท าวารสารประชาสมัพนัธแ์ละพฒันาระบบ

สารสนเทศ
พ.ย.-ธ.ค.66                                       4,000 อ.ศนัสนะ

3.  งานปฏิคม ด าเนินการงานปฏิคม พ.ย.-ธ.ค.66                                       5,000 อ.มกุอนัดา
4.  สร้างระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน

ครูท่ีปรึกษาเยีย่มบา้นนกัเรียน  จดัประชุม พ.ค.-มิ.ย.67                                          500 อ.นฤพนัธ์

5.  ประชุมผูป้กครองนกัเรียน ผูป้กครองนกัเรียนทกุภาคเรียน พ.ค.-มิ.ย.67                                       8,000 อ.อคัรพล
6.  พฒันางานอนามยั ด าเนินการพฒันากิจกรรมการพยาบาล พ.ย.-ธ.ค.66                                       8,000 อ.วิรากานต์
7.  กิจกรรม  TO  BE  NUMBER 
ONE

จดัแสดงและประกวดกิจกรรม  ทบีูนมัเบอร์  วนั พ.ค.-มิ.ย.67                                       8,000 อ.กิตติพงษ์

8.  โครงการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด

จดักิจกรรมและควบคุมป้องกนัปัญหายาเสพติด พ.ค.-มิ.ย.67                                       5,000 อ.อคัรพล

9.  พฒันาการประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษาเตรียมเอกสารการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ค.-มิ.ย.67                                       2,500 อ.เกษรี

รวมงบประมาณ                                     56,000

    4.2.   โครงการบ้านน่าอยู่โรงเรียนน่าเรียน

กจิกรรม เป้าหมายกจิกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ

1. กิจกรรม 5 ส ดูแลความสะอาดบริเวณต่างๆในโรงเรียน พ.ย.-ธ.ค.66                                     37,000 อ.สุที
2. จิตอาสา รณรงครั์กษาความสะอาด พ.ย.-ธ.ค.66                                          500 อ. สุที
3.  พฒันาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและบริเวณ บ ารุงพฒันา งานอาคารสถานท่ี พ.ย.-ธ.ค.66                                  100,000 อ. นิรุช
4. พฒันาและบริการสาธารณะ ร่วมกิจกรรมและบริการอาคารสถานท่ีให้ชุมชน พ.ย.-ธ.ค.66                                       1,500 อ. บญุร่วม
5. วดัโรงเรียนบา้นประสานใจ นกัเรียนร่วมกิจกรรมตามท่ีชุมชนร้องขอ พ.ย.-ธ.ค.66                                          500 อ.บญุร่วม

รวมงบประมาณ                                  139,500

 รวมงบประมาณทุกกลุ่มงาน รวมทั้งส้ิน 1,571,141                             

งบส ารองจ่าย 174,571                                

รวม งบประมาณทั้งหมด 1,745,712                             
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โครงการ พฒันาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 1    
กลุ่มบริหารงานวิชาการ   กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งาน พฒันา ใชห้ลกัสูตร 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นางสุภาวดี  ต่างประโคน 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
              
1. หลกัการและเหตุผล 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการโรงเรียนโคกยางวิทยา ได้ด าเนินการจัดการศึกษาให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2551  และตอบสนอง นโยบายปฏิรูปการศึกษา มาตรฐานดา้นปัจจยั 
ถือเป็นมาตรฐานหน่ึงท่ีมีความส าคญัและจ าเป็นท่ีจะตอ้งด าเนินการเพื่อให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายงาน
ต่าง ๆ ไดมี้ วสัดุ มาใชใ้นการด าเนินการจดัการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนอยา่งเพียงพอสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์
และเป้าหมาย และสามารถด าเนินการจดัการเรียนรู้ ให ้กบั นกัเรียนไดอ้ยา่งมี คุณภาพต่อไป 
 ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา จึงขอจดักิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ สอนซ่อมเสริม 
พฒันางานทุกกลุ่มสาระ  พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  พฒันาการจดัการเรียนรู้  พฒันางานนิเทศการศึกษา  
พฒันางานทะเบียนและวดัผล  และงานรับนกัเรียน  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเขา้ร่วมประกวดแข่งขนัทางานวิชาการ 
 2.2 เพื่อจดักิจกรรม สอนซ่อมเสริมและพฒันางานทุกกลุ่มสาระ 
 2.3 เพื่อจดัหา จดัซ้ือวสัดุพฒันากิจกรรมการเรียน รู้ใหเ้พียงพอ 
 2.4  เพื่อพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  พฒันาการจดัการเรียนรู้  พฒันางานนิเทศการศึกษา  พฒันา
งานทะเบียนและวดัผล  และงานรับนกัเรียน 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์จากการเขา้ร่วมประกวดแข่งขนัทางวิชาการ 
 3.2.2 นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริมเตม็ตามศกัยภาพและหลกัสูตร 
 3.2.3 มี วสัดุ อุปกรณ์ส่ือ ใชใ้นการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 
 
 
 



4. งบประมาณ 

 
5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
 1. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

2. สอนซ่อมเสริม 
3. พฒันางานทุกกลุ่มสาระ 
4. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและหลกัสูตรสุจริต 
5.  พฒันาการจดัการเรียนรู้ 
6 พฒันางานนิเทศการศึกษา 
7.  พฒันางานทะเบียนและวดัผล 

กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
2. พฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
3. พฒันางานทุกกลุ่ม
สาระ 
4. พฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา 
5.  พฒันาการจดัการ
เรียนรู้ 
6 พฒันางานนิเทศ
การศึกษา 
7.  พฒันางานทะเบียน
และวดัผล 
8.  งานรับนกัเรียน 
9.  หลกัสูตรโรงเรียน
สุจริต 
10. จดัการเรียนการสอน
ช่วงโควิด 

  20,000  
 

 42,000 
  

  343,141 
  

 1,000 
  

 500 
  

 1,000 
  

 15,000 
  

 2,000  
 5,000  

 
5,000 

 ตลอดปีงบประมาณ 
 
 

รวม   434,641  434,641 



8.  งานรับนกัเรียน 
9.  หลกัสูตรโรงเรียนสุจริต 
10. จดัการเรียนการสอนช่วงโควิด 

 

6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7. สถานทีด าเนินการ 
    โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล   
ตวัชีวิตความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือทีใชว้ดั 
1. ครูและนกัเรียนมีวสัดุใชอ้ยา่ง เพียงพอ 
2. นกัเรียนไดรั้บการพฒันาตามหลกัสูตร 
3. ร้อยละของนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 

สอบถาม 
สอบถาม 
ส ารวจ 

แบบสอบถาม 
แบบสอบถาม 
แบบส ารวจ 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
    9.2 เชิงคุณภาพ 
 9.2.1 นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์จากการเขา้ร่วมประกวด แข่งขนัทางวิชาการ 
 9.2.2 นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริมเตม็ตามศกัยภาพ 
 9.2.3 คณะและนกัเรียนมีวสัดุอุปกรณ์ส่ือใชใ้นจดัการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ พฒันาความคิด  มีวิสัยทัศน์  และ  พฒันาการทางการเรียน 
แผนงาน    บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 1     
กลุ่มบริหารงานวิชาการ    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานวดัและประเมินผล 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นายพรรณธกฤษณ์  สรกฤช 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
  
1. หลกัการและเหตุผล 

การจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู สามารถพฒันาความรู้ความสามารถและทกัษะดา้นตาง ๆ 
ของผูเ้รียนให้เกิดขึ้นได้ ซ่ึงสามารถจดัได้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ด้วยวิธีการหรือรูปแบบท่ี
หลากหลาย โดยเนน้ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัจริง ตามความถนดั ความสนใจและความสามารถ ของตนเอง อนัจะ
เป็นการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ ทกัษะและ ประสบการณ์ใหก้บัผูเ้รียน เพื่อเป็นฐานในการศึกษาต่อหรือ
การประกอบอาชีพในอนาคต 

ดังนั้ นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจัดกิจกรรม นิทรรศการนักเรียน/โรงเรียน  กิจกรรมวนั
วิทยาศาสตร์  ลดเวลาเรียนเพื่มเวลารู้  สหกรณ์นกัเรียน  นกัประชาธิปไตย  วนัคริสตม์าสและวนัขึ้นปีใหม่  
English  We  can  ,  Step  to  STEM  ,  รักษ์ตน้ไม ้ รักการอ่าน  พฒันาทกัษะด้านนาฏศิลป์และการแสดง  
เสริมทกัษะดา้นกีฬา  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
 

2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพื่อส่งเสริมและพฒันาความรู้ความสามารถและทกัษะดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน 
       2.2 เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง และใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
3. เป้าหมาย 
     3.1  ชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
             3.2.1 นกัเรียน มี ความรู้ ความสามารถและทกัษะดา้นการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิด 
             รวบยอดไดอ้ยา่งเป็นระบบผา่นการร่วมกิจกรรมแบบบูรณาการ 
 
 
 
 
 



4. งบประมาณ 

 
5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการคามโครงการ 

1.นิทรรศการนกัเรียน/โรงเรียน 
2. กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร์ 
3.  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
4.  สหกรณ์นกัเรียน 
5.  นกัประชาธิปไตย 
6  วนัคริสตส์มาสและวนัขึ้นปีใหม่ 
7. English  We  can 

กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่าย

อ่ืน 
1.นิทรรศการนกัเรียน/
โรงเรียน 
2. กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร์ 
3.  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
4.  สหกรณ์นกัเรียน 
5.  สภานกัเรียน 
6  วนัคริสตส์มาสและวนั
ขึ้นปีใหม ่
7. English  We  can 
8. Step  to  STEM 
9. รักษต์น้ไม ้
10. รักการอ่าน 
11.  เสริมทกัษะทางดา้น
นาฏศิลป์  และการแสดง 
12.  เสริมทกัษะทางดา้น
กีฬา 
13. อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม
และพลงังาน 

  
 
 

25,000  
 

 6,000  
 1,000  
 500  

 3,000  
 9,000 

  
 3,000  
 3,000  
 1,500  

 15,000  
 1,500 

  
 40,000 

  
 500 

 ตลอดปีงบประมาณ 
 
 

รวม   109,000  109,000 



8. Step  to  STEM 
9. รักษต์น้ไม ้
10. รักการอ่าน 
11.  เสริมทกัษะทางดา้นนาฏศิลป์  และการแสดง 
12.  เสริมทกัษะทางดา้นกีฬา 

13. อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและพลงังาน 
6.  หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 กลุ่มงานบริหารวิชาการ  งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

7. สถานท่ีค าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
 

8.  การวัดผลประเมินผล 
ตวัชีวิตความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือทีใชว้ดั 
1. ร้อยละของนกัเรียนทีเขา้ร่วมกิจกรรม 
2. นกัเรียนร้อยละ 70 มีความพึงพอใจต่อ   
    การจดักิจกรรม 

ส ารวจ   
ประเมินความพึงพอใจ 

แบบส ารวจ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
     9.2   เชิงคุณภาพ 
 1. นกัเรียนมีความรู้ ความสามารถและทกัษะดา้นการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุป 
ความคิดรวบยอดไดอ้ยา่งเป็นระบบผา่นการร่วมกิจกรรมแบบบูรณการ 
 2. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกกลุ่มสาระ 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ ท่ี 1     
กลุ่มบริหารงานวิชาการ    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานจดัการเรียนการสอน 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นายสิทธิพร  พวงสด 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
     
1. หลกัการและเหตุผล 

การจดัการศึกษาตามแนวพระราชบัญญติัการศึกษา พ.ศ. 2551  มุ่งเน้นให้จดัการศึกษาโดยเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยมีเป้าหมายพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน ส่งเสริมกระบวนการการเรียนโดยความร่วมมือ
ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้งประเมินผล การเรียนโดยใช้วิธีการท่ีหลากหลายอนัจะเป็นการพฒันา
ผูเ้รียนใหเ้กิดการเรียนไดม้ากท่ีสุดและส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม  พฒันาการเรียนรู้สาระวิทยาศาสตร์   พฒันาการ
เรียนรู้สาระสังคมศึกษา  พฒันาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ  พฒันาการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์  
พฒันาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ  พฒันาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา  พฒันาการเรียนรู้สาระ
ภาษาไทย  พฒันาการเรียนรู้สาระศิลปศึกษา  พฒันาหอ้งเรียนคุณภาพ  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อใหมี้การพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 2. เพื่อพฒันาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนและยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3. เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน   
      3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 3.2.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพฒันาคุณภาพเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 
 
 
 
 
 
 



4. ประมาณ 

 
5.  เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
 จดัซ้ือและพฒันานวตักรรม ส่ือ  วสัดุ  อุปกรณ์  อุปกรณ์การเรียนรู้ และการท าวิจยัในชั้นเรียนแต่ละ
กลุ่มสาระ  และพฒันาหอ้งเรียนคุณภาพ 
6. หน่ึงงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7. สถานท่ีค าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียดใน
การใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. พฒันาการเรียนรู้สาระ
วิทยาศาสตร์ฯ 
2. พฒันาการเรียนรู้สาระ
สังคมศึกษา 
3. พฒันาการเรียนรู้สาระ
ภาษาต่างประเทศ 
4. พฒันาการเรียนรู้สาระ
คณิตศาสตร์ 
5. พฒันาการเรียนรู้สาระการ
งานอาชีพ 
6. พฒันาการเรียนรู้สาระสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
7. พฒันาการเรียนรู้สาระ
ภาษาไทย 
8. พฒันาการเรียนรู้สาระ
ศิลปศึกษา 
9. พฒันาห้องเรียนคุณภาพ 

  
 

100,000  
 

 6,000  
 

 3,000 
  

 2,000 
  

 40,000 
  

 20,000 
  

 5,000 
  

 15,000 
  

 200,000 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 
 
 

รวม   391,000  391,000 



8. การวัดผลประเมินผล 
ตวัช้ีวดัความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1. นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ               
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
 

ประเมินผลการเรียน  
 
 

ปพ. 5 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
     9.2 เชิงคุณภาพ 
 9.2.1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 9.2.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพฒันาคุณภาพเพื่อยกระคบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 
นกัเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ ส่งเสริมความรักชาติ  คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพงึประสงค์ 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 2     
กลุ่มบริหารงานวิชาการ    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานคุณธรรมจริยธรรมนกัเรียน 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นางสาวเกษรี  ทองเอ่ียม 
ระยะเวลาในการด าเนินการ    1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  ในหลกัการขอ้ท่ี 5 เป็นหลกัสูตรท่ี จดัการศึกษา
ทุกรูปแบบ มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีความคิดสร้างสรรค์ มีจิต ส านึกในการอนุรักษ์
ศิลปวฒันธรรมไทย เป็นคนดี  มีคุณธรรม มีทกัษะในการด ารงชีวิต สามารถน าหลกัคุณธรรมจริยธรรมของ
การเป็นพลเมืองดี เป็นพื้นฐานในการ ปฏิบติั โครงการคนดีศรีพลวงทอง จึงได้จดักิจกรรมมารยาทไทย 
พฒันาจิต และเพื่อนเตือนเพื่อน เพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะของนกัเรียนและสนองหลกัการในการจดัการศึกษา
ใหบ้รรลุเป้าหมาย 

ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรมวนัส าคญัของชาติ  วนัส าคญัทางศาสนา  วนัส าคญั
ของโรงเรียน  สืบสานค่านิยมและวฒันธรรมประเพณี  การอบรมคุณธรรมจริยธรรม  ประกวดแข่งขนัพฒันา
ผูเ้รียน  กิจกรรมอาเซียน  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
2. วัตถุระสงค์ 
      2.1 เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ห็นคุณค่าและฝึกปฏิบติัมารยาทไทย 
      2.2 เพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะของนกัเรียน ดา้นคุณธรรมจริยธรรม คุณลกัษณะและค่านิยม 
ท่ีพึงประสงค ์
      2.3 เพื่อใหน้กัเรียนสามารถใชห้ลกัธรรมในชีวิตประจ าวนั และ ปฏิบติัตนในสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
3. เป้าหมาย 
      3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
      3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนเห็นคุณค่าของมารยาทไทยและน าไป ปฏิบติัไดถู้กตอ้ง 
 3.2.2 นกัเขียนเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม คุณลกัษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 3.2.3 นกัเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของหมู่บา้น และชุมชน   
 
 
 



4. งบประมาณ 

 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน 
การปฏิบติังาน ค่าตอบแทน  ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. กิจกรรมวนัส าคญัของชาติ   8,500  ตลอดปีการศึกษา 
1.1 กิจกรรมวนัแม่     
1.2 กิจกรรมวนัพ่อ     
1.3 กิจกรรมวนัต่อตา้นยาเสพติด     
1.4 กิจกรรมวนัสุนทรภู่     
1.5 กิจกรรมวนัภาษาไทย     
2. กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา   8,000  
2.1 วนัมาฆบูชา     
2.2 วนัวิสาขบูชา     
2.3 วนัอาสาฬหบูชา     
2.4 วนัเขา้พรรษา     
3. กิจกรรมวนัส าคญัของโรงเรียน   2,500  
3.1 วนัปัจฉิมนิเทศ     
3.2 วนัไหวค้รู     
3.3 วนัคลา้ยวนัก่อตั้งโรงเรียน     
4. กิจกรรมสืบสานค่านิยมและ 
วฒันธรรม ประเพณี 

  7,000  

4.1 กิจกรรมสวดมนต ์สุดสัปดาห์     
4.2 กิจกรรมบนัทึกความดี     
4.3 ด าเนินการโครงงานคุณธรรม     
5. ประกวดแข่งขนักิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน 

   10,000   

6. กิจกรรมอาเซียน    3,000   
รวม   37,000  37,000 



5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
        5.1 กิจกรรมวนัส าคญัของชาติ ประกอบดว้ย กิจกรรมวนัแม่ กิจกรรมวนัพ่อ กิจกรรมวนัต่อตา้นยาเสพ
ติด  กิจกรรมวนัสุนทรภู่ กิจกรรมวนัภาษาไทย 
       5.2 กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา ประกอบดว้ยกิจกรรมวนัมาฆะบูชา กิจกรรมวนัวิสาขชา กิจกรรม   
วนัอาสาฬหบูชา กิจกรรมวนัเขา้พรรษา 
        5.3 กิจกรรมวนัส าคญัของโรงเรียน ประกอบดว้ย วนัปัจฉิมนิเทศ วนัไหวค้รู วนัคลา้ยวนัสถาปนา 
        5.4 กิจกรรมสืบสานค่านิยมและวฒันธรรมประเพณี ไดแ้ก่ กิจกรรมสวดมนตสุ์ดสัปดาห์ กิจกรรม
บนัทึกความดี กิจกรรมด าเนินการโครงงานคุณธรรม 
        5.5 ประกวดแข่งขนักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
        5.6  จดักิจกรรมอาเซียน 
6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
        งานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
        งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7. สถานท่ีดาเนินการ 
       โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล 
ตวัชีวิตความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือทีใชว้ดั 
1. ร้อยละของนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
2. นกัเรียนร้อยละ 80 มีคุณลกัษณะท่ี 
พึงประสงค ์

ส ารวจจ านวนนกัเรียน   
ประเมินคุณลกัษณะ 

แบบส ารวจ 
แบบประเมินคุณลกัษณะ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      9.1  เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนทุกคนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมไดเ้ห็นคุณค่าและฝึกปฏิบติัมารยาทไทยความ กตญัญูกตเวที และ
มีความความประหยดั 
     9.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียน มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยม 
อนัพึงประสงคแ์ละปฏิบติัตนในสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสมถูกตอ้ง 
 
 
 
 



โครงการ พฒันาแหล่งเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณภาพชีวิตตามแนวของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 2     
กลุ่มบริหารงานวิชาการ    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นางดาเรศ  อยูส่บาย 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
      
1. หลกัการและเหตุผล 

ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ได้มุ่งเน้นการจัดการศึกษาท่ีเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ท่ีเน้นทักษะด้านอาชีพ อันเน่ืองจากสภาพความพร้อมของ
โรงเรียน โดยเฉพาะดา้นการเกษตรและงาน ดา้นฝีมือ ประกอบกบันกัเรียนใหค้วามสนใจเป็นอยา่งดี รวมถึง
ดา้น อุตสาหกรรม เพื่อใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะ และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพของตนในอนาคต 
นอกจากน้ียงัเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีรายไดร้ะหว่างเรียน อนัเป็นการลดภาระรายจ่ายของครอบครัว 
และยงัเป็นการปลูกฝังใหน้กัเรียนรู้จกัและรักการท างาน คน้หาความถนดัของตนเองอยา่งแทจ้ริง 

ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม พฒันาทกัษะการงานอาชีพ  แหล่งเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
2. วัตถุประสงค์ 
      1. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้เก่ียวกบัอาชีพต่าง ๆ มากขึ้น 
      2. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ร่วมโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ เพื่อการมีรายได้ 
ระหวา่งเรียน ตามท่ีตนเองถนดัและสนใจ 
      3. เพื่อใหน้กัเรียนไดฝึ้กฝนทกัษะอาชีพ 
      4.  เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยา ร้อยละ 80 ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมประกอบอาชีพอิสระ เพื่อ 
การมีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนสามารถปฏิบติังานเพื่อให้เกิดรายไดร้ะหวา่งเรียนได้ 
 3.2.2 นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปประกอบอาชีพ และปรับใชใ้นชีวิตประจ าวนัได้ 
 
 
 



4. กจิกรรมและรายละเอยีดในการใช้งบประมาณ 

 
5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
      จดักิจกรรมพฒันาทกัษะและการงานอาชีพดา้นต่าง ๆ  ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
      งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7. สถานท่ีด าเนินการ 
     โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล 
ตวัชีวิตความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือทีใชว้ดั 
1. นกัเรียนร้อยละ 80 ไดฝึ้กฝนทกัษะ 
อาชีพตามความถนดัและสนใจ 

การส ารวจ   
ประเมินตามคุณลกัษณะ 

แบบส ารวจ 
แบบประเมินตามคุณลกัษณะ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนร้อยละ 60 ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมประกอบดา้นอาชีพ  เพื่อการมีรายไดร้ะหวา่งเรียนและทกัษะ
ทางอาชีพ 
   9.2 เชิงคุณภาพ 
 1.  นกัเรียน ไดฝึ้กฝนทกัษะอาชีพตามความถนดัและสนใจ 
 2.  นกัเรียนเขา้ใจและปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน 
การปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. พฒันาทกัษะการงานอาชีพ   90,000  ตลอดปีงบประมาณ 
2. แหล่งเรียนรู้ตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  5,000  ตลอดปีงบประมาณ 

3. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   2,000  ตลอดปีงบประมาณ 
รวม   97,000  97,000 



โครงการ ส่งเสริมพฒันากจิกรรมพฒันาผู้เรียน 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 1,2,3      
กลุ่มบริหารงานวิชาการ    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารวิซาการ 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ      นายนฤพนัธ์  ภกัดี 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
     
1. หลกัการและเหตุผล 

โรงเรียนโคกยางวิทยามีการจดัการศึกษาตามแนวพระราชบญัญติัการศึกษา พ.ศ. 2551    มุ่งเนน้ให้ 
จัด การศึกษาโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ โดยมีเป้าหมายพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน มุ่งปลูกฝังและสร้าง
ลกัษณะนิสัยท่ีพึงประสงคใ์หผู้เ้รียนค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล ส่งเสริมกระบวนการการเรียนโดย
ความร่วมมือของทุกฝ่าย รวมทั้ง ประเมินผลการเรียนรู้โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย ควบคู่กันไปกับการ
จดัการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหาท่ีเกิดขึ้น อนัจะเป็นการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเรียนรู้ไดม้ากท่ีสุด และส่งผลให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม  เรียนรู้จาก  ICT  กิจกรรมวิชาการ  ทศันศึกษาและ
เขา้ค่ายพกัแรม  ค่ายวิชาการปฐมนิเทศ  การอบรมคุณธรรมจริยธรรม  แนะแนวการเรียนและอาชีพ  จดัซ้ือ
หนงัสือแบบเรียนและเคร่ืองแบบ  สนบัสนุนปัจจยัพื้นฐาน  จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เพื่อสนองมาตรฐาน
ดงักล่าว 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อใหมี้การพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 2. เพื่อสนบัสนุนพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ทกัษะกระบวนการเพื่อยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิง ปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
     3.2 เชิง คุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 



4. งบประมาณ 

5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
 ด าเนินการและจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามงบประมาณท่ีจดัสรร 
6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน/ประเภท
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

 
1. เรียนรู้จากระบบ ICT   
2.  กิจกรรมวิชาการ 
3. ทศันศึกษา และเขา้ค่ายพกัแรม 
4.  ค่ายวิชาการปฐมนิเทศ 
5. การอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
6.  แนะแนวการเรียนและอาชีพ 
7.  จดัซ้ือหนงัสือแบบเรียน 
8.  อุปกรณ์การเรียนและเคร่ืองแบบ 
9.สนบัสนุนปัจจยัพื้นฐานเพื่อสนอง
การพฒันาการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียน
ยากจน  
10. จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

   
100,000  
 92,418  

 210,000  
 10,000  
 10,000  
 15,000  

 493,074  
 461,970  

 
 100,000  

 
 6,225.44 

 ตลอดปีงบประมาณ 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
เรียนฟรี  15  ปี 
 
ปัจจยัพื้นฐาน 
 
เงินกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน 

รวม   1,498,687.44  1,498,687.44 



8. การวัดผลประเมินผล 
ตวัชีวิตความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือทีใชว้ดั 
1. ร้อยละ 80 ของนกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรม 
2. นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ               
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

ส ารวจจ านวนนกัเรียน   
 
ประเมินผลการเรียน 

แบบส ารวจ 
 
ปพ. 5 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
      9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
      9.2 เชิงคุณภาพ 
 9.2.1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 



โครงการ พฒันาบุคลากร 
แผนงาน บริหารงานบุคคล 

สนองกลยทุธ์ท่ี 4,5     

กลุ่มบริหารงานบุคคล    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานบุคลากร 
รับผิดชอบโครงการ นางโสภาพนัธ์  บุญรอด 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565- 30 กนัยายน 2566 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2551  มีการปฏิรูปการศึกษาทั้งดา้นระบบบริหาร ดา้น

นกัเรียน ดา้นอาคารสถานท่ี และท่ีส าคญัยิ่ง คือการปฏิรูป /หรือพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพราะ
ถือว่าครู (คน / บุคลากร) มีความส าคญัเป็นตวัแปรส าคญั ท่ีท าให้องคป์ระกอบอ่ืน ๆ เกิดการพฒันา / ปฏิรูป
ตามไปดว้ย การส่งเสริมให้ครู (คน /บุคลากร) มีโอกาสไดพ้ฒันาในทุก ๆ ดา้นท่ีถูกตอ้งตามหลกัการและ
วิธีการแลว้ นบัวา่เกิดประโยชน์ต่อการพฒันาการดา้นการศึกษาไดอ้ยา่งดียิง่ 

ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม อบรมสัมมนาบุคลากร  ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียน
เรียนรู้  และพฒันาส านกังานบุคลากร  และจดักระบวนการ  PLC เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
 

2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อส่งเสริมใหค้รู ลูกจา้งไดพ้ฒันาคุณภาพทางการศึกษา ตามสาขาวิชา และตามนโยบาย 
 2. เพื่อส่งเสริมใหค้รู ลูกจา้งไดศึ้กษาอบรมดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

3. เป้าหมาย 

     3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 บุคลากรโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 26  คน 

 3.1.2 ครูไดรั้บอบรม สัมมนา ตามสาขาวิชาและตามนโยบายอยา่งนอ้ย คนละ 1 หลกัสูตร 
     3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 ครูด าเนินการกิจกรรม  PLC  เพื่อพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 3.2.2 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 



4. งบประมาณ 

 

5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
 ส่งเสริมใหค้รู -ลูกจา้งเขา้รับการอบรม สัมมนา ตามสาขาวิชา และตามนโยบายของทางราชการ 
 

6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 

7. สถานท่ีด าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1. ครูร้อยละ 70 มีกระบวนการจดัการ
เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียน 

เป็นส าคญั 

2. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

ส ารวจ 
 
 
ประเมินผลการเรียน 
แผนการจดัการเรียนรู้ 

แบบส ารวจ 
 
 
แบบทดสอบ ปพ. 5 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

      9.1  เชิงปริมาณ 

 บุคลากรโรงเรียนโคกยางวิทยา จ านวน 26 คน เขา้รับการอบรมสัมมนา 
      9.2  เชิงคุณภาพ 

 1. ครูมีกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 2. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

 

กิจกรรมและรายละเอียดใน
การใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. อบรมสัมมนาบุคลากร 

และพฒันาบุคลากรทาง
การศึกษา 
2. พฒันาส านกังานบุคลากร 
3.  กระบวนการ  PLC 

 70,000 
 

30,000 
 
 

6,000 
5,000 

 ตลอดปีงบประมาณ 
 

 
 

รวม  70,000 41,000  111,000 



 

โครงการ พฒันากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
แผนงาน บริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยทุธ์ท่ี 3,5     
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ   กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานบริหารงบประมาณ 
รับผิดชอบโครงการ นายภานุวฒัน์   เสาวไลย ์
ระยะเวลาในการด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
 
1. หลกัการและเหตุผล 
 ฝ่ายบริหารงบประมาณโรงเรียนโคกยางวิทยา ท าหนา้ท่ีดา้นการบริหารจดัการเก่ียวกบัค่า
สาธารณูปโภค งานยานพาหนะ งานการเงิน งานบญัชี งานแผนงานและนโยบาย ซ่ึงในแต่ละส านกังานมี
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการด าเนินงานและช่วยส่งเสริมใหก้ารจดัการศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ถือว่าเป็นงานส าคญั
อยา่งหน่ึงในการใหบ้ริการแก่นกัเรียนและครู -อาจารย ์และยงัเป็นงานท่ีช่วยส่งเสริมการเรียนการ 
สอนภายในโรงเรียน  
 ดงันั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม พฒันาส านกังานงานงบประมาณ  งาน
สาธารณูปโภค  และงานยานพาหนะ  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
2. วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อพฒันาประสิทธิภาพการบริหารและจดัการภายในสถานศึกษา 
 2. เพื่อใหก้ารใชจ่้ายเงินงบประมาณไดถู้กตอ้งเกิดประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน 
 3 เพื่อใหมี้การควบคุมก ากบัติดตามการใชจ่้ายเงินงบประมาณตามท่ีไดว้างแผน 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยา จ านวน 441  คน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานดา้นผูเ้รียน 
 3.2..3 การจดักระบวนการเรียนโของสถานศึกษามีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. งบประมาณ 

 
5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
 1. พฒันาส านกังานงานงบประมาณ 
 2. งานสาธารณูปโภค 
 3. งานยานพาหนะ 
6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 งานพสัดุงานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
7. สถานท่ีด าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล 
ตวัช้ีวดัความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1. ผลการด าเนินงานตามโครงการไดร้้อยละ 80 
2. การควบคุมงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 

ส ารวจ 
ตรวจสอบ 

แบบส ารวจ 
แบบตรวจสอบระบบ 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
      9.1 เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน 
      9.2 เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารและจดัการภายในสถานศึกษา 
 2. การใชจ่้ายเงินงบประมาณไตถู้กตอ้งเกิดประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน 
 3. มีระบบการควบคุมก ากบัติดตามการใชจ่้ายเงินงบประมาณตามท่ีไดว้างแผน 
 

กิจกรรมและรายละเอียดใน
การใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1.พฒันาส านกังาน
งบประมาณ  
2. งานสาธารณูปโภค  
3. งานยานพาหนะ   

  
 

150,000 
 

6,000 
 
 

40,000 

 ตลอดปีงบประมาณ 

รวม  150,000 46,000  196,000 



 

โครงการ สร้างโอกาสทางการศึกษา 
แผนงาน บริหารงานทัว่ไป 

สนองกลยทุธ์ท่ี 3,5     

กลุ่มบริหารงานทัว่ไป    กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานบริหารทัว่ไป 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นายนิรุช  เสาประโคน 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
 

1. หลกัการและเหตุผล  
การท่ีนกัเรียนกบัครูมีความสัมพนัธ์ เขา้ใจสภาพปัญหาสภาพการเรียนรวมถึงรายละเอียดส่วนตวั

บุคลิกภาพลกัษณะนิสัย ดงักล่าวทั้งหมดนั้นเป็นส่วนหน่ึงท าให้ครูและนักเรียนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั
ร่วมคิดแกปั้ญหาร่วมพฒันาคุณภาพชีวิตร่วมกนั จึงเห็นควรให้จดัโครงการพฒันาโดยมี กิจกรรมพฒันา
ระบบงานธุรการ  งานประชาสัมพนัธ์/สารสนเทศ  งานปฏิคม   จดัระบบดูแลช่วยเหลือโดยจดัประชุม
ผูป้กครอง  พฒันางานอนามยั  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  รวมทั้งโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด  และพฒันาการประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษา เพื่อร่วมกนัป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ดา้นต่าง ๆ 

ดังนั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรมพฒันาระบบงานธุรการ  งานประชาสัมพันธ์/
สารสนเทศ  งานปฏิคม   จดัระบบดูแลช่วยเหลือโดยจดัประชุมผูป้กครอง  พฒันางานอนามยั  กิจกรรม TO 

BE NUMBER ONE  รวมทั้งโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  และพฒันาการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดบัสถานศึกษา  เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อพฒันาระบบงานธุรการ  งานประชาสัมพนัธ์/สารสนเทศ  งานปฏิคม 

2.2 เพื่อพฒันาการประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษา   
 2.3 เพื่อจดักิจกรรมระบบช่วยเหลือดูแลนกัเรียนจดัประชุมผูป้กครอง 
 2.4 เพื่อพฒันางานอนามยั  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  
 2.5โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด   
 2.6 เพื่อใหค้รูและผูป้กครองเกิดสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

3. เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1  โรงเรียนจดักิจกรรมโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 3.1.2  โรงเรียนจดัประชุมผูป้กครองนกัเรียนอยา่งนอ้ย  เทอมละ  1 คร้ัง 
 3.1.3   นกัเรียนไดรั้บการตรวจสุขภาพอยา่งนอ้ยเดือนละ  2  คร้ัง 



 

              3.1.4   โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์อยา่งนอ้ยเดือนละ  1  คร้ัง 
              3.1.5  โรงเรียนจดัการประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษาอยา่งนอ้ย ปีละ  1 คร้ัง 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

 ครูท่ีปรึกษารู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคลและสามารถป้องกนั ช่วยเหลือนกัเรียนจากปัญหา 
ดา้นต่าง ๆ ไดเ้หมาะสม  ครูและผูป้กครองเกิดสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

4. งบประมาณ 

 

5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 
    1.พฒันาระบบงานธุรการ 
    2. พฒันางานประชาสัมพนัธ์/สารสนเทศ   
    3. งานปฏิคม 

    4.สร้างระบบช่วยเหลือดูแลนกัเรียน 
    5.ประชุมผูป้กครองนกัเรีย 
    6.พฒันางานอนามยั 
    7.กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

กิจกรรมและรายละเอียดใน
การใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. พฒันาระบบงานธุรการ 
2. พฒันางานประชาสัมพนัธ์/
สารสนเทศ   
3. งานปฏิคม 

4.สร้างระบบช่วยเหลือดูแล
นกัเรียน 
5.ประชุมผูป้กครองนกัเรียน 
6.พฒันางานอนามยั 
7 .กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE 
8.โครงการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด   
9.พฒันาการประกนัคุณภาพ
การศึกษาระดบัสถานศึกษา   

  
 

15,000  
 4,000  

 
 5,000  
 500 

  
 8,000  
 8,000  
 8,000 

  
 5,000 

  
 2,500 

 ตลอดปีงบประมาณ 
 

รวม   56,000  56,000 



 

    8.โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด   
    9.พฒันาการประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษา   
6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
   งานธุรการ 
   งานประชาสัมพนัธ์/สารสนเทศ   
   งานปฏิคม 
   ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

   งานอนามยั  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

   งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด   
   งานประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัสถานศึกษา   
7. สถานทีด าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
8. การวัดผลประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1. จ านวนนกัเรียนท่ีศึกษาต่อ  
2. จ านวนนกัเรียนท่ีไดรั้บทุนการศึกษา 
3. จ านวนนกัเรียนท่ีออกกลางคนั 

4.ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 

ส ารวจ 
ส ารวจ/สอบถาม 

ส ารวจขอ้มูลนกัเรียน 
ทดสอบ 

แบบส ารวจ 
แบบส ารวจ/แบบสอบถาม 

แบบวิเคราะห์ขอ้มูลนกัเรียน 
แบบทดสอบ 

9. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

    9.1  เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยาจ านวน 441  คน  ไดรั้บการป้องกนัช่วยเหลือในดา้นต่าง ๆ 
    9.2   เชิงคุณภาพ 

 9.2.1 ครูท่ีปรึกษารู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคล 

9.2.2ผูเ้รียนไดรั้บการป้องกนั ช่วยเหลือจากปัญหาดา้นต่าง ๆ ไดเ้หมาะสม   
9.2.3ครูและผูป้กครองเกิดสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการ บ้านน่าอยู่โรงเรียนน่าเรียน 

แผนงาน บริหารงานทัว่ไป 

สนองกลยทุธ์ท่ี 3,5    

กลุ่มบริหารงานทัว่ไป   กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ งานอาคารสถานท่ี 

รับผิดชอบโครงการ นายบุญร่วม  สมาน 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566- 30 กนัยายน 2567 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
  

สภาพแวดลอ้มท่ีดียอ่มท าใหก้ระบวนการเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพ งานอาคารสถานท่ีเป็นส่วนท่ีจะ
สนับสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ จึงไดมี้การจดัซ้ือจดัหา วสัดุอุปกรณ์ ส าหรับการ
ดูแลอาคารสถานท่ี ปรับปรุงซ่อมบ ารุงอาคารสถานท่ีให้อยูใ่นสภาพท่ีมนัคงปลอดภยัต่อการใชง้าน อนัจะ
ส่งผลใหน้กัเรียนมีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ไดต้ามศกัยภาพของบุคคล 

ดังนั้นโรงเรียนโคกยางวิทยา  จึงขอจดักิจกรรม 5 ส  จิตอาสา  พฒันาปรับปรุงอาคารสถานท่ี  
พฒันาและบริการสาธารณะ  และวดั  โรงเรียน  บา้น  ประสานใจ   เพื่อสนองมาตรฐานดงักล่าว 
 

2. วตัถุประสงค์ 

 2.1  เพือ่ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพ 

 2.2  เพื่อพฒันาและซ่อมอาคารสถานท่ีใหมี้ความมัน่คงปลอดภยัต่อการจดัการเรียนรู้ 
 2.3. เพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการวางแผนพฒันาการจดัการศึกษา  

3. เป้าหมาย 

     3.1  เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยา จ านวน 441  คน 
     3.2. เชิงคุณภาพ 

 1.  อาคารสถานท่ีมีความสะอาด สวยงามเป็นระเบียบและปลอดภยัต่อการจดัการเรียนรู้ 

 2.  โรงเรียนและชุมชนมีเจตคติท่ีดีต่อกนัมีการประสานความร่วมมือในการพฒันาการจดั 

การศึกษาและพฒันาทอ้งถ่ิน 
 

 

 

 

 

 

 



 

4. งบประมาณ 

 

5. เน้ือหาสาระในการด าเนินการตามโครงการ 

    6.วดัโรงเรียนบา้นประสานใจ 
 

6. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 งานพสัดุ งานการเงิน และงานแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

7. สถานท่ีด าเนินการ 
 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมและรายละเอียดใน
การใชง้บประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาในการ
ปฏิบติังาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ รายจ่ายอื่น 

1. กิจกรรม 5 ส  
2.  จิตอาสา 
3. พฒันาปรับปรุงอาคาร
สถานท่ี 
4. พฒันาและบริการ
สาธารณะ 
5.วดัโรงเรียนบา้นประสานใจ 

  
 

37,000  
 500  

 100,000  
 

 1,500 
  

 500 

 ตลอดปีงบประมาณ 
 

รวม   139,500  139,500 

    1. กิจกรรม 5 ส  
    2.  จิตอาสา 
    3.  บ ารุงรถตดัหญา้ 
    4. พฒันาปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
    5. พฒันาและบริการสาธารณะ 



 

8. การวัดผลประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ การวดัผลประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1. บริเวณอาคารสถานท่ีมีความสะอาด 

2.  มีวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดและ
พฒันาบริเวณอยา่งเพียงพอ 
3. ร้อยละของการเขา้ร่วมกิจกรรมชุมชน 
 
4. จ านวนคร้ังในการพฒันาชุมชน 

สังเกต 
ส ารวจ 
 
-ขอ้มูลการเขา้ร่วม
กิจกรรมชุมชน 
-การรายงาน 
 

แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 
 
-แบบบนัทึกรายงาน 
 
-แบบบนัทึกรายงาน 
 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

     9.1 เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนโรงเรียนโคกยางวิทยา จ านวน 441  คน 
     9.2 เชิงคุณภาพ 

 1.  อาคารสถานท่ีมีความสะอาด สวยงามเป็นระเบียบและปลอดภยัต่อการจดัการเรียนรู้ 

 2. โรงเรียนและชุมชนมีเจตคติท่ีดีในการร่วมมือกนัพฒันาการจดัการศึกษา 
 

 

 
 

 


