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โรงเรียนธาตุศรีนคร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ท่ีต้ัง : 29 หมู่ 1 บ้านธาตุ ต.ธาตุ อ.รัตนบุรี จ.สุรินทร์ 
 

 โทรศัพท์ : 044-598016  

 

Website : 
https:// sites.google.com/view/thatsrinakorn-
school?fbclid=IwAR10SD4aAyQ8gRIcq5w7q9eKA621qeLzGoGtmCeHtDaIUeXYhsX85sDvzwU 
 

EMAIL: 

thatsrinakorn1993@gmail.com 

 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรงเรียนธาตุศรีนคร 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0621960799                             โทรศัพท์ 0895822202 
Email Address : yutkaewdee@gmail.comm    Email Address: wanththnas@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  /    โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายยุทธศาสตร์  แก้วดี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนธาตุศรีนคร 

ชื่อ-สกุล นางวันทนา  ทำดี 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนธาตุศรีนคร 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรงเรียนธาตุศรีนคร 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
  /    ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....1.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......16........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 23 คน 

นักเรียน จำนวน  311 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  มีการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) อาคารสถานท่ีเพียงพอเหมาะสมกับการเรียน การสอน และมีความ   
พร้อมในการให้บริการแก่ชุมชน 
   2) บุคลากรมีความเข้มแข็ง ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงานตามโครงสร้าง 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงาน และขาดความรู้ในหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ  
  

แนวทางแก้ไข   จัดหาบุคลากรให้เพียงพอต่อภาระงานและความรู้
ความสามารถ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบตามวิชาเอก   
  

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการจ้างครูผู้สอนให้ตรงกับสาขาวิชาท่ี
ขาดแคลน 
   ............................................................................................ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านหลักสูตร ไม่สามารถเปิดแผนการเรียนได้หลากหลายเนื่อง 
จากขาดแคลนครู   

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการจ้างครูผู้สอนให้ตรงกับสาขาวิชา 
ท่ีขาดแคลน 
.................................................................... 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  เจ้าหน้าท่ีขาดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง 
และเป็นงานท่ีไม่ตรงต่อสาขาวิชาท่ีเรียน เพิ่มภาระงาน    

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข  ส่งบุคลากรท่ีรับผิดชอบเข้ารับการอบรม การจัดทำบัญชี 
ควบคุมการใช้จ่ายเงินทุกครั้ง และให้เป็นปัจจุบัน 
   ........................................................................................ 
                      ........................................................................................
...... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนธาตุศรีนคร   

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการคุณธรรมนำไทย 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ  วันแม่, 
วันสำคัญของชาติไทย 
2. กิจกรรมวันไหว้คร ู
3. กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
4. กิจกรรมเด็กดีธาตุศรีนคร 

เชิงปริมาณ 
-  ร้อยละ 95 ของผู้เรียนผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับ“ดี”ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- ครู  นักเรียน  และผู้บริหาร เข้า
ร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา 
และตระหนัก คุณค่าของลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

10,000 ผู้เรียนมีความรู้ คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมทักษะชีวิตของนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-  ร้อยละ 95 ของผู้เรียนผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับ“ดี”ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

2,000 ผู้เรียนมีความรู้ คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- ครู  นักเรียน  และผู้บริหาร เข้า
ร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา 
และตระหนัก คุณค่าของลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1.  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี  
(ทัศนศึกษา) 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดแบบเชิงรุก 
Active Learning   
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและ 
ผ่านเกณฑ์ 
2.นักเรียนมีผลการประเมิน
พัฒนาการท้ัง  4  ด้าน ในระดับดี 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  
 

101,000 บุคลากรและนักเรียนสนใจ
ส่งผลงานและร่วมกิจกรรม  
นักเรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างรวดเร็วและเป็น
การพัฒนากระบวนการเรียน
การสอน พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และส่งผลให้นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมสารสนเทศห้องสมุด  
2. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
3. กิจกรรมกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงขึ้น  
2) ครูผู ้สอนพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อให้เด็กได้พัฒนา
ความสามารถและมีผลสัมฤทธิ์

9,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจำเป็นตามหลักสูตรสามารถ
นำความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่าน
ออกเขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ทางการเรียนและการอ่านออก
เขียนได้ดียิ่งขึ้น  
เชิงคุณภาพ  
     1) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายวิชาการในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพื ่อพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียสูงขึ้น  
  2) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมโครงการ ระดับ
มากขึ้นไป 

3. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ียทุกกลุ่ม
สาระเพิ่มขึ้น 
5. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากชุมชนในการบริหารและ
จัดการเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ 
2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและ 
ผ่านเกณฑ์ 
2.นักเรียนมีผลการประเมิน
พัฒนาการท้ัง  4  ด้าน ในระดับดี 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  
 

55,000 บุคลากรและนักเรียนสนใจ
ส่งผลงานและร่วมกิจกรรม  
นักเรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างรวดเร็วและเป็น
การพัฒนากระบวนการเรียน
การสอน พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และส่งผลให้นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนร่วม/
เรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน และครูสอนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผล
การพัฒนาคุณภาพเป็นไปตามค่า
เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และอ่าน คิด วิเคราะห์
ส่ือความหมาย 
3. ครูมีการจัดการเรียนการสอนมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ  

3,000    1. ผู้ปกครองชุมชนมีความ
พึงพอใจ และเข้าร่วมกิจกรรม
ของโรงเรียนมากขึ้น  
   2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคน   
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีการพัฒนาการเรียนการ
สอน ตามนโยบายและโครงการ
ประกวดแข่งขันมากขึ้น 
2. น ักเร ียนม ีพ ัฒนาการตาม
ศักยภาพในด้านวิชาการ ศิลปะ 
การแสดง และงานอาชีพมากขึ้น                  

10,000 1.ครูมีการพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างมีศักยภาพมากข้ึน 
2.  นักเรียนกล้าแสดงออก 
และมีพัฒนาการตามศักยภาพ
และมีความสุข 
3.  ครูและนักเรียนประสบ
ความสำเร็จในการประกวด
แข่งขันกิจกรรม และได้รับ
รางวัลจากการประกวด 
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3.  โรงเรียนมีนักเรียนเป็นตัวแทน
ในการ เข ้ าประกวดแข ่ ง ขั น
กิจกรรมท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคนและครูผู้สอนทุก
คน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผล
การพัฒนาคุณภาพเป็นไปตามค่า
เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และอ่าน คิด วิเคราะห์
ส่ือความหมาย 
3. ครูมีการจัดการเรียนการสอนมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ   

3,000 ครู บุคลาการทางการศึกษา 
นักเรียน ผู้ปกครองชุมชนมี
ความพึงพอใจ และเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนมากขึ้น  
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 95  
1.จัดทำข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล   คัด
กรองนักเรียน  SDQ เช่น กลุ่มปกติ  กลุ่ม
เส่ียง กลุ่มท่ีมีปัญหา  ส่งเสริมนักเรียน 
ความสามารถพิเศษ 

 1. ครูสามารถปฏิบัติตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้ 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 
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/ศักยภาพนักเรียนการป้องกันและแก้ไข
ปัญหา และ การส่งต่อ  
 2 . จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง
(Classroom  meeting )ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง 
 3.จัดต้ังเครือข่ายผู้ปกครอง 
ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
4.เย่ียมบ้านนักเรียน   ภาคเรียน
ละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 95 
 (1)  ครู/ผู้ปกครองนักเรียน
ตระหนักถึงความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 (2)  ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จัก
และเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 
  (3)  ครูรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล  รู้จักคัดกรองนักเรียน  
  (4)  ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหา
และช่วยเหลือนักเรียนเบ้ืองต้นได้ 

3. นักเรียน ครู และชุมชน มี
ความพึงพอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
4. โรงเรียนมีการดำเนินงาน 
ตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
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  (5)  ครูสามารถส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรครูทุกคนได้รับการ
พัฒนา มีข้อมูลการพัฒนาครูใน
ทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรครูได้นำความรู้
ความสามารถจากการอบรม  
ประชุม-สัมมนา  ศึกษาดูงาน  มา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานของ
ตนเอง 
 

30,000 1.คณะครู นักเรียน  
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจในร่วมการพัฒนา
บุคลากรซึ่งส่งผลต่อการ
พัฒนาการเรียนการสอนของ
ผู้เรียน และโรงเรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูสู่มือ
อาชีพ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรครูทุกคนได้รับการพัฒนา มีข้อมูลการพัฒนาครูในทุกด้าน 
 
 
 

40,000 1.คณะครู นักเรียน  
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจในร่วมการ
พัฒนาบุคลากรซึ่งส่งผล
ต่อการพัฒนาการเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรครูได้นำความรู้ความสามารถจากการอบรม  ประชุม-สัมมนา  ศึกษาดู
งาน  มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานของตนเอง 
 

การสอนของผู้เรียน และ
โรงเรียน 
2.ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านทุ่ง
เศรษฐี สามารถพัฒนา
ตนเองได้ และนำความรู้ 
ท่ีได้จากการศึกษาดูงาน 
มาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการจัด
การศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูสู่มือ
อาชีพ 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรครูทุกคนได้รับการพัฒนา มีข้อมูลการพัฒนาครูในทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรครูได้นำความรู้ความสามารถจากการอบรม  ประชุม-สัมมนา  ศึกษาดู
งาน  มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานของตนเอง 
 

10,000 คณะครู นักเรียน  
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจในร่วมการ
พัฒนาบุคลากรซึ่งส่งผล
ต่อการพัฒนาการเรียน
การสอนของผู้เรียน และ
โรงเรียน 

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมการ
ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ    
  นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ 

5,000   ๗.1 โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการท่ีมี
คุณภาพตามหลักธรร
มาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และ
มีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล สพฐ. และ สมศ. 

ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจมากกว่าร้อยละ 80 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตา
มาตรฐานสากล สพฐ. 
และ สมศ.  

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ
................................. 
1. กิจกรรม
.................................. 
2. กิจกรรม
.................................. 
3. กิจกรรม
.................................. 

- - - 

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน และครูสอนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผลการพัฒนาคุณภาพ
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์และอ่าน คิด 
วิเคราะห์ส่ือความหมาย 
3. ครูมีการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

3,000    1. ผู้ปกครองชุมชนมี
ความพึงพอใจ และเข้า
ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน
มากขึ้น  
   2. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

6. การส่ือสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการเปิดโลกวิชาการ
ธาตุศรีนคร 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์
กิจกรรมโรงเรียนสู่ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน และครูสอนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผลการพัฒนาคุณภาพ
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์และอ่าน คิด 
วิเคราะห์ส่ือความหมาย 
3. ครูมีการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

20,000    1. ผู้ปกครองชุมชนมี
ความพึงพอใจ และเข้า
ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน
มากขึ้น  
   2. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 
 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุก
เวลา  (Anywhere 
Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 1.4และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
และบริการระบบ ICT 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน และครูสอนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผลการพัฒนาคุณภาพ
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์และอ่าน คิด 
วิเคราะห์ส่ือความหมาย 
3. ครูมีการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

101,847 
 

   1. ผู้ปกครองชุมชนมี
ความพึงพอใจ และเข้า
ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน
มากขึ้น  
   2. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็ง
ระบบแนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัด
การศึกษาโดยเน้นการมี
ส่วนร่วม 
1. กิจกรรมแนะแนว 
โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
1. กิจกรรมมาตรการ
ป้องกันโรคติดต่อตาม
ฤดูกาล 
 

เชิงปริมาณ 
 โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ  
 

1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมท้ัง ๔ ฝ่าย 
2. โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
3. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน บุคคล และหน่วยงานอื่นได้ 
 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนร้อยละ80มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตได้มาตรฐานของกรมอนามัย 
อยู่ในระดับดี  
2. ผู้เรียนร้อยละ 96 สามารถดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดีในระดับดี 
 3. ผู้เรียนร้อยละมีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเอง 
ให้ปลอดภัยจากโรคอื่นๆได้ 
 

8,000 โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศท่ีครบถ้วน 
เป็นปัจจุบันครอบคลุม
งานท้ัง 4 ด้าน สามารถ
นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด และ
สามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศให้แก่นักเรียน 
บุคคล และหน่วยงานอื่น
ได้ 
1.ช่วยลดปริมาณการขาด
เรียนของผู้เรียนได้ 
2.ส่งผลให้การเรียนของ
ผู้เรียนมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
3.ผู้เรียนมีความมั่นใจใน
ตนเองและกล้าแสดงออก
มากยิ่งขึ้น 
4.ผู้เรียนสามารถนำ
ความรู้ความเข้าใจท่ีได้รับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ไปถ่ายทอดให้กับบุคคล
รอบข้างได้ 
5.ผู้เรียนสามารถนำคง
ความรู้ไปปรับใช้ในครบ
ครอบครัวและชุมชน
ของงตนเองได้ 
6.อัตราการเกิดโรคใน
โรงเรียนลดลงและ
สามารถควบคุมโรงได้ใน
เวลาอันส้ัน 
7.ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมใน
การทำลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายอย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
8.โรงเรียนและผู้เรียน
สามารถเสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่างองก์
ภายนอกได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.5) 

 

- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ  (นโยบาย รมว.
ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
1. กิจกรรมการประเมินผล
การใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนร้อยละไมน่้อยกว่าร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  นำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
3.นักเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้จัดนิทรรศการนำผลงานมาจัดแสดงร้อยละ 100 

1,000 1.นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ขยายผลสู่ชุมชน
ได้ 
2. นักเรียนและครู พึง
พอใจให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนมากขึ้น 
3.นักเรียนมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้จัด
นิทรรศการนำผลงานมา
จัดแสดง 

5. เสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้
ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้/ 1 โรงเรียน 
1 อาชีพ 
 
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
1. กิจกรรมเวทีคนเก่ง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนร้อยละไมน่อยกว่าร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  นำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
3.นักเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้จัดนิทรรศการนำผลงานมาจัดแสดงร้อยละ 100 

10,000 1.นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ขยายผลสู่ชุมชน
ได้ 
2. นักเรียนและครู พึง
พอใจให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนมากขึ้น 
3.นักเรียนมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้จัด



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โรงเรียนธาตุศรีนคร 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นิทรรศการนำผลงานมา
จัดแสดง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


