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โรงเรียนศรีไผทสมันต์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 9 บ้านตระงอล ต าบลนาบัว อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 

โทรศัพท์ : 092-8563953   
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ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้าม) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          โทรศัพท์ 092-8563953                       โทรศัพท์ 065-2494542 

Email Address jdpbcr@gmail.com           Email Address sawitreephuennuan@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

  

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 21 คน 

นักเรียน จ านวน 225 คน 

ชื่อ-สกุล นางจิดาภา  บูรณ์เจริญ  

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีไผทสมันต์ 

ชื่อ-สกุล นางสาวสาวิตรี พื้นนวล 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนศรีไผทสมันต์
สมันต์ 

mailto:jdpbcr@gmail.com
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จุดเด่น    

1.โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และให้บริการแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียนอย่างหลากหลาย 
2.โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา ท าให้สามารถยกระดับการบริการและ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับสูง เรียนจบตามหลักสูตร สอบเข้าเรียน
ต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 
3.มีการจัดหลักสูตรสถานศึกษา จัดท าสาระเพิ่มเติม หลักสูตรท้องถิ่นอย่าง
หลากหลายตามความต้องการของนักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
บริการส าหรับนักเรียน ชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 

จุดที่ควรพัฒนา    

 การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังขาดการก ากับติดตามที่
เป็นระบบท าให้นักเรียนบางส่วนที่ยังมีความสามารถด้านการอ่าน เขียน สื่อสาร และ
คิดค านวณ อยู่ในระดับต่ ากว่ามาตรฐาน ฉะนั้นในทุกกลุ่มสาระต้องให้ความส าคัญกับ
นักเรียนกลุ่มนี้เป็นพิเศษ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  

- อาคารบางส่วนทรุดโทรม  
- ขาดนักการภารโรงในการชว่ยดูแลพื้นที่และความปลอดภัย 
- ระบบสารสนเทศเว็ปไซต์โรงเรียนขาดผู้ดูแลการเข้าถึงข้อมูล ต่าง ๆ ไม่ต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แนวทางแก้ไข  
- ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารที่ช ารุดปลอดภัย 

- ขอรับการสนับสนุนนักการภารโรง 
- ปรับปรุงระบบสารสนเทศ เว็ปไซต์โรงเรียนให้มีความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

 
 
   
 บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา ขาดอัตราก าลัง ครูไม่ครบตรงตามเอกที่สอน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรอัตราก าลังครูเพิ่มตามกรอบอัตราก าลัง 

จัดสรรงบเพื่อจ้างครูในสาขาที่ขาดแคลน 

ปัญหา  ครูขาดทักษะการใช้สื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนคุณครูยังไม่สามารถด้าน

IT ได้ 100% ทุกคน 

แนวทางแก้ไข  นิเทศ ก ากับติดตามการจัดการเรียนการสอน อย่างสม่ าเสมอ 
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บริหารงบประมาณ 

 

ปัญหา   ขาดงบประมาณในการจ้างครูสอนในอัตราที่ขาดแคลน และการจัดจ้างนักการ 

             ภารโรง 

แนวทางแก้ไข  ของรับการสนบัสนุนงบประมาณด าเนินการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนศรีไผทสมันต์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ

 

1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน 225 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง และสามารถ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียงได้อย่าง  

3.  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบครบวงจร 

 

 

5,000 นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้องสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวันได้ และโรงเรียน
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ด้านการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  - กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
  - กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 225 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ในวิถี
ประชาธิปไตย เคารพกฎหมาย มี
ส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา
โรงเรียน 

1,000 นักเรียนเกิดการเรียนร ู้

ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองฝึก
การเป็นผู้น าและผู้ตาม 
ยอมรับความคิดเห็นของ
ผู้อ่ืนตามหลัก
ประชาธิปไตย และกติกาที่
ตนพึงมีต่อสังคม 

 

2. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
- กิจกรรมศึกษาเรียนรู้ประวัติศาสตร์

ท้องถิ่น 
- กิจกรรมเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ปราชญ์ชาวบ้าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 225 คน 
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนน าความรู้ ได้จาก
การศึกษานอกสถานทีม่าแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเพิ่มพูนทักษะ
และน าประสบการณ์ที่ได้รับมาปรับ
ใช้ในการในการเรียนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข 

 

 

 นักเรียนน าความรู้ ได้จาก
การศึกษานอกสถานที่มา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
เพิ่มพูนทักษะและน า
ประสบการณ์ที่ได้รับมา
ปรับใช้ในการในการเรียน
และการด าเนินชีวิต 
ประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ  

กิจกรรมไร้ค่าพารวย 

กิจกรรมดินคืนชีวิตดินปลูกศรีไผท 

กิจกรรมกีฬาสู่อาชีพ 

กิจกรรมต้นกล้าพารวย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเส้นทางการศึกษาสู่การ
ประกอบอาชีพ มีประสบการณ์ 
และมีรายได้ระหว่างเรียนค้นพบ
ความสามารถและความถนัดของ
ตนเองในการจัดระบบวางแผน
เส้นทางการศึกษาในวิชาชีพ 

5000 บาท นักเรียนมีเส้นทาง
การศึกษาสู่การประกอบ
อาชีพ มีประสบการณ์ และ
มีรายได้ระหว่างเรียน
ค้นพบความสามารถและ
ความถนัดของตนเองใน
การจัดระบบวางแผน
เส้นทางการศึกษาใน
วิชาชีพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการอ่านออกเขียนได้
นักเรียน 
กิจกรรมสอนเสริมทักษะด้านการอ่าน เขียน  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่านและเขียนภาษาไทยได้ 
2. นักเรียนมีทักษะการอ่านและ
เขียนภาษาไทยตามหลักสูตร
ก าหนด 
 
 

1,000 1. นักเรียนมีพัฒนาการใน
การอ่านและเขียน
ภาษาไทยที่สูงขึ้น 
2. โรงเรียนแนวทางในการ
พัฒนาทักษะการอ่านและ
เขียนภาษาไทยของ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
   กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

กิจกรรมวันรัฐพิธี 
กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
กิจกรรมนักเรียนจิตอาสาท าดีด้วยหัวใจ 
กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด บ าเพ็ญประโยชน์ 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีการด าเนินงานวิถี
พุทธภายในสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตามอัต
ลักษณ์ 29 ประการ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 3. การพัฒนาผู้เรียนเกิดขึ้นชัดเจน
เป็นที่ยอมรับและชื่นชมของครู  
ผู้ปกครองและชุมชน 

10,000 บาท ผู้เรียนปฏิบัติตนตาม 

อัตลักษณ์ 29 ประการ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามมาตรฐานด้านผู้เรียนมี
จิตอาสาและสมรรถนะตาม
ตัวช้ีวัด 

   

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความจ าเป็นพิเศษทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง
ตรงตามสภาพปัญหาเรียนรู้อย่างมี
ความสุขมีทักษะในการด าเนินชีวิต 

10,000 นักเรียนที่ความจ าเป็น
ต้องการพิเศษทุกคนได้รับ
การดูแลอย่างท่ัวถึงตรง
ตามสภาพปัญหาและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต 
ด ารงตนอยู่ในสังคมได้ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น 

   เลิศ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
กิจกรรมค่ายวิชาการบูรณาการ 
กิจกรรมทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้พัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพทันกับความเปลี่ยนแปลง
กับนวัตกรรมทางการศึกษา มี
ความรู้ความสามารถตรงกับงาน ที่
รับผิดชอบ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น 
แก้ปัญหาเป็นรู้เท่าทัน เทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

20000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
ในด้านวิชาการและ
ความสามารถพิเศษต่างๆ
ในทุกมิติ ให้ทันกับความ
เปลี่ยนแปลงกับนวัตกรรม
ทางการศึกษา มีความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หม่ันพัฒนา
ตนเอง และสามารถใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

2. นักเรียนมีเวทีในการ
แสดงความสามรถในทางท่ี
สร้างสรรค์ 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึ่งประสงค์ที่ดี 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

กิจกรรมอบรมความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนวินัยจราจร 

กิจกรรมอบรมการดับเพลิงและการอพยพ 

หนีไฟ 

กิจกรรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา มีความตระหนัก มีความรู้
ความเข้าใจในการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการ
ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการได้รับ
การปกครองคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
ภัยคุกคามอ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ 

5000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครู นักเรียน บุคลากร
ทางการศึกษา มีความ
ตระหนัก มีความรู้ความ
เข้าใจในการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการตลอดจนผู้มา
ติดต่อราชการได้รับการ
ปกครองคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนภัยคุกคามอ่ืนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาตามศักยภาพ ดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพที่เป็นจริง เรียนดีมีความสุข 
 

10000 

 

 

 

 

 

 

 

1.ผู้เรียนจบการศึกษาตาม
มาตรฐานที่ก าหนดใน
หลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 

 2.  ผู้เรียนสามาร
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  

 โครงการนักเรียนพักนอนบ้านไกล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนม.1- 6 จ านวน 90 คน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนบ้านไกลได้รับโอกาสทาง
การศึกษาและการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพในการพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพอย่างเท่าเทียม
กัน 

2. นักเรียนประจ าพักนอนบ้านไกล 

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีโดยผ่านกระบวน 

200000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนบ้านไกลได้รับ
โอกาสทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ในการพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพอย่าง
เท่าเทียมกัน 

2. นักเรียนประจ าพักนอน
บ้านไกลมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้
ทักษะชีวิตและ 
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 กระบวนการเรียนรู้ทักษะชีวิตและ 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ประจ าพักนอนตามความถนัดและ
สนใจใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนประจ าพักนอน
ตามความถนัดและสนใจใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมศึกษาดูงาน 

กิจกรรมอบรมประชุมสัมมนาทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากร จ านวน 21 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
ระดับได้น าความรู้จากการศึกษาดู
งานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การท างาน  มีการพัฒนาระบบและ
กลไกในการประกันคุณภาพภายใน
การบริหารจัดการและการจัดองค์
ความรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
บุคลากรทุกระดับได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

100000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกระดับได้น าความรู้
จากการศึกษาดูงานมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การท างาน  มีการพัฒนา
ระบบและกลไกในการ
ประกันคุณภาพภายในการ
บริหารจัดการและการจัด
องค์ความรู้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้นบุคลากรทุกระดับได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
1. กิจกรรมพัฒนางานธุรการ/บริบททั่วไป 
2. กิจกรรมการพัฒนางานงบประมาณและพัสดุ 

ระดับคุณภาพของข้อมูล
สารสนเทศในงานธุรการ 
งบประมาณ พัสดุ อ านวยความ
สะดวกเอื้อต่อการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรฝ่ายต่าง ๆ  
 

1,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน ได้รับ
บริการ และความสะดวก
ในการปฏิบัติหน้าที่อย่าง
ทั่วถึง 
 2. วัสดุ สื่อและนวัตกรรม
มีเพียงพอในการสนับสนุน
ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

โครงการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมศรีไผทให้โอกาส ตามน้องกลับมา
เรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทางเลือกทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนจบการศึกษาตาม
มาตรฐานที่ก าหนดในหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมี
คุณภาพ 

 

1.ผู้เรียนจบการศึกษาตาม
มาตรฐานที่ก าหนดใน
หลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 
 2.  ผู้เรียนสามาร
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
- 

- - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการ
ทุจริต” 

กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนนิงานหน่วยงานภาครัฐ 

เชิงปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทุก
คน 

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร ข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจและมีทักษะสามารถ
ปฏิบัติงานได้ อย่างถูกต้อง 
ปราศจากการทุจริตมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรมน าหลักคุณธรรม 
จริยธรรม ไปพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการท างานได้อย่าง
เหมาะสม ประพฤติ ปฏิบัติตน
ครองตนให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบ อย่างที่ดีแก่ นักเรียน  

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร ข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจและมี
ทักษะสามารถปฏิบัติงาน
ได้ อย่างถูกต้อง ปราศจาก
การทุจริตมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรมน าหลักคุณธรรม 
จริยธรรม ไปพัฒนา
คุณภาพชีวิตและการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม 
ประพฤติ ปฏิบัติตนครอง
ตนให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบ อย่างที่ดีแก่ 
นักเรียน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 

ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้ข้อมูล 
สารสนเทศของโรงเรียน ในการ
บริหาร จัดการเรียนการสอน
หรือประกอบการตัดสินใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกใน
การเข้าถึงสารสนเทศโรงเรียน 

50000 โรงเรียนมีบริการข้อมูล / 
สารสนเทศที่จ าเป็น 
ครอบคลุมทั้งให้กับนักเรียน 
ผู้บริหาร ครู หรือ
ผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ให้
สามารถใช้งานได้ครบถ้วน 
ประกอบการเรียนรู้ 
ตัดสินใจ หรือบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และหน่วยงานในโรงเรียน 
/ หน่วยงานภายนอกได้รับ
ข้อมูลที่ต้องการทันเวลา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการจัดหา สื่อนวัตกรรมเพื่อการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
  1.ร้อยละ80 มีห้องปฏิบัติการมี
ส่ือการสอน ที่พร้อมใช้งาน
ทันสมัยพร้อมใช้งานในด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

5,000 1.โรงเรียนมหี้องปฏิบัติการ
มีสื่อการสอน ที่พร้อมใช้
งานทันสมัยพร้อมใช้งานใน
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
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2. ร้อยละ80 บุคลากรโรงเรยีน
ศรีไผทสมันต์ ได้ใช้งานสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
ครอบคลุม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICTได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรโรงเรียนศรีไผท
สมันต์  สามารถน าสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้งาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. บุคลากรโรงเรียนศรีไผท
สมันต์  สามารถน าสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาตามศักยภาพ ดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง

- 

1.ผู้เรียนจบการศึกษาตาม
มาตรฐานที่ก าหนดใน
หลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 
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 ตามสภาพที่เป็นจริง เรียนดีมี

ความสุข 
 

 2.  ผู้เรียนสามาร
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการท างานสู่อาชีพ   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ100 ได้รับ
การพัฒนาทักษะอาชีพ 
หลักสูตรอาชีพระยะสั้นตาม
ความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนมีเส้นทาง
การศึกษาสู่การประกอบอาชีพ 

20,000 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะทางอาชีพเสริม
ประสบการณ์สร้างรายได้
ระหว่างเรียน 
2. นักเรียนได้ค้นพบ
ความสามารถและความ
ถนัดของตนเองในการ
จัดระบบวางแผนเส้นทาง
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มีประสบการณ์ และมีรายได้
ระหว่างเรียน 
2. นักเรียนค้นพบความสามารถ
และความถนัดของตนเองในการ
จัดระบบวางแผนเส้นทาง
การศึกษาในวิชาชีพ 
3. ครูสามารถจัดกิจกรรม
นักเรียนมีเส้นทางการศึกษาต่อสู่
เส้นทางการประกอบอาชีพ 
สร้างประสบการณ์และมีรายได้
ระหว่างเรียน 

การศึกษาต่อสู่การประกอบ
อาชีพ 
3. ครูสามารถจัดกิจกรรม
ให้นักเรียนมีเส้นทาง
การศึกษาต่อสู่การประกอบ
อาชีพตามความถนัดและ
สนในมีทักษะในการท างาน
และมีรายได้ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท า
ไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าขอ้มูลเฉพาะโครงการ/ 
กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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