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โรงเรียนรัตนบุรี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ท่ีต้ัง : โรงเรียนรัตนบุรี ต้ังอยู่บ้านเลขท่ี 138 หมู่ท่ี 12 ถนนรัตนบุรี – ทับใหญ่ ตำบลรัตนบุรี 
        อำเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์ 32130  
โทรศัพท์ : 0-4459-9249  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-6139138       
Email Address : yanyong.wong13@gmail.com       

 

 

 

 

 
          โทรศัพท์ 086-2467606          โทรศัพท์ 063-9670402 
   Email Address : rakthai15@gmail.com        Email Address : kraiyotakulsiri@gmail.com       

 

 

 

 

 
 

           โทรศัพท์ 081-1857769              โทรศัพท์ 099-2200325 
Email Address : thanaeng47@gmail.com         Email Address : cherdwassana@gmail.com       

นายยรรยง  วงค์คำจันทร์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี

นายรักไทย แบบอย่าง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี

นายไกร  โยธกุลสิร ิ

รองผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี

นางสาวจันทนา เหมาะทอง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี

นายจิรภัทร  เฉิดวาสนรา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดใหญ่ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 162 คน 

นักเรียน จำนวน 2,230 คน 

จุดเด่น    
1. การบริหารและการจัดการสถานศึกษา มีการแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
อยา่งชัดเจน มีการจัดสรรงบประมาณแต่ละฝ่ายอย่างเป็นระบบ มีระบบ 
การทำงานท่ีสามารถตรวจสอบได้ มีทีมงานท่ีมีศักยภาพ มีการกำหนด
แผนปฏิบัติงานอย่างชัดเจน มีการประสานงานเพื่อการวางแผนการทำงาน 
และมีการติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการทำงานสนับสนุนทุกด้าน มีความเป็น
กัลยาณมิตร มีความยุติธรรม รับฟังความคิดเห็นของลูกน้อง 
3. ครูและบุคลากรมีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย  
มีความสามัคคีและเสียสละ มีประสบการณ์ในการสอนเป็นอย่างดี 
มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีเปิดสอน และมีความพร้อมยอมรับ 
การเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 
4. ด้านการจัดการเรียนการสอนของครูมีความสามารถและศักยภาพ 
ตรงตามรายวิชาท่ีสอน มีการจัดทำแผนการสอนและบันทึกหลังการสอน
ตรงตามหลักสูตร มีส่ือการสอนท่ีทันสมัย มีระบบติดตามการเรียนการสอน 
และมีการอบรมพัฒนากระบวนการเรียนอยู่เสมอ 
5. นักเรียนมีมารยาท ปฏิบัติตามกฎของทางโรงเรียนเป็นอย่างดี 
เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดด้วยความสมัครใจ 

จุดท่ีควรพัฒนา    
1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ คิดวิจารณญาณและทักษะการแก้ปัญหาท่ีหลากหลาย 
และพัฒนาทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
2. พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ 
3. พัฒนาโครงการ/กิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   
1) โครงการ/กิจกรรม ไม่ตอบสนองความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างแท้จริง 

เนื่องจากบางโครงการ/กิจกรรม  ยังไม่มีการปรับเปล่ียนให้เหมาะสมกับบริบทของสังคมท่ีเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลา  

2) โครงการ/กิจกรรมไม่สอดคล้องกับนโยบายของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

3) โครงการ/กิจกรรม  มีงบประมาณสนับสนุนไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานให้เป็นรูปธรรม 
ขาดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

4) บุคลากรที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ขาดความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์  เพื่อสนองนโยบายของโรงเรียน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

5) บุคลากรของโรงเรียนมีภาระงานสอนประจำ จึงส่งผลให้การดำเนินงานไม่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

6) โรงเรียนรัตนบุรีมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบอยู่
เสมอจึงส่งผลให้การดำเนินงานไม่ต่อเนื่อง และล่าช้า เนื่องจากการบริหารงานทั่วไปเป็นงานที่ต้อง
อาศัยความละเอียดรอบคอบและต้องศึกษากฎระเบียบ อย่างถูกต้อง 

แนวทางแก้ไข   
1) ปรับเปลี่ยนโครงการ/กิจกรรม ให้เหมาะสมกับบริบทของสังคม  และตอบสนองกับความ

ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างแท้จริง  
2) ปรับเปล่ียน ปรับปรุง แก้ไข ให้โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 
3) สนับสนุนงบประมาณให้เพียงพอต่อการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม   
4) อบรมพัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ให้มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการ

ดำเนินงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  เพื่อสนองนโยบายของโรงเรียน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

5) จัดสรรบุคลากรของโรงเรียนที่ดำเนินโครงการ/กิจกรรมอย่างเหมาะสม โดยไม่เพิ่มภาระ
งาน และไม่เป็นอุปสรรคต่อการสอนประจำ  

6) โรงเรียนควรมีคำสั่งในการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของบุคลากรอย่างเหมาะสม 
โดยคำนึงเป้าหมายของโรงเรียนเป็นสำคัญ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา โครงการบางโครงการมีงบประมาณในการดำเนินการไม่เพียงพอ และมีบางโครงการ
ไม่ได้ดำเนินการให้ทันในระยะเวลาในงบประมาณประจำปี 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการตามแผนงาน ร่วม PLC กับฝ่ายบริหารในการหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาท่ีเกิดขึ้น และติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหา  นักเรียนติด 0 ร มส  ขาดความกระตือรือร้นในการเรียน 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการคลินิกวิชาการ โดยผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน ร่วมกัน
ดำเนินการแก้ปัญหาผลการเรียนของนักเรียนท่ีมีปัญหา 
 

ปัญหา  
    1. การดำเนินโครงการบางโครงการไม่ตรงตามห้วงเวลา และใช้งบประมาณสูงกว่าท่ีกำหนดไว้ 
    2. งบประมาณท่ีจัดสรรไว้ร้อยละ 10 ของโครงการตามนโยบายท่ีไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปไีม่เพียงพอ ทำให้เกิดปัญหาในการจัดสรรงบประมาณ 
แนวทางแก้ไข ดำเนินการตามแผนงาน ประสานงานกับฝ่ายการเงิน พัสดุ ในการดำเนินงานตาม
แผนงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนรัตนบุร ี

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 

ชื่อโครงการ  
ส่งเสริมและพัฒนาทัศนคดิที่ดีต่อบ้านเมือง
และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
2. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
3. กิจกรรม ต่อต้านยาเสพติด 
4. กิจกรรมส่งเสริมวินัยจราจร 
5. กิจกรรม ปรับพฤติกรรมนักเรียนเพื่อสร้าง
วินัยเชิงบวก 

เชิงปริมาณ  
-นักเรียนท่ีมีความสนใจในการร่วม
กิจกรรมมีความรู้เกี่ยวกับสารเสพติด 
และความพึงพอใจร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนแกนนำร้อยละ 80 ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา พร้อมเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมให้กับนักเรียนกลุ่มเฝ้าระวัง
และสามารถเป็นแกนนำให้กับนักเรียน
รุ่นน้องได้ 

20,000 -นักเรียนท่ีร่วมโครงการมีความรู ้
ในเรื่องยาเสพติด 
-นักเรียนตระหนักถงึโทษของยาเสพติด  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 

ชื่อโครงการ  
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้ง 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
-นักเรียนมีส่วนร่วมในการเลือกตั้ง
ประธานนักเรียนร้อยละ 100 
 

5,000 -นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ได้ฝึกตนเองในการ
ใช้สิทธิเสรีภาพ เสมอภาค มีประสบการณ์ใน
การเป็นผู้นำและผู้ตาม ยอมรับความคิดเห็น
ของผู้อื่นตามหลักประชาธิปไตย และรู้จัก
ระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาท่ีตน
พึงมีต่อสังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมวิชาการ 
3. กิจกรรม มหกรรมวิชาการโรงเรียนรัตนบุรี
สู่อาเชียนละมาตรฐานสากล 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน 2,330 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน2,330 คน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

440,000 
-นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ 
และพัฒนานำไปสู่การมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนท่ีสูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

วิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
1. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1.1กิจกรรม QR Code หรรษา 
 
2. โครงการสัปดาห์ห้องสมุด 
2.1 กิจกรรมประกวด Miss Library 
2.2 กิจกรรมเปิดพจนานุกรมอังกฤษไทย  
2.3 วาดภาพห้องสมุดในฝัน 
2.4 ตอบปัญหาสารานุกรมไทย 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ   
-นักเรียนทุกคนร้อยละ 100 
เชงิคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านเพื่อ
เป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 80 

5,000 
 

 
5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านเพื่อเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้
ท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 80 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านเพื่อเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้
ท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

วิชาการ 
(ต่อ) 

3.โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3.1. กิจกรรม ค่ายอัจฉริยภาพภาษาไทยตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเตรียมความพร้อม
การสอบ PISA 
3.3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเขียนภาษาไทย  
3.3.1  อ่านออกเขียนได้  
3.3.2  ยกผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทยพิชิต 
โอเน็ต 

 
 
 

7,000 
 
       - 
 

16,000 
 
 
 

  

-นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-5 
และนักเรียนท่ีสมัครใจ  จำนวน 100 คน
ทักษะทางด้านภาษาไทยสูงขึ้นร้อยละ 100 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านเพื่อเป็นวิถีใน
การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ท่ี
สูงขึ้น ร้อยละ 80 
 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านเพื่อเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้
ท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 80 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริม/ค่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ 
2. กิจกรรม ยุวกาชาด 
3. กิจกรรม ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
4.กิจกรรมวันเด็ก 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น จำนวน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น จำนวน 
มีผลการทดสอบผ่านกิจกรรม 
-เด็กนักเรียนได้ร่วมกิจกรรม80% 
 

50,000 

-นักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น จำนวน     
ร่วมกิจกรรมครบผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 
-นักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น จำนวนมีผลการ
ทดสอบผ่านกิจกรรมทุกคน 
-นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมวันเด็กมีความพึง
พอใจร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการ  
จัดการศึกษาเรียนรวม 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน  
 
 

เชิงปริมาณ 
 -นักเรียน 22 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนจำนวน22 คน สามารถอ่าน
ออกเขียนได้ ร้อยละ 90 

- 
นักเรียนจำนวน 22 คน สามารถอ่านออก
เขียนได้ร้อยละ90 และสามารถอยู่ร่วมกับ
นักเรียนปกติได้ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมวิชาการ 
3. กิจกรรม มหกรรมวิชาการโรงเรียนรัตนบุรี
สู่อาเชียนละมาตรฐานสากล 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน 2,330 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน2,330 คน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

440,000 
นักเรียน2,330 คนได้ร่วมกิจกรรมด้าน
วิชาการ และพัฒนานำไปสู่การมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและ 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 

 

ชื่อโครงการ 
สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม อบรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
2. กิจกรรม อบรมขับขี่ปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 ของนักเรียนได้รับความรู้
เรื่องกฎจราจร และวินัยการขับขี่ และ 
นักเรียนได้รับความรู้จากการทำ
กิจกรรมอบรมการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคนมีความปลอดภัย  
ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่าง ๆ 

10,000 โรงเรียนมีความปลอดภัย ลดการเกิด
อุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้าง 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ชื่อโครงการ  
รับสมัครนักเรียนใหม่ 
1.กิจกรรมรับสมัครนักเรียนใหม่ 
2.กิจกรรมย้ายเข้า 
3.คลินิกวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนใหม่ 
ระดับช้ัน ม.1 จำนวน 460 คน 
ระดับช้ัน ม.4 จำนวน 390 คน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนใหม่มีความพึงพอใจระดับ
มากท่ีสุดในการศึกษาต่อท่ีโรงเรียน 
รัตนบุรี 
-นักเรียนท่ีร่วมคลินิกวิชาการมีความ
พึงพอใจระดับมากท่ีสุด 

- 

-นักเรียนใหม่มีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด
ในการศึกษาต่อท่ีโรงเรียนรัตนบุรี 
-นักเรียนท่ีร่วมคลินิกวิชาการมีความพึง
พอใจระดับมากท่ีสุด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาบุคลากรเพือ่พัฒนาองค์กร 
1.กิจกรรมการพัฒนาองค์กร 
2.การพัฒนาองค์กร(OD) 
3.กิจกรรมงานบำรุงขวญัและกำลังใจ 

เชิงประมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 162 คนได้รับการเพิ่ม
ศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
และการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
และการปฏิบัติงานร้อยละ 100 
 

240,000 -ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน 162 คนได้รับการเพิ่มศักยภาพใน
การจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพใน
การจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 100 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 

ชื่อโครงการ 
การพัฒนาตนเอง 
1.กิจกรรมคู่มือครูและบุคลากร 
2.กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการยุค
ดิจิทัล 

เชิงประมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
162 คนได้รับการเพิ่มศักยภาพในการ
จัดการเรียน 
การสอนและการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
และการปฏิบัติงานร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

165,000 -ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  
162 คนได้รับการเพิ่มศักยภาพในการจัด 
การเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพใน
การจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 100 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 

ชื่อโครงการ 
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
1.กิจกรรมงานบำรุงขวญัและกำลังใจ 
2. กิจกรรมการพัฒนาตนเอง 
3.กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 

เชิงประมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 162 คนได้รับการเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 162 คนมีวินัยในการบริหาร
จัดการด้านการเงิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาการ
ได้รับการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
ร้อยละ 100 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวินัย
ในการบริหารจัดการด้านการเงิน              
ร้อยละ 100 

60,000 -ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  
162 คน ได้รับการเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  
162 คน มีวินัยในการบริหารจัดการด้าน
การเงิน 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาการได้รับ 
การเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ ร้อยละ 100 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวินัยใน 
การบริหารจัดการด้านการเงิน ร้อยละ 100 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 

ชื่อโครงการ  
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
1.กิจกรรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
2. กิจกรรมการบริหารจัดการในยุคดิจิทัล 
3.กิจกรรมการพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
162 คนได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นมือ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนาสู่ความเป็นมือ
อาชีพร้อยละ 100 
 

35,000 -ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  
162 คน ได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นมือ
อาชีพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนาสู่ความเป็นมือ
อาชีพร้อยละ 100 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 

ช่ือโครงการพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนเพื่อสร้างเครือข่าย
คุณภาพ 
1. กิจกรรมเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน 
2. กิจกรรม facebook RB-School 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน 
3. กิจกรรม ไลน์โรงเรียนรัตนบุรี เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
4. กิจกรรม วารสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู บุคลากร ภาคีเครือข่าย ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขอนักเรียน ครู บุคลากร 
ภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

35,000 ได้เผยแพร่วารสาร ข่าวประชาสัมพันธ์
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 

ช่ือโครงการจัดหา วัสดุ เทคโนโลยีเพื่อ 
การสร้างนวัตกรรมพฒันาการเรียน 
การสอน 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 มีห้องปฏิบัติการมีส่ือ 
การสอน ท่ีพร้อมใช้งานทันสมัยพร้อม
ใช้งานในด้านการจัดการเรียนการสอน 
2. ร้อยละ 80 บุคลากรโรงเรียนศรีไผท
สมันต์ ได้ใช้งานส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างครอบคลุม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนความรู้ความสามารถและ 
มีทักษะด้านการใช้ ICT ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากร สามารถนำส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้งานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

50,000 1.โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการมีส่ือการสอน  
ท่ีพร้อมใช้งานทันสมัยพร้อมใช้งานใน 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 
2. ครูและบุคลากร สามารถนำส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศไปใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาที่มีคุณภาพงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน(เยี่ยมบ้านนักเรียน) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 2,230 คนได้รับการส่งเสริม
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและ
ตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
2.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข   
มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง
และตรงตามสภาพปัญหาร้อยละ 100 

80,000 -นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ 
สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 2,330 คน ได้รับการพัฒนา
ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ ส่ือวัสดุ อุปกรณ์ 
และจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ เพื่อการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับการพฒันาคุณภาพ
การศึกษา ร้อยละ 100 
   

 1.มีนักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษา
ท่ีมีคุณภาพ และเป็นธรรม สามารถลดความ
เหล่ือมล้ำทางการศึกษา แก้ปัญหาความ
เหล่ือมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคมในท้องถิ่น
ชนบทได้ 
 2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
มีความพร้อมในทุกด้าน ท้ังสมรรถนะ 
ศักยภาพ และความสามารถในการบริหาร
จัดการ มีความคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมการ
บริหารจัดการเรียนการสอน คลังนวัตกรรม
การเรียนการสอน  
3. โรงเรียน มีความเข้มแข็งทางวิชาการ เป็น
สถานศึกษาคุณธรรม มีความโปร่งใสในการด 
าเนินงานของสถานศึกษา (ITA) และมีความ
พร้อมในการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
งานอาชีพ และสุขภาพอนามัย เป็นโรงเรียน
ศูนย์รวมการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถ
ให้บริการการศึกษาแก่ นักเรียนและชุมชน
ได้ 
4. โรงเรียนเป็นท่ียอมรับ เอกชน บ้าน วัด/
ศาสนสถานอื่น ๆ รัฐ และโรงเรียน มีส่วน
ร่วมใน การขับเคล่ือนโรงเรียนคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 

ชื่อโครงการ 
ขับเคลื่อนอุปนสิัยการอยู่อยา่งพอเพียง
สำหรับนักเรียนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 
1.ปลูกผักไฮโดรโปนิกส์เพื่อพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้แก่นักเรียน 
2.ถอดบทเรียนอยู่อย่างพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน 2,330 คน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน2,330 คน เกิดทักษะอาชีพ
และนำประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

50,000 นักเรียน 2,330 คน เกิดทักษะอาชีพและ 
นำประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 


