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โรงเรียนช้างบุญวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ท่ีต้ัง : บ้านตากลาง   หมู่   13   ตำบลกระโพ   อำเภอท่าตูม   จังหวัดสุรินทร์  32120 
โทรศัพท์ : 044 - 060462 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090 - 2588962                         โทรศัพท์ …………………-……………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address…………-………………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   17   คน 

นักเรียน จำนวน   199   คน 

ชื่อ-สกุล นายระวีวัฒน์    ศรีมารักษ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนช้างบุญวิทยา 

ชื่อ-สกุล ...................-....................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนต้ังอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ซึ่งเป็นแหล่งท่องเท่ียวระดับโลก 
   2) โรงเรียนมีชุมชนให้การสนับสนุนเป็นอย่างดี 
            3) โรงเรียนมีบุคลากรท่ีพร้อมท่ีจะพัฒนาในทุกๆด้าน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) โรงเรียนขาดส่ือและอุปกรณ์สำหรับจัดการเรียนการสอน 
      2) ทัศนคติของนักเรียนท่ีครอบครัวเล้ียงช้างเกี่ยวกับการศึกษาต่อ 
      3) บริบทและอาคารเรียนอาคารประกอบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
           - งานอาคารสถานท่ี 

แนวทางแก้ไข  - สร้างเครือข่ายระบบดูแลภายในโรงเรียนให้เข็มแข็ง 
                     - แบ่งโครงหน้าท่ีในการบริหารจัดการเรื่องอาคารสถานท่ี 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา - ระบบการลงเวลาปฏิบัติงานและข้อมูลสารสนเทศ     
- การมาปฏิบัติงานของบุคลากร 

แนวทางแก้ไข  - จัดทำเอกสารลงเวลาการปฏิบัติงานเพื่อเป็นข้อมูล 
   - ช้ีแจ้งการมาปฏิบัติงานของบุคลากรในรอเดือนนั้นๆ. 

ปัญหา - งานท่ีรับผิดชอบล้นมือบุคลากรในกลุ่มงานวิชาการ     
- การเข้าจัดการการเรียนการสอนของครู 

แนวทางแก้ไข - แบ่งโครงสร้างงานท่ีรับผิดชอบให้บุคลากรท่ีชัดเจน 
           - ใช้สัญญาณเตือนช่วงเวลาเปล่ียนคาบการเรียน 

ปัญหา  - งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรแต่ละปีงบประมาณไม่เพียงพอ     
           - การรายงานผลการดำเนินโครงการและกิจกรรม 

แนวทางแก้ไข  - บริหารจัดการการใช้งบประมาณผ่านแผนปฏิบัติการ 
   - กำกับติดตามการจัดโครงการ/กิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนช้างบุญวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมวันสำคัญทางสถาบัน  ชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 
 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 
4. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต  รัชกาลท่ี  9 
7. กิจกรรมวันปิยมหาราช 

เชิงปริมาณ 
(1)  ร้อยละ 85 ของนักเรียนได้รับ
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
(2)  ร้อยละ 85 ของนักเรียนในเป็น
การรักษาและอนุรักษ์ประเพณี
สำคัญทางพระพุทธศาสนา  
(3)  ร้อยละ 85 ของนักเรียน
ผู้ปกครองและหน่วยงานต่างๆได้เข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆในวันสำคัญ 
 
เชิงคุณภาพ 
(1)  นักเรียนตระหนักใน
ความสำคัญของวันต่างๆมากข้ึน 
(2)  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และปฏิบัติตนเป็นผู้สืบทอด
วัฒนธรรมอันดีงาม 
(3)  นักเรียนและผู้ปกครองเห็น
ความสำคัญของประเพณีอันดีงาม
มากข้ึน 

8,500 (1)  นักเรียนได้รับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
(2)  นักเรียนในเป็นการรักษา
และอนุรักษ์ประเพณสีำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา  
(3)  นักเรียนผู้ปกครองและ
หน่วยงานต่างๆได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆในวันสำคัญ 
(3)  นักเรียนตระหนักใน
ความสำคัญของวันต่างๆมาก
ข้ึน 
(4)  นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตนเป็นผู้
สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงาม 
(5)  นักเรียนและผู้ปกครอง
เห็นความสำคัญของประเพณี
อันดีงามมากข้ึน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
 
1. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 
2. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  (สภา
นักเรียน) 
3. กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
4. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
5. กิจกรรมเรารักโรงเรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น 
7.กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 85 ของนักเรียนรูจ้ักสิทธ ิ
หน้าท่ีและเห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มี
ประสบการณ์และมีส่วนรว่มในการ
พัฒนาโรงเรียน ส่งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัรยิ์ทรง
เป็นประมขุ 
(2) ร้อยละ 85 นักเรยีนมีความตระหนัก
ในการอนุรักษแ์ละสบืสานศิลปะ 
วัฒนธรรมอย่างยั่งยนื เกดิการเรยีนรู้
และการสืบทอดศิลปวัฒนธรรมไทยให้
คงอยูคู่่สังคมไทยตลอดไป 
 
เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรยีนรู้จักสิทธิ หน้าท่ีและเห็น
คุณค่าในตนเอง มคีวามม่ันใจ กล้า
แสดงออกอย่าง เหมาะสมมี
ประสบการณ์และมีส่วนรว่มในการ
พัฒนาโรงเรียน ส่งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัรยิ์ทรง
เป็นประมขุ 
(2) นักเรยีนมีความตระหนักในการ
อนุรักษแ์ละสืบสานศลิปะ วฒันธรรม
อย่างยั่งยนื เกดิการเรยีนรู้และการสบื
ทอดศิลปวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่คู่
สังคมไทยตลอดไป 

14,000 1. นักเรียนรู้จักสิทธิ หน้าท่ีและ
เห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง 
เหมาะสมมีประสบการณ์และมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. นักเรียนมีความตระหนักใน
การอนุรักษ์และสืบสานศลิปะ 
วัฒนธรรมอย่างย่ังยืน เกิดการ
เรียนรู้และการสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่คู่
สังคมไทยตลอดไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนากระบวนการคิดพิชิตปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  
  
1. กิจกรรมโครงงานสร้างสรรค์ปัญญา (ทุกสาระ
การเรียนรู้) 
2. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับการ
ส่งเสริมคุณภาพการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและตอบสนองความสามารถทาง
วิชาการ ด้านการพัฒนาทักษะการคิด ให้
เต็มตามศักยภาพ 
(2) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความรู้และ
เข้าใจหลักการคิด การให้เหตุผล การ
กำกับตนเองในการคิด การตัดสินใจ การ
แก้ปัญหา และการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดผล
เชิงบวกต่อตนเองและสังคม 
(3) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนรู้จักคิดเชิง
ระบบ คิดแบบมีวิจารณญาณ และคิด
สร้างสรรค ์
(4) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสร้างองค์
ความรู้โดยใช้กระบวนการคิด การ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และนำเสนอ
องค์ความรู้ทีไ่ด้อย่างเป็นระบบ 
 

เชิงคุณภาพ 
(1) ผู้เรียนที่ตอบสนองความสามารถทาง
วิชาการ อย่างเต็มศักยภาพ 
(2) ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับดี เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
(3) ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้โดยใช้
กระบวนการคิด การแก้ปญัหาอย่าง
สร้างสรรค์ และนำเสนอองค์ความรู้ที่ได้
อย่างเป็นระบบ 

10,000 1. ผูเ้รียนได้รับการส่งเสริมคุณภาพ
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและ
ตอบสนองความสามารถทาง
วิชาการ ด้านการพัฒนาทักษะการ
คิด ให้เต็มตามศักยภาพ 
2. ผูเ้รียนมีความรูแ้ละเข้าใจ
หลักการคิด การให้เหตุผล การ
กำกับตนเองในการคิด การ
ตัดสินใจ การแก้ปัญหา และการ
เรียนรู้ที่ก่อให้เกิดผลเชิงบวกต่อ
ตนเองและสังคม 
3. ผูเ้รียนรู้จักคิดเชิงระบบ คิดแบบ
มีวิจารณญาณ และคิดสร้างสรรค ์
4. ผูเ้รียนสร้างองค์ความรู้โดยใช้
กระบวนการคิด การแก้ปญัหา
อย่างสร้างสรรค์ และนำเสนอองค์
ความรู้ที่ได้อย่างเป็นระบบ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ 
เรียนรู้สู่โลกกว้างอย่างสร้างสรรค์ 
 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต/ปรับปรุงพัฒนา
ห้องสมุด 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันนี ้
3. กิจกรรม  English  today 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในและนอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 96 ของผู้เรียนท่ีได้รับ
การส่งเริมนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  
2. ร้อยละ  100 ของผู้เรียนท่ีได้รับ
การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. ร้อยละ 100 ของผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
ห้องสมุด 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนท่ีมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 
รอบตัว 
2.  ผู้เรียนท่ีมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการ
ใช้บริการในห้องสมุด 
 
 

5,000 1. ผู้เรียนท่ีมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว 
2.  ผู้เรียนท่ีมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
ในการใช้บริการในห้องสมุด 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 
เรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีประสิทธิภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี   
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
4. ค่ายส่งเสริมสุนทรียภาพ 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
(2)  ร้อยละ 100 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน
การวางตัวให้เหมาะสมเม่ืออยู่นอก
สถานที ่ 
(3)  ร้อยละ 100 เพ่ือให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ด้วยตนเอง คิดเป็น ทำเป็น 
แก้ปัญหาเป็น 
(4) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้ฝึก
ความอดทน  ความมีระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักการ    
ทำงานร่วมกับผู้อื่น  

     
เชิงคุณภาพ 
(1)  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
ตรง 
(2)  ผู้เรียนได้ฝึกการวางตัวให้
เหมาะสมเม่ืออยู่นอกสถานที่  
(3)  ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง คิด
เป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น 
(4) ผู้เรียนได้ฝึกความอดทน  ความมี
ระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักการ    
ทำงานร่วมกับผู้อื่น  

104,000 1.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 

2. พัฒนาผู้เรียนในการ
วางตัวให้เหมาะสมเม่ืออยู่
นอกสถานท่ี  

 3.  ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง คิดเป็น ทำเป็น 
แก้ปัญหาเป็น 

4. ผู้เรียนได้ฝึกความอดทน  
ความมีระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยตัวเอง รู้จักการ    
ทำงานร่วมกับผู้อื่น  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม แก้ปัญหาการอ่าน 
การเขียน 
3. กิจกรรมจัดสอบ  pre o-net (ม.3 , ม.6) 
4.  -  กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนสอบ  
o-net และการดำเนินการสอบ o-net  (ม.3,ม.6) 
5. กิจกรรมกีฬาส่งเสริมพัฒนาและแก้ปัญหา
ผลสัมฤทธิ์ 
6. กิจกรรมคัดครองการอ่านออกเขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
(1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ นักเรียน
ที่ต่ำกว่า 2.00 มีจำนวนลดลงและจำนวน
นักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้นในทุก
กลุ่มสาระ 
(2)  นักเรียนมีผลเฉลี่ยการประเมิน
ระดับชาติ (O-NET)  ในทุกกลุ่มสาระ
เพ่ิมขึ้นไม่ต่ำกว่า ร้อยละ  3 
(3)  ร้อยละ 80 นักเรียนมีผลงานการ
แข่งขันด้านทักษะทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศเพ่ิมขึ้น และมีมาตรฐานผลงานสูงขึ้น
ในเชิงประจักษ์ 
(4) ร้อยละ  100 เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับผู้เรียนและบริบทของ
สถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนได้รับความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
(2) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
(3) นักเรียนได้รับการพัฒนาเก่ียวกับการ
ประเมินระดับชาติ (O-NET)  5  กลุ่ม
สาระหลัก 
(4) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับผูเ้รียน
และบริบทของสถานศึกษา 

7,500 1). นักเรียนได้รับความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
2). นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
เพิ่มขึ้น 
3). นักเรียนได้รับการพัฒนา
เกี่ยวกับการประเมิน
ระดับชาติ (O-NET)  5  
กลุ่มสาระหลัก 
4). เพื่อพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
ผู้เรียนและบริบทของ
สถานศึกษา 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ 
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
1. กิจกรรมนิทรรศการวิชาการและแสดงผลงาน
นักเรียน 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการและ
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 80 ของนักเรียนทีส่ามารถ
เรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ 
(2)  ร้อยละ 80 นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด  และทักษะด้านต่างๆ  
ของนักเรียนในการประเมินคิด
วิเคราะห์  และสังเคราะห์อยู่ในระดับ
ที่ดีข้ึนไป 
(3)  ร้อยละ 80 นักเรียนได้
ประสบการณ์ตรง  เพ่ือสามารถนำไป
พัฒนาและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

เชิงคุณภาพ 
(1)  นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะหใ์นระดับดี 
(2)_  นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและสามารถ
แก้ปัญหาได้อยู่ในระดับดี 
(3)  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
บรรลุตามเกณฑ์ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 
(4)  นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันได้รับ
รางวัลระดับเขตพ้ืนที่  ระดับภาคและ
ระดับชาติ 

45,000 (1)  นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์
และสังเคราะห์ในระดับดี 
2)_  นักเรียนสามารถสร้าง
องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
และสามารถแก้ปัญหาได้อยู่
ในระดับดี 
3)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตาม
เกณฑ์ทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
4)  นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ได้รับรางวัลระดับเขตพื้นท่ี  
ระดับภาคและระดับชาติ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ 
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 
 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด/กิจกรรมปลอด
บุหรี่/แอลกอฮอล์ 

เชิงปริมาณ 
(1)  ร้อยละ 100 นักเรียนท่ีได้รับ
การส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมให้นักเรียนเป็น
แบบอย่างท่ีดีของสังคม 
 (2) ร้อยละ 100 นักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง 
(3) ร้อยละ  100 นักเรียน
นักเรียนมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
เชิงคุณภาพ 
(1)  นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมให้
นักเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
สังคม 
 (2)  นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 
(3)  นักเรียนนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

4,000 1)  นักเรียนท่ีได้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมให้นักเรียนเป็น
แบบอย่างท่ีดีของสังคม 
2)  นักเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง 
3)  นักเรียนนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ 
สร้างความเสมอภาคเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
 
1. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
2. กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
4. กิจกรรมแนะแนว / ทุนการศึกษา/ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
5. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ/ปรับ
ความรู้พื้นฐาน   
(2) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้
พัฒนาความรู้พื้นฐานทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
(3) ร้อยละ  100 ของผู้เรียน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เท่าเทียมกัน  และได้รับการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีทักษะพื้นฐานท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตร  
(2) นักเรียนมีความรู้ตามระดับ
การจัดการศึกษา 
(3) นักเรียนจบการศึกษาตาม
หลักสูตร และสามารถศึกษาต่อ
หรือประกอบอาชีพสุจริตได้ตาม
ความถนัดและความสนใจ 

15,500 1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ปรับความรู้
พื้นฐาน  
2. ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้
พื้นฐานทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  
และได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพตามความถนัดและ
ความสนใจ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรทาง
การศึกษา 
 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูมืออาชีพ 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนาบุคลากรของโรงเรียน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมศักยภาพเชิงวิชาการให้
สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
สถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
(2) ร้อยละ  100 ของบุคลากรครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ และองค์
ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนให้เป็น
ผู้มีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างมืออาชีพ 
(3) ร้อยละ  100 ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมให้เขา้รับการพัฒนาเป็นผู้ที่มี
วินัย คุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
(4) ร้อยละ  100  ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมการสรา้งสัมพันธภาพระหว่าง
องค์กรอื่น อันจะนำไปสู่การสร้าง
เครือข่าย  

เชิงคุณภาพ 
1. มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2. มีความคิดรเิริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และเป็น 
ผู้นำทางวิชาการ 
3. มีความสามารถในการบรหิารงาน
วิชาการและการจัดการ 

45,000 1) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
ศักยภาพเชิงวิชาการให้สามารถ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
สถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  
2) บุคลากรครูมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ และองค์
ความรู้ในการจัดการเรียนการ
สอนให้เป็นผู้มีสมรรถนะสูงใน
การปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมือ
อาชีพ 
3) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
ให้เข้ารับการพัฒนาเป็นผู้ที่มี
วินัย คุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
การสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
องค์กรอื่น อันจะนำไปสู่การ
สร้างเครือข่าย  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
1. กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาเกียรติยศครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมรู้รักสามัคคี สร้างสรรค์ขวัญกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมเวทีการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ในทุกระดับ อย่างต่อเน่ือง 
(2) ร้อยละ 100 สร้างขวัญ กำลังใจ 
และความรักสามัคคีระหว่างบุคลากร
ทางการศึกษาท้ังภายในและภายนอก
องค์กรให้เกิดความเข้าใจและมี
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 
(3) ร้อยละ 100 สร้างความเข้าใจอันดี
ต่อกันระหว่าง องค์กร/ ชุมชนและ
ท้องถ่ิน 
 
เชิงคุณภาพ 
(1) มีมุมเกียรติยศสถานศึกษา จาก
ผลงานที่ภาคภูมใิจของครูนักเรียน 
โรงเรียนช้างบุญวิทยา 
(2) คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
(3) ผู้ปกครองให้ความร่วมมือพัฒนา 
และสนับสนุนกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน 

16,000 1. ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วม
เวทีการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ในทุกระดับ อย่าง
ต่อเนื่อง  
2. สร้างขวัญ กำลังใจ และ
ความรักสามัคคีระหว่าง
บุคลากรทางการศึกษาท้ัง
ภายในและภายนอกองค์กร
ให้เกิดความเข้าใจและมี
สัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
3. สร้างความเข้าใจอันดีต่อ
กันระหว่าง องค์กร/ ชุมชน
และท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรทาง
การศึกษา 
 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูมืออาชีพ 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนาบุคลากรของโรงเรียน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมศักยภาพเชิงวิชาการให้
สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
สถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
(2) ร้อยละ  100 ของบุคลากรครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ และองค์
ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนให้เป็น
ผู้มีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างมืออาชีพ 
(3) ร้อยละ  100 ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมให้เขา้รับการพัฒนาเป็นผู้ที่มี
วินัย คุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
(4) ร้อยละ  100  ของบุคลากรครูได้รับ
การส่งเสริมการสรา้งสัมพันธภาพระหว่าง
องค์กรอื่น อันจะนำไปสู่การสร้าง
เครือข่าย  
เชิงคุณภาพ 
1. มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2. มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และ
เป็นผู้นำทางวิชาการ 
3. มีความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการ 
 

45,000 1) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
ศักยภาพเชิงวิชาการให้สามารถ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
สถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  
2) บุคลากรครูมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ และองค์
ความรู้ในการจัดการเรียนการ
สอนให้เป็นผู้มีสมรรถนะสูงใน
การปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมือ
อาชีพ 
3) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
ให้เข้ารับการพัฒนาเป็นผู้ที่มี
วินัย คุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) บุคลากรครูได้รับการสง่เสริม
การสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
องค์กรอื่น อันจะนำไปสู่การ
สร้างเครือข่าย  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมประจำเดือน 
3. กิจกรรมร่วมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครูมี
คุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณ 
(2) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครู มี
ความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และเป็น
ผู้นำทางวิชาการ 
(3) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครูมี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการ 
(4) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครรู่วม
บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   
 
เชิงคุณภาพ 
(1) ผู้บริหารและครูมคีุณธรรม
จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณ 
(2) ผู้บริหารและครู มคีวามคิดริเริ่ม  
มีวิสัยทัศน์  และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
(3) ผู้บริหารและครูมคีวามสามารถใน
การบริหารงานวิชาการและการจัดการ 
(4) ผู้บริหารและครรู่วมบริหารงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
 

3,000 1) ผู้บริหารและครูมี
คุณธรรมจริยธรรม และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ 
2) ผู้บริหารและครู มี
ความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  
และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
3) ผู้บริหารและครูมี
ความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการ
จัดการ 
4) ผู้บริหารและครูร่วม
บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
5) องค์กรภายนอกและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 
1. กิจกรรมนิเทศ  กำกับ  ติดตาม 
2. กิจกรรมจัดทำรายงานผลการประเมินประจำปี 
3. กิจกรรมเผยแพร่ผลงงานพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 บุคลากรมีส่วน
ร่วมในระบบประกนัคุณภาพ
ภายในโรงเรียนในรูปแบบ
คณะกรรมการ 
(2) ร้อยละ 100 โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพ 
(3) ร้อยละ 100 โรงเรียนผ่านการ
ประเมินคุณภาพในระดับดีเย่ียม
ท้ังภายในและภายนอก 
 
เชิงคุณภาพ 
(1) เพื่อดำเนินการประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนและ
ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมใน
การประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน 
(2) เพื่อจัดทำรายงานประจำปี 
(SAR) และนำเสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

2,000 1) บุคลากรมีส่วนร่วมใน
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนในรูปแบบ
คณะกรรมการ 
2) โรงเรียนมีระบบประกนั
คุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพ 
3) โรงเรียนผ่านการประเมิน
คุณภาพในระดับดีเย่ียมท้ัง
ภายในและภายนอก 
4) เพื่อดำเนินการประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนและ
ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วน
ร่วมในการประกนัคุณภาพ
ภายในโรงเรียน 
5) เพื่อจัดทำรายงาน
ประจำปี (SAR) และ
นำเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริม  ความสุจริต  ความโปร่งใส  และ
ค่านิยมท่ีดีภายในองค์กร 
 
1. กิจกรรมส่งเสริม  ความสุจริต  ความโปร่งใส  
และค่านิยมท่ีดีภายในองค์กร 
 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครูมี
คุณธรรมจรยิธรรม และปฏบิัตตินตาม
จรรยาบรรณ 
(2) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและคร ูมี
ความคดิริเริ่ม  มีวสิัยทัศน ์ และความ
สุจริต  ความโปร่งใส  และค่านิยมท่ีดี
ภายในองค์กร 
(3) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครูมี
ความสามารถในการบรหิารงานวชิาการ
และการจัดการอย่างโปร่งใส 
(4) ร้อยละ 100 ผู้บริหารและครูรว่ม
บริหารงานอย่างมีประสิทธภิาพและมี 
ความสุจรติ  ความโปร่งใส   
 

เชิงคุณภาพ 
(1) ผู้บริหารและครูมีคุณธรรมจรยิธรรม 
และปฏิบตัิตนตามจรรยาบรรณ 
(2) ผู้บริหารและครู มีความคดิริเริ่ม  มี
วิสัยทัศน ์ และความสุจรติ  ความ
โปร่งใส  และค่านยิมท่ีดีภายในองค์กร 
(3) ผู้บริหารและครูมีความสามารถใน
การบริหารงานวชิาการและการจดัการ
อย่างโปร่งใส 
(4) ผู้บริหารและครูร่วมบริหารงาน
อย่างมีประสิทธภิาพและมี ความสุจริต  
ความโปร่งใส   

2,000 1) ผู้บริหารและครูมี
คุณธรรมจริยธรรม และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ 
2) ผู้บริหารและครู มี
ความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  
และความสุจริต  ความ
โปร่งใส  และค่านิยมท่ีดี
ภายในองค์กร 
3) ผู้บริหารและครูมี
ความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการ
จัดการอย่างโปร่งใส 
4) ผู้บริหารและครูร่วม
บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและมี ความ
สุจริต  ความโปร่งใส   
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ 
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเพื่อยกระดับ
สถานศึกษาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
1. กิจกรรมการประกวด  Best Practice ของ
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 นักเรียนสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
(2) ร้อยละ 100 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดทักษะชีวิตตามคุณลักษณะของ
ผู้เรียน  
(3) ร้อยละ 100 เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีความ
พร้อมทั้งด้านความรู้ด้านความคิด  
ด้านทักษะ   และด้านคุณธรรม 
(4) ร้อยละ 100 เพ่ือให้โรงเรียนมีวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ  (Best Practice) ใน
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้ 
อย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
(1) เพ่ือให้นักเรียนสามารถสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์องค์กร 
(2) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะ
ชีวิตตามคุณลักษณะของผู้เรียน  
(3) เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีความพร้อมทั้ง
ด้านความรู้ด้านความคิด ด้านทักษะ   
และด้านคุณธรรม 
(4) เพ่ือให้โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ  (Best Practice) ในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้ 

4,000 1. นักเรียนสามารถสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
2. ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิตตาม
คุณลักษณะของผู้เรียน  
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ให้เป็นบุคคลที่มีความพร้อมทั้ง
ด้านความรู้ด้านความคิด  
ด้านทักษะ   และด้านคุณธรรม 
4. โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) ในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ 
เรียนรู้สู่โลกกว้างอย่างสร้างสรรค์ 
 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต/ปรับปรุงพัฒนา
ห้องสมุด 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันนี ้
3. กิจกรรม  English  today 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในและนอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 96 ของผู้เรียนท่ีได้รับ
การส่งเริมนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  
2. ร้อยละ  100 ของผู้เรียนท่ีได้รับ
การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. ร้อยละ 100 ของผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
ห้องสมุด 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนท่ีมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 
รอบตัว 
2.  ผู้เรียนท่ีมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการ
ใช้บริการในห้องสมุด 
 

5,000 1. ผู้เรียนท่ีมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว 
2.  ผู้เรียนท่ีมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
ในการใช้บริการในห้องสมุด 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขนิสัย  สุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 
 
1. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
2. กิจกรรมพัฒนางานอนามัยโรงเรียน 
3. กิจกรรมรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
หรือโรคภัยไข้เจ็บตามฤดูกาล 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ อนามัย อาหาร
ปลอดภัย ใส่ใจส่ิงแวดล้อม  (โภชนาการ) 
5. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 
6. กิจกรรมกีฬาสีภายใน  กีฬาเครือข่าย และ
กีฬา สพม.สร 
7. กิจกรรม  To  Be  Number  One 
8. กิจกรรมจัดนิทรรศกาลแสดงผลงาน  ด้าน
ศิลปะ  ดนตรี นาฏศิลป์   กีฬา  ในงานต่างๆของ
โรงเรียนและชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของนักเรียน ได้รับการ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  รวมทั้ง
ดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
(2) ร้อยละ  100 ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพจิตและสขุภาพกาย 
(3) ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีความ
รอบรู้ด้านสุขาภบิาลอาหารในโรงเรียน 
(4) ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีสุขภาพ
กายที่ดี  การป้องกันและเฝ้าระวัง 
ควบคุมการเกิดโรคที่มาตามฤดูกาล 
(5) ร้อยละ 100 ของนักเรียน สุขภาพจิต
ที่ดี  มีความสุนทรีและอยู่ร่วมกับสังคมได้
อย่างมีความสขุ 
เชิงคุณภาพ 
(1)  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก  
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์  รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย 
(2) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย  
สุขภาพกายและสขุภาพจิตที่ดี 
(3) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีภาวะ
โภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
(4) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี  
มีความสุนทรแีละอยู่ร่วมกับสังคมได้
อย่างมีความสขุ 
 

26,000 1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
น้ำหนัก  ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์  รวมท้ังดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัย 
2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุข
นิสัย  สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี 
3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีภาวะ
โภชนาการตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
4 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความ
รอบรู้ด้านสุขาภิบาลอาหารใน
โรงเรียน 
5 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
สุขภาพกายท่ีดี  การป้องกัน
และเฝ้าระวัง ควบคุมการเกิด
โรคท่ีมา  ตามฤดูกาล 
6 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
สุขภาพจิตท่ีดี  มีความสุนทรี
และอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ 
สร้างความเสมอภาคเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
 
1. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
2. กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
4. กิจกรรมแนะแนว / ทุนการศึกษา/ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
5. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ/ปรับ
ความรู้พื้นฐาน   
(2) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้
พัฒนาความรู้พื้นฐานทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
(3) ร้อยละ  100 ของผู้เรียน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เท่าเทียมกัน  และได้รับการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีทักษะพื้นฐานท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตร  
(2) นักเรียนมีความรู้ตามระดับ
การจัดการศึกษา 
(3) นักเรียนจบการศึกษาตาม
หลักสูตร และสามารถศึกษาต่อ
หรือประกอบอาชีพสุจริตได้ตาม
ความถนัดและความสนใจ 

15,500 1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ปรับความรู้
พื้นฐาน  
2. ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้
พื้นฐานทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง

การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  
และได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพตามความถนัดและ

ความสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ 
สร้างความเสมอภาคเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
 
1. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
2. กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
4. กิจกรรมแนะแนว / ทุนการศึกษา/ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
5. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
(1) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ/ปรับ
ความรู้พื้นฐาน   
(2) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้
พัฒนาความรู้พื้นฐานทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
(3) ร้อยละ  100 ของผู้เรียน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เท่าเทียมกัน  และได้รับการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีทักษะพื้นฐานท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตร  
(2) นักเรียนมีความรู้ตามระดับ
การจัดการศึกษา 
(3) นักเรียนจบการศึกษาตาม
หลักสูตร และสามารถศึกษาต่อ
หรือประกอบอาชีพสุจริตได้ตาม
ความถนัดและความสนใจ 

15,500 1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ปรับความรู้
พื้นฐาน  
2. ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้
พื้นฐานทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง

การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  
และได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพตามความถนัดและ

ความสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง เกษตรอินทรีย์ วิถีสุรินทร์ 
 
1. กิจกรรมการเสริมสร้างการดำรงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในแบบวิถีการเกษตรยั่งยืน 
 

เชิงปริมาณ 
(1) นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้องและมีทักษะ
อาชีพ 
(2) นักเรียนร้อยละ 80  สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
(3) นักเรียนร้อยละ 80  มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 
เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้องและ
มีทักษะอาชีพ 
(2) นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
(3) นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น 
ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

2,000 1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้องและมีทักษะอาชีพ 
2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เป็น
แหล่งเรียนรู้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


