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สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

  ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 1 ตำบลเมืองบัว  อำเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 
 
 

   โทรศัพท์ : 086-2443254 

 
 
 

Website :https:// www.mbwsr.ac. 
 
 

EMAIL: thmuang-bua.m@hotmail.com 

โรงเรียนเมืองบัววิทยา 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-2892676          โทรศัพท์ 083-6694551 

Email :  sudsakorn5943@gmail.com.   Email : aphantree.son@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุดสาคร  สุขสวัสด์ิ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองบัววิทยา 

 

ชื่อ-สกุลนางสาวอพันธ์ตรี  สอนบุญชู 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองบัววิทยา 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:sudsakorn5943@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
3) ข้าราชการครู   จำนวน 17 คน 
4) พนักงานราชการ   จำนวน  3 คน 
5) ครูอัตราจ้าง    จำนวน 4 คน 
6) ลูกจ้าง      รวมจำนวน 2 คน 

        6.1 ลูกจ้างประจำ    จำนวน -  คน 
        6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ   จำนวน 1  คน 
        6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน - คน   

7) นักการภารโรง   จำนวน   1   คน 
 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  28 คน 

นักเรียน จำนวน 373 คน 
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จุดเด่น    

  1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ี

สถานศึกษากำหนด มีความซื่อสัตย์และมีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองท่ีดี 

  2. สถานศึกษามีการวางแผนและมีการดำเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของ

ผู้บริหาร คณะครูคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 

มีการวางแผนและมีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ มีการประชุมเพื่อหาแนวทางการ

ดำเนินงานจากทุกฝ่ายท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ส่งผลให้โรงเรียนสามารถดำเนินการตาม

กำหนดของมาตรฐานของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ครูทุกคนมีความมุ่งมั่น ต้ังใจพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะ

กระบวนการคิด ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง และมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ส่งผล

ให้ผู้เรียนมีความสุขกับการเรียน รักการเรียนและอยากเรียนอยากรู้มากยิ่งขึ้น 

จุดท่ีควรพัฒนา      
  1. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
การประยุกต์ การมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหาด้วยตนเองและมีความคิดสร้างสรรค์ให้
มากยิ่งขึ้น 

2. พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและกา 
ส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงานอย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศเพิ่มเติม 
4. โรงเรียนดำเนินการการนิเทศติดตามพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้

ความสามารถในการเปิดช้ันเรียน Lesson Study) บันทึกกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้พัฒนางานและการเรียนรูข้องผู้เรียน และเปิดโอกาสให้ทุกคนมี
ส่วนร่วมอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5. ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศยังไม่เพียงพอต่อความต้องการและจำนวนของ
ผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  นักเรียนมีพฤติกรรมที่เส่ียงต่อพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ส่งผลให้
เกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ จึงต้องสร้างความเข้มแข็งของระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการสร้างความรู้ความ
เข้าใจและสร้างความตระหนักในการแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ
นักเรียน ตลอดจนให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนรู้ของตนเอง  
โดยมีการสำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียง แยกประเภทพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน  จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องเพื่อหา
วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูในสาขาที่จำเป็น เกิดจากครูย้ายส่งผลให้
ขาดแคลนครูในกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน  สังคมศึกษาและ
วิทยาศาสตร์ 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังในสาขาที่ขาดแคลนจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดและขอรับการสนับสนับสนุนงบประมาณจากผู้ปกครอง
นักเรียนจ้างครูในสาขาที่ขาดแคลน  ตลอดจนส่งครูเข้ารับการอบรม
ตามสาขาวิชาต่าง ๆ เพื่อเรียนรู้เทคนิคการจัดการเรียนการสอนใน
สาขาวิชานั้น 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนไม่ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ /ตัวช้ีวัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่เป็นไปตามเป้าหมาย และเกิดภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้ครอบคลุมตามมาตรฐานการเรียนรู้ /
ตัวช้ีวัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้  จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning พัฒนาครูให้ผลิตและใช้ส่ือ นวัตกรรม ตลอดจน
การวัดประเมินผลที่หลากหลาย 

ปัญหา  การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของ 
สถานศึกษา มีปัจจัยแทรกสอด ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

    แนวทางแก้ไข  แต่งต้ังคณะทำงานที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมี   
    การติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
    อย่างเป็นระบบ 
 
                      ................................................................................
.............. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเมืองบัววิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ตามแนววิถีพุทธ 

- กิจกรรมศาสนพิธีและรัฐพิธี 

2. โครงการตามรอยศาสตร์พระราชา 

- กิจกรรมการปลูกพืชระบบไฮโดรโปนิกส์ 

- กิจกรรมปลูกพืชสมุนไพร 

- กิจกรรมปลุกพืชผักสวนครัว 

- กิจกรรมเล้ียงปลา 

- กิจกรรมการเพาะเห็ด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 100 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามหลักสูตรและมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักค่านิยม 
12 ประการ 
2. นักเรียนร้อยละ 95 ได้เข้าร่วมและได้รับการพฒันา
กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร
และมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักค่านิยม 12 ประการ 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงดีขึ้น 

20,000 
 
 
 

20,000 
 

1.  ผู้บริหาร  ครูและนักเรียนทุก
คนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง  
ทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองท่ีดี  มี
พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง  มีงานทำ  
มีอาชีพและมีคุณธรรม 
2. ผู้บริหาร ครูและนักเรียน
สามารถน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติในชีวิตจริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
- พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- การจัดบรรยากาศของกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
2.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

ตามแนววิถีพุทธ 

- กิจกรรมศาสนพิธีและรัฐพิธี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาด้านความรู้ และทักษะท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตร ครบ 100% 
2. นักเรียน ร้อยละ 100 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามหลักสูตรและมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักค่านิยม 
12 ประการ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3. นักเรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร
และมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักค่านิยม 12 ประการ 

8,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 

1. การเรียนรู้ท้ังระบบ และการ
สร้างนวัตกรรมการสอนท่ีครู
พัฒนาขึ้น 
2.นักเรียนได้ค้นพบความถนัด
ของตนเองจาการลงมือปฏิบัติ
จริง 
3. นักเรียนได้รับทักษะท่ีจำเป็น
สามารถนำมาใช้ได้ 
4. นักเรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับชุมชน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาได้รับการส่งเสริมทักษะ
การเรียนรู้ท่ีจำเป็น สำหรับศตวรรษท่ี 21 ครบ 100% 
 

4,000 1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข  มีทักษะการคิดและ
สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิต
จริงได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
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    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 1.กิจกรรมพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสู่องค์การแห่งการ
เรียนรู ้
2.กิจกรรมสมรรถนะสำคัญ 5ประการ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีรูปแบบวิธีการเรียนรู้สำหรับศตวรรษท่ี 21 
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
3. โรงเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการ  
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาเพื่อสู่
องค์การแห่งการเรียนรู ้
5. ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของสถานศึกษา 

2. ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัด
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
และพัฒนาหอ้งสมุด 
1.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
3. เสียงตามสาย “บอกกล่าวเล่าขาน” 
2.โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และสร้างนวัตกรรมการนิเทศติดตาม
และ 
- กิจกรรมการทดสอบ PISA 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ และส่ือต่างๆรอบตัว 
2. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
นำเสนอผลงาน 

15,000 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการพฒันา
คุณภาพและเต็มตามศักยภาพ
เป็นรายบุคคล 
2. นักเรียนได้รับส่งเสริมการอ่าน
เพื่อการเรียนรู้ ตลอดชีวิต 
3.นักเรียนได้รับพฒันา
ความสามารถด้านการอ่านตาม
แนวทางการประเมิน PISA 
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3. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมพฒันากลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

3. สถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

1,000 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา 
2. ลูกเสือ/เนตรนารี/ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม  การมีจิตอาสา 

 

120,000 

 

 

 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
คุณลักษณะด้านการทำ 
ประโยชน์ เพื่อส่วนรวมการมีจิต
อาสา ทำ ความดี ด้วยหัวใจ 
2. สร้างผู้นำด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้
บำเพ็ญประโยชน์  สภานักเรียน 
เกิดวิถี ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เป็นพลเมืองท่ีดี และแสดงออก
อย่างสร้างสรรค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
สร้างนวัตกรรมการนิเทศติดตามและ 
ประเมินผล 
- กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการดูแล  
และพัฒนาอย่างท่ัวถึง 

1,000 

 

พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติ และ
ทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับ
เด็กท่ี มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
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- ส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรูไ้ด้รับการ
พัฒนาทักษะด้านการอ่าน เขียน และการคิดคำนวณท่ี
มีความสำคัญในการเรียนรู ้

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการ การส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการและทักษะการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมแข่งขันมหกรรมทางวิชาการ
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับภาค และ
ระดับประเทศ ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันมหกรรมทาง
วิชาการภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นร้อยละ 3 
2.ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลการแข่งทักษะทาง
วิชาการในระดับเหรียญทอง ร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูผู้สอนและนักเรียนทุกคนได้แสดงผลงานอย่าง
ภาคภูมิใจ 
2.นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยา ได้เข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3.นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้  
ความสามารถ  มีทักษะทางด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  
และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  
ซึ่งเกิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

50,000 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

2.นักเรียนท่ีได้แสดงศักยภาพ
ทางวิชาการศิลปะการแสดงและ
ด้านวิชาชีพท่ีหลากหลาย 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
1.กิจกรรมการพัฒนาอาคารสถานท่ี   
2.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู ้
 
โครงการส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีชีวีสุขใจ 
1.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและพลานามัย 
2.กิจกรรมสุขภาพดี ชีวีสดใส 
3.กิจกรรมการดูแลความปลอดภัยจากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติ
ใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนได้รับการพฒันา ปรับปรุง และสร้าง
สภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาร้อยละ 100  เป็นผู้มี
สุขภาวะท่ีดี 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีส่ิงอำนวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

2.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ 

ภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
และบุคลากร ของสถานศึกษารวมทั้งผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

3. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
เมืองบัววิทยาได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อโรค

100,565 

 

 

 

 

8,000 

1. สถานศึกษามีระบบเสริมสร้าง
ความปลอดภัยตามบริบทของ
สถานศึกษา 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความปลอดภัย
ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากร ของสถานศึกษารวมท้ัง
ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

4. สถานศึกษาสามารถเผชิญ
เหตุและแก้ไขสถานการณ์ได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึง
การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1.โครงการเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่าง
มีคุณภาพ 
1. กิจกรรมค่าหนังสือเรียน 
2. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน 
3. กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน 
4.กิจกรรมค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
2. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. เครือข่ายชุมชนในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน/เย่ียมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมงานส่งเสริมประชาธิปไตย/
สภานักเรียนเข้มแข็ง 
4. กิจกรรมเชิดชูนักเรียนดีในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการสนับสนุนด้านศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
100% 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม พัฒนา 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลการดำเนินงานตาม
นโยบายเรียนดี เรียนฟรี อย่างมีคุณภาพบรรลุผล ร้อย
ละ 100% 
2. ครูปฏิบัติตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
ร่องรอย มีหลักฐานชัดเจน ส่งผลให้นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 

1,149,456 

 

 

 

 

23,000 

 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ได้ รับโอกาสเข้าถึง
การศึกษา แหล่งเรียนรู้และการ
ฝึกอาชีพท่ี หลากหลาย
เหมาะสมตามศักยภาพเพื่อให้ มี
ทักษะในการดำเนินชีวิตสามารถ
พึ่งตนเองได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของสถานศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ประสิทธิภาพครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษา 
1.กิจกรรมการประเมินสมรรถนะคร ู
2.กิจกรรมการส่งเสริมศักยภาพครูสู่ "ครู
มืออาชีพ" 
3.กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองบัววิทยา  
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. ครูและบุคลากรเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ          

 3. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ    

 4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นผู้นำด้านนวัตกรรมเทคโนโลยี มี
สมรรถนะ และมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์อย่างมืออาชีพ 

76,435 1. ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถ
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้นำเชิงกล
ยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ
และมีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ และสมรรถนะ
ด้านวิชาการ ด้านทักษะการ
จัดการเรียนรู้ มีคุณธรรม
จริยธรรมตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู  และใช้เทคโนโลยี
อย่างเกิดประโยชน์ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครู 
1. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการสวัสดิภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. สร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเมืองบัววทิยา
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนาทุก
คน มีวิสัยทัศน์ และทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร มีวินัยใน
ตนเอง มีความตระหนักต่อภาระหน้าท่ี ยึดมั่นใน
คุณธรรม มีจิตสำนึกในด้านจริยธรรม และเป็น
แบบอย่างท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม 
และมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะและประสบการณ์ 
สามารถปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5,000 โรงเรียนมีการพฒันาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- -  - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมการจัดทำแผนขับเคล่ือน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) 
2. กิจกรรมประกวดแข่งขันกิจกรรมการ
เรียนรู้ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาร้อยละ 100 เข้า
ร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเมืองบัววิทยาดำเนินงานตามแนวโครงการ
โรงเรียนสุจริตเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึกเป็น
กลไกลสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ของประเทศชาติ 

1,000 1.นักเรียนมีทักษะและมีจิต
สาธารณะกระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง  
2.ครูทุกคนสามารถดำเนินใน
โครงการโรงเรียนสุจริต โดยมี
ร่องรอย มีหลักฐานชัดเจนและ
เป็นระบบ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบการให้บริการทาง
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมกรรมเสียงตามสายรายวัน 
3. กิจกรรมยุวประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1.มีเว็บไซต์ในการในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และ
จัดการความรู้ของสถานศึกษา 
2.นักเรียน ครู บุคลากรได้รับการบริการทางการศึกษา
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

10,000 1.นักเรียน ครู บุคลากรและ
ชุมชนได้รับบริการทาง
การศึกษาย่างมีประสิทธิภาพ 
2.มีการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1.โครงการเรียนดี เรียนฟรี 15ปี อย่างมี
คุณภาพ 
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT) 
2. โครงการพัฒนาระบบการให้บริการ
ทางการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมกรรมเสียงตามสายรายวัน 
3. กิจกรรมยุวประชาสัมพันธ์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาได้รับการสนับสนุน
ด้านการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารแกผู้่เรียน 100% 
2.มีเว็บไซต์ในการในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และ
จัดการความรู้ของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาได้รับการสนับสนุน
ด้านศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารแกผู้่เรียน 100% 
2.โรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลการดำเนินงานตาม
นโยบายเรียนดี เรียนฟรี อย่างมีคุณภาพบรรลุผล ร้อย
ละ 100% 
3. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

50,000 
 
 
 

10,000 

นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยา
ได้รับการสนับสนุนด้าน
การศึกษาให้ได้ใช้ระบบ
สารสนเทศและเทคโนโลยีใน
การเรียนได้ทุกท่ีทุกเวลา อย่าง
ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการแนะแนวเพือ่การศึกษาและ
อาชีพ 
1.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมี
งานทำ 
2. กิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาและ
อาชีพ 
3. กิจกรรมสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษา
ต่อโรงเรียนเมืองบัววิทยา 
2. โครงการส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีชีวีสุขใจ 
1.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและพลานามัย 
2.กิจกรรมสุขภาพดี ชีวีสดใส 
3.กิจกรรมการดูแลความปลอดภัยจากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติ
ใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยา  ได้รับการแนะแนว
เพื่อการศึกษาและอาชีพ ร้อยละ100 
2. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาร้อยละ 100  เป็นผู้มี
สุขภาวะท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาผู้เรียนรู้จักและเข้าใจ
ตนเอง รู้จักและเข้าใจส่ิงแวดล้อม สามารถปรับตัวให้
เหมาะสมกับส่ิงแวดล้อมและสถานการณ์ เป็นอย่างดี 
ตลอดจนสามารถตัดสินใจเลือกปฏิบัติได้ถูกต้อง 
เฉลียวฉลาด โดยมีจุดเน้น คือ การป้องกันปัญหา การ
แก้ปัญหาและการส่งเสริมการพัฒนาการในทุกด้าน 
2.  นักเรียนสามารถวางแผนการเรียน การศึกษาต่อ 
การประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิตได้เหมาะสมและ
สอดคล้อง กับความรู้ความสามารถ และความถนัด
ของตนเอง 
3. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
เมืองบัววิทยาได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อโรค

15,000 

1.นักเรียนมีทักษะชีวิต มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
2.นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ท่ัวถึงและใกล้ชิด ด้วยครูแนะ
แนว ครูท่ีปรึกษา นักเรียน
เพื่อนท่ีปรึกษา และผู้เกี่ยวข้อง  
3.นักเรียนปลอดจากสารเสพ
ติด  
4.นักเรียนทุกคนมีความรู้ 
ความเข้าใจด้านการศึกษา 
อาชีพ ส่วนตัวและสังคม  
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อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึง
การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- พัฒนาครู บุคลากร และการศึกษาดูงาน
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 
- การพัฒนา ส่ือ นวัตกรรมจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์การเรียนและวัสดุฝึก  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยาได้รับการส่งเสริม และ
พัฒนาด้านความรู้ และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
ครบ 100  % 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
2 นักเรียนโรงเรียนเมืองบัววิทยามีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3.นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงดีขึ้น 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาด้านความรู้ และ
ทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
สามารถนำทักษะความรู้ต่อ
ยอดเพื่อสร้างรายได้ระหว่าง
เรียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- จัดซ่อมบำรุง ปรับปรุงห้อง ICT และ
ระบบ ICT 
2. โครงการตามรอยศาสตร์พระราชา 
- กิจกรรมการปลูกพืชระบบไฮโดรโปนิกส์ 
- กิจกรรมปลูกพืชสมุนไพร 
- กิจกรรมปลุกพืชผักสวนครัว 
- กิจกรรมเล้ียงปลา 
- กิจกรรมการเพาะเห็ด 
 

 4. ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของสถานศึกษา 
 

 
 

20,000 

ด้านอาชีพ สามารถหารายได้
ระหว่างเรียนได้ 
 
 
 
 

 


