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โรงเรียนเมืองลีงวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุรินทร์ 

ที่ตั้ง :     หมู่ 12 บ้านยาง ต าบลเมืองลีง อ าเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์ 
รหัสไปรษณีย์ 32180 

 

 โทรศัพท์ : 095-1919244  
 

Website :  
https://www.facebook.com/mlw2561 

EMAIL:  muangleengwit@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-555-9664                           โทรศัพท์ 095-191-9244 
Email Address  semakw007@gmail.com     Email Address wiyadawawisai2534@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเสมา  ขวัญทอง  

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองลีงวิทยา 

ชื่อ-สกุล นางสาววิยดา  หวาวิสัย 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองลีงวิทยา 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.....คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......11......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....16....คน 

นักเรียน จ านวน.........190............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สภาพแวดล้อมร่มรื่น บริบทของโรงเรียนสวยงาม 
             2) มีส่วนร่วมกับชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) กลุ่มบริหารงานวิชาการยังขาดความรู้ ควรได้รับการพัฒนา 
      2) กลุ่มบริหารงานงบประมาณการยังขาดความรู้ ควรได้รับการ
พัฒนา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการมีจ ากัด แต่การบริหารงานมีมาก     

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้มากข้ึน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา ขาดแคลนบุคลากรผู้สอนตรงสาขา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ไม่มีครูผู้สอน 

 .........................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  ควรได้รับการจัดสรรต าแหน่งครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม. 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้รับผิดชอบในงานวิชาการขาดทักษะความรู้เกี่ยวกับงาน 
เนื่องจากรับหน้าที่ใหม่     

  
แนวทางแก้ไข  จัดอบรมครูผู้รับผิดชอบในงานวิชาการและหาเครือข่าย 

ปัญหา  ครูผู้รับผิดชอบในงาน การเงิน งานบัญชี งานพัสดุ ขาดทักษะและ
ความรู้เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ เนื่องจากรับหน้าที่ใหม่ 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมครูผู้รับผิดชอบในงานการเงิน งานบัญชี  
งานพัสดุ และหาเครือข่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนเมืองลีงวิทยา อ าเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
2. กิจกรรมวันส าคัญราชพิธีฯ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความเอ้ือ
อาทรผู้อื่นและกตัญะูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนเมืองลีงวิทยาทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ ในทุก
กิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

 
 

3,000 
- 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
2. ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทร
ผู้อื่นและกตัญะูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ  
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม - จริยธรรม  
2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
3. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
4. กิจกรรมวันเข้าพรรษาและวันอาสาฬหบูชา 
5. กิจกรรมวันไหว้ครู 
6. กิจกรรมส่งเสริมประเพณีท้องถิ่นสุรินทร์ 
7. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90 ตระหนัก รู้
คุณคา่ทางประวัติศาสตร์ ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนเมืองลีงวิทยาทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ ในทุก 
กิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

 
 

010111 
00111 
00111 
30111 
20111 
20111 
00511 

1. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า
ทางประวัติศาสตร์ ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
2. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้สามารถปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรมไปราชการ อบรมครูผ ู้บริหาร 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
3. กิจกรรมคุณธรรมและจริยธรรมบุคลากร 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศครู 
)Best Practices) 
5. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ 90 
2. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการน าบริบท
และภูมิปัญญาของท้องถิ่น มา
บูรณาการในการใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ ร้อยละ 85 

 
 
 

45,000 
18,000 

- 
2,000 

 
- 

1. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้  
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน 
2. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม ผนวกกับการน า
บริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 มาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ครูมีการวัดและประเมินผลที่
มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ร้อยละ 80 
4. ครูมีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการ
ปรับการสอน ร้อยละ 80 
5. เพ่ือให้ครูจัดการเรียนการสอน 
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
    ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน  ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม  ผนวกกับ
การน าบริบทระหว่างบุคคลของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลที่
มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลาดกหลาย 

3. ครูมีการวัดและประเมินผล ที่
มุ่งการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
4. ครูมีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนา การจัดการเรียนรู้ใน
วิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผล 
 ในการปรับกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
5. ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการ
เรียนรู้ ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและ
ใช้ผลในการปรับการสอน และ
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่
ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
1. กิจกรรมนิทรรศการสัปดาห์ห้องสมุด 
2. กิจกรรมรักการอ่าน 
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
4. กิจกรรมส่งเสริมการแสวงหาความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระที่สอดแทรก
กระบวนการอ่าน การค้นคว้า และการใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษาและน าเสนองาน 

เชิงปริมาณ 
1. รอ้ยละ 80 ของผู้เรียนผู้เรียนมี
นิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด 
แหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ รอบตัว 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะ
ในการอ่าน ฟัง พูด เขียนและตั้ง
ค าถาม เพ่ือค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติม 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น เพ่ือเรียนรู้ระหว่าง
กัน 

 .4 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลาและน าเสนอผลงาน 

 
 
 

2,000 
1,000 
6,000 

 
- 
 
- 

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้และสื่อต่างๆ รอบตัว  
2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
ฟัง พูด เขียนและตั้งค าถาม 
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม    
3. ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เพ่ือเรียนรู้ระหว่างกัน  
4. ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลาและน าเสนอผลงาน  
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
นิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อ
ต่างๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่าน 
ฟัง พูด เขียนและตั้งค าถาม 
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม มี
การเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน และใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลาและน าเสนอผลงาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจได้อย่างมีสิติสมเหตุสมผล 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  
2. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถ
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน ภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง 

 
 
 

- 
 

8,000 

1. ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ท างานและด าเนินการจน
ส าเร็จ  
 2. ผู้เรียนสามารถท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งาน ภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง  
3. ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวางแผนการท างาน 
และด าเนินการจนส าเร็จ สามารถ 
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น 
พัฒนางาน ภูมิใจในผลงานของ 
ตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 
ได้และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ 
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ 
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมนักเรียนบกพร่อง(LD) 
 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือให้โรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
รายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ ใน
ระดับดีมาก 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเมืองลีงวิทยามีรายวิชา
เพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ  

 
 

500 

โรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
รายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
ถนัด ความสามารถและความ
สนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจได้อย่างมีสิติสมเหตุสมผล 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศนักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
3. กิจกรรมประกวดความสามารถนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 70 สามารถมี
ความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจจาก
การเข้าร่วมกิจกรรม  

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถ มีความคิดริเริ่ม
และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจได้ 

 
 
 

30,000 
- 
 
- 
 

 

ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจจากการเข้าร่วม
กิจกรรม  
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพความปลอดภัย
สถานศึกษา 
1)  กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
2)  กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ 
3)  กิจกรรม TWO BE NUMBER ONE 
4)  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนเมืองลีงวิทยา มีการ
ด าเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 
2. โรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
มาตรการป้องกันภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนเมืองลีงวิทยามีการ
ด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนไปในทิศทาง
เดียวกัน สัมพันธ์กันเป็นระบบ 
รวดเร็วและถูกต้อง 

 
 

2,000 
- 
- 

3,000 

1.ผู้บริหาร นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ห่างไกลจากโรคภัย
และภัยคุกคามต่างๆ 
2. โรงเรียนเมืองลีงวิทยา มี
สภาพแวดล้อมที่ดีผู้บริหาร 
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสุขภาวะที่ดี มี
บรรยากาศที่ดีในการท างาน 
3. ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียน มี
ความรู้ความเข้าใจ มีภูมิคุ้มกัน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน มีความรู้
ความเข้าใจการป้องกันภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบสามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า รองรับ
วิถใีหม่ (New Normal) 

จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
และรู้เท่าทันสื่อและ
เทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิต
วิถีใหม่ (New Normal) และ
ชีวิตวิถีปกติ (Next Normal) 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
1)  กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
2)  กิจกรรมรับสมัครนักเรียน ม .1 และ ม .4  
3)  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
4)  กิจกรรมตลาดนัดวิชาการ 
5)  กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
6)  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ม .3 และม .6  

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของผู้เรียน ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวางแผนการ 
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น หรือการ
ท างานในอนาคตด้วยอาชีพสุจริต  

 
 
 

3,000 
3,000 
1,000 
1,000 

- 
10,000 

ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับ
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้สามารถปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรมไปราชการ อบรมครูผ ู้บริหาร 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
3. กิจกรรมคุณธรรมและจริยธรรมบุคลากร 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศครู(Best 
Practices) 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมกีารศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการ
ปรับการสอน ร้อยละ 80 

 
 
 

45,000 
18,000 

- 
2,000 

 

1. ครูมีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนา การจัดการเรียนรู้ใน
วิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผล 
 ในการปรับกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. กิจกรรมการนิเทศภายใน 2. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา ร้อยละ 95 
3. เพ่ือให้ครูจัดการเรียนการสอน 
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
    ครูมีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบและใช้ผลในการปรับ
การสอน ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี เป็นสมาชิกของ
สถานศึกษาและจัดการเรียนการ
สอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมาย
เต็มเวลาเต็มความสามารถ 

- 2. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา 
3. ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้บริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมจัดท าค ารับรองปฏิบัติราชการ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการด้วยความโปร่งใส่ 
ในระดับดีเยี่ยม 
2. เพ่ือให้ผู้บริหารส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อม
รับการกระจายอ านาจด้วยความ
โปร่งใส่ในระดับดีเยี่ยม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารโรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
มีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน์และ
เป็นผู้น าทางวิชาการ มี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการ มีการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ผู้ที่เกี่ยวข้องพึงพอใจ 
 
 

 
 
 

500 
- 
 
 

1. ผู้บริหารส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
2.ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้บริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเมืองลีงวิทยาท างานด้วย
ความโปร่งใส ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในโรงเรียนเมืองลีงวิทยา
มีความน่าเชื่อถือในการท างาน 

 
 
 

500 
 

บุคลากรในโรงเรียนมีความ
โปร่งใสในการท างาน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองและชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่านเว็บไซต์ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน
เมืองลีงวิทยาเข้าร่วมประชุม ร้อย
ละ90  

 
 
 

2,000 
6,000 

- 

1.ผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนเมืองลีงวิทยาเข้า
ร่วมประชุม 
2. คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนเมืองลีง
วิทยาเข้าร่วมประชุม  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนเมืองลีงวิทยาเข้าร่วม
ประชุม ร้อยละ90  
3. โรงเรียนมีแหล่งเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเมืองลีงวิทยากับ
ผู้ปกครองนักเรียนและ
คณะกรรมการสถานศึกษาสร้าง
สัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน 
แลกเปลี่ยนมุมมองความคิด
ร่วมกัน ได้หลายทาง 
 

3. โรงเรียนมีแหล่งเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง11 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.4 

   และข้อ 2.0) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
1. กิจกรรม DLIT 
2. กิจกรรมสืบค้นข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ 
3. กิจกรรมต้นไม้เสริมความรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีมีนิสัย
รักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้และสื่อต่างๆ รอบตัว 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะ
ในการอ่าน ฟัง พูด เขียนและตั้ง

- 

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้และสื่อต่างๆ รอบตัว  
2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
ฟัง พูด เขียนและตั้งค าถาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระที่สอดแทรก
กระบวนการอ่าน การค้นคว้า และการใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษาและน าเสนองาน 

ค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติม 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีการ
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน   
4. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลาและน าเสนอผลงาน 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนเมืองลีงวิทยามี
นิสั ยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อ
ต่างๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่าน 
ฟัง พูด เขียนและตั้งค าถาม 
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม มี
การเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน และใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลาและน าเสนอผลงาน 

เพ่ือค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติม    
3. ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น เพื่อเรียนรู้ระหว่าง
กัน  
4. ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลาและน าเสนอผลงาน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
1)  กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
2)  กิจกรรมรับสมัครนักเรียน ม.1และ ม.4 
3)  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
4)  กิจกรรมตลาดนัดวิชาการ 
5)  กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
6)  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ม.3และม.6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ  
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถ
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของตนเอง  
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวางแผนการ 
ท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  
สามารถท างานอย่างมีความสุข  
มุ่งม่ันพัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน 
ของตนเอง สามารถท างานร่วมกับ 
ผู้อื่นได้และมีความรู้สึกที่ดีต่อ 
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ 
อาชีพที่ตนเองสนใจ 
 
 

 
 
 

3,000 
3,000 
1,000 
1,000 

- 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถวาง
แผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ  
2. ผู้เรียนสามารถท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง  
3. ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้  
4. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
1)  กิจกรรมกีฬาภายใน 
2)  กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีสุขนิสัย 
ในการดูแลสุขภาพ สุขนิสัยและ 
ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มี 
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ 
ผู้อื่น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนเมืองลีงวิทยา 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  
สุขนิสัยและออกก าลังกาย 
อย่างสม่ าเสมอ เห็นคุณค่าใน 
ตนเอง มีความมั่นใจกล้า 
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ 
ผู้อื่น  
 

 
 

20,000 
- 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการ 
ดูแลสุขภาพ สุขนิสัยและ 
ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ 
ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
1)  กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
2)  กิจกรรมรับสมัครนักเรียน ม.1และ ม.4 
3)  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
4)  กิจกรรมตลาดนัดวิชาการ 
5)  กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
6)  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ม.3และม.6 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ  
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถ
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของตนเอง  
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวางแผนการ 
ท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  
สามารถท างานอย่างมีความสุข  
มุ่งม่ันพัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน 
ของตนเอง สามารถท างานร่วมกับ 

 
 
 

3,000 
3,000 
1,000 
1,000 

- 
10,000 

1. ผู้เรียนสามารถวาง
แผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ  
2. ผู้เรียนสามารถท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง  
3. ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้  
4. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  
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ผู้อื่นได้และมีความรู้สึกที่ดีต่อ 
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ 
อาชีพที่ตนเองสนใจ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 0 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 09 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


