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โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

ที่ตั้ง :   342 หมู ่15   ตำบลโพนครก    อำเภอท่าตูม    จังหวัดสุรินทร์ 
 

 โทรศัพท์ : 044558666 
 

Website : https://sites.google.com/pracharath.ac.th/ntpspm33 
 

EMAIL: 1032650785@pracharath.ac.th 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/ntpspm33
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/ntpspm33
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์ :  0956616837       โทรศัพท ์ : 0973349312 
Email Address : jackieutd@gmail.com      Email Address :  wee1927@hotmail.co.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายจักรพันธ์   พิรักษา 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

นายวีรวัฒน์    บุญมี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนแท่นพิทยา
คม 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
    ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......10........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......3.......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน........124.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1. การจดัการเรียนการสอนของครูที่มีประสิทธภิาพผ่านการนิเทศ ภายในและ
การเปิดชั้นเรียนด้วยกระบวนการ PLC-LS ร้อยละ 100 
2. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรูและมี 
การบริหารจัดการห้องเรียนเชิงบวก 
3. ครูผู้สอนจดัการเรียนการสอนไดต้รงกับสาขาวชิาที่จบหรือมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

จุดที่ควรพัฒนา   1.  จัดการเรียนการสอนให้นกัเรียนกล้าแสดงออกและได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงแบบ Active  Learningเพิ่มขึ้น 
2. พัฒนาทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของครูและการใช้ภาษาอังกฤษ 
ในการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งานอาคารสถานที่มีปัญหา เน่ืองจากโรงเรียนไม่มีนักการภารโรง ส่งผล
กระทบต่อการดูแลอาคารสถานที่ การตัดหญ้า การดูแลระบบน้ำ ดูแลเปิด-ปิด 
อาคาร แนวทางแก้ไข  จัดเวรคุณครูผู้ชายในการช่วยดงูานอาคารสถานที่  และใน
บางปัญหาที่ไม่สามารถดำเนินการได ้ก็จดัจ้างชา่งให้มาช่วยดู 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  เน่ืองจากมีการเปลี่ยนผ่านผู้ปฏิบัติงาน จากการโยกยา้ย ลาออก 
ทำให้ผู้ปฏิบัติงานขาดประสบการณ์ในการทำงาน เนื่องจากอายรุาชการ
น้อย และขาดความเชี่ยวชาญในงานส่งผลต่อองคค์วามรูใ้นการดำเนินงาน
เกี่ยวกับการบริหารทรพัยากรบุคคล ซึ่งมีความยุง่ยาก ซับซ้อน และมี
กฎหมาย ข้อระเบียบที่เกี่ยวข้องจำนวนมาก อีกทั้งการทำงานตาม 
นโยบายเร่งด่วน ๆ ทำใหม้ีปริมาณงานที่เพิ่มมากขึ้น และต้องปรับเปลี่ยน
แผนการดำเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย และรองรับสถานการณ์
ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
.............. แนวทางแก้ไข  ควรมีการวางแผนการพัฒนาบคุลากรทางดา้นทรพัยากรบุคคล เช่น การจัดอบรม

เฉพาะในการบริหารทรพัยากรบุคคลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน จัดกำลังคนที่เหมาะสม 
และระบุตัวตนในการทำงานทดแทน เช่นจัดให้มกีารทำงานคู่ขนานกันจนกว่าจะทำงานทดแทนกันได้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
 1. ขาดสภาพคล่องในการทำงานเนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ 
 2. โรงเรียนขาดสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 
 

ปัญหา  1. โรงเรียนขนาดเล็กมีการโยกยา้ยครูอยู่บ่อยครั้งทำให้ต้อง
เปลี่ยนหัวหน้างานงบประมาณ ส่งผลให้หัวหน้างานงบประมาณคนใหม่
ขาดประสบการณ ์
2. โรงเรียนขนาดเล็ก ไดร้ับการจดัสรรงบประมาณน้อยไปด้วย ในขณะที่
กิจกรรมตา่งๆมีมากมายเท่ากับ โรงเรียนขนาดใหญ่ ส่งผลให้การจัด
กิจกรรมตา่งๆ เป็นไปอย่างติดขัด 

แนวทางแก้ไข  1. รัฐควรจดัสรรผู้เชี่ยวชาญดา้นงานงบประมาณประจำการในโรงเรียนตา่งๆ 
   2. รัฐควรเพิ่มงบประมาณให้โรงเรียนขนาดเล็ก 

แนวทางแก้ไข   
1. ผู้บริหารควรเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนางานวิชาการ 
2. โรงเรียนจดัสรรงบประมาณในการจัดหาสื่อการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน โนนแท่นพิยาคม   อำเภอท่าตูม   จังหวัดสุรินทร์  

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันปิยะมหาราช 
2. กิจกรรมวันนวมินทรมหาราช 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
ร. 10 
4. กิจกรรมวันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชินีสทุิดาฯ 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
7. กิจกรรมตลาดเชา้ชาวโนนแท่น 
8. กิจกรรมเกษตรอินทรยี์วิถีพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 100 มีความ
รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
2. นักเรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 เกิด
กระบวนการเรียนรู้มีความรู้ความเข้าใจ
แนวทางเกษตรผสมผสานที่มี ความ
หลากหลายของพืชและสัตว์  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมวันสำคัญของ
ชาต ิเห็นความคุณค่าและความสำคัญของ
การอนรุักษ์วัฒนธรรมไทยให้ดำรงรงสืบไป 
2. นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนาระบบการ
ผลิตไปสู่แนวทางเกษตรผสมผสานที่มีความ
หลากหลายของพืชและสัตว์  

10,000 1. นักเรียนมีจิตสำนึกรักและ
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
2.นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม 
วันสำคัญของชาติไทย 
2. นักเรียนพัฒนาระบบการผลติ
ไปสู่แนวทางเกษตรผสมผสานที่มี
ความหลากหลายของพืชและสัตว์  
3. นักเรียนพัฒนาระบบการผลติ
ที่พึ่งพาตนเองในเรื่องของ
อินทรียวัตถุและธาตุอาหารในดิน 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
1. กิจกรรมวันต่อตา้นยาเสพติดโลก 
2. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้ารว่มโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ร้อยละ 
100   

5,200 1. นักเรียนมีความยดึมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจรติ อยู่อยา่งพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
4. กิจกรรมสภานักเรียน 
5. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

2. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถ่ิน ผู้นำทางศาสนา
และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การ
สนับสนุน  ส่งเสริมการ ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 100 % 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู อาจารย์ 
ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา มีจติสำนึก
ร่วมกันในการดูแลกลุ่ม เสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่ม
ติด และกลุ่มคา้ เฝ้าระวงัไม่ให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพตดิและอบายมุข  
2. ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา 
และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง มีจติสำนึกในการดูแล 
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
อบายมุข  
3. นักเรียน มีจติสาธารณะ รู้จักเสียสละ มี
ภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามทีด่ ี

2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอยา่งเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรูท้ี่
หลากหลาย และสามารถนำ
กระบวนการคิดไปใช้ในชวีิต 
ประจำวันได ้
3. นักเรียนรู้จักการอยู่รว่มกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนไดร้ับการพัฒนาความรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80% 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดร้ับการพัฒนาความรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ 

14,195  1. นักเรียนได้เรียนรูต้ามหลักสูตร
สถานศึกษาที่มีคุณภาพ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาจาก
การทำวิจัยในชั้นเรียน 
3. ผู้เรียนเกิดการเรียนรูจ้ากการ
เข้าร่วมกจิกรรมที่สามารถนำไปใช้
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ประโยชน์ได้จริงในชวีิตประจำวัน 
เกิดความภูมใิจในสถาบนัของ
ตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

กิจกรรมรักษ์อา่นสานรู ้ เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างตอ่เน่ือง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
2. ห้องสมุดโรงเรียนมีสื่อการอา่นและ
นวัตกรรมการอา่นที่มีคณุภาพ 

800 1. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ เกิดนิสัยรักการอา่น รัก
การค้นคว้าที่นำไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนเกิดทักษกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรยีนรู้ 
3. นักเรียนใช้เวลาว่างไดเ้กิด
ประโยชน ์

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ -
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ ่
2. กิจกรรมคา่ยวิชาการ 
3. กิจกรรมคา่ยคุณธรรม 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ  85 มรีะเบียบวินัยและ
กฎเกณฑ์ของการอยูร่่วมกับผู้อื่น  พร้อมนำ
ประสบการณ์ที่ไดจ้ากการเข้าค่ายพักแรมไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
2. นักเรียนร้อยละ  85 มีประสบการณ์ตรง
จากการเรียนนอกห้องเรยีน 
3. นักเรียนร้อยละ  85 ได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศกัยภาพ  ตามความสนใจ
และความถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล 

247,943 1. นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
กฎเกณฑ์ของการอยูร่่วมกับผู้อื่น  
พร้อมนำประสบการณ์ทีไ่ด้จาก
การเข้าค่ายพกัแรมไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากการเรียน
นอกห้องเรียนประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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4. นักเรียนร้อยละ  85  นำความรู้ที่ไดจ้าก
กิจกรรมตา่ง ๆ ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนสามารถทำงานอย่างมีระบบโดย
การปฏิบัติจริง  รู ้จักวางแผนการทำงาน
อย่างรอบคอบ  สามารถสร้างสรรค์ผลงาน  
และมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ  มีระเบียบ
วินัยและกฎเกณฑ์ของการอยู่ร่วมกับผู้อื่น  
พร้อมนำความรู้ประสบการณ์ที่ได้จากนอก
ห้องเรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
โดยนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพตามความสนใจและความถนัด    มี
ค ุณธรรม  จร ิยธรรม และค่านิยมที ่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา   

3. นักเรียนทุกคนไดร้ับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศกัยภาพ  ตาม
ความสนใจและความถนัดของตน 
4. นักเรียนนำความรู้ที่ได้จาก
กิจกรรมตา่ง ๆ ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

กิจกรรมพัฒนานักเรียนเรียนรวม เชิงปริมาณ 
    นักเรียนร้อยละ 90 ของผู้พิการเรียนร่วม
มีพัฒนาการดีขึ้นตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ  
      นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัดกรองที่มี
ความบกพร่องและพิการทั้ง 9 ประเภททุก
คนได้รับ การพัฒนาในระบบเรียนร่วมตาม

300 1. นักเรียนเรียนร่วมทกุคนได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง ยอมรับตนเอง ปรับตัวเข้า
กับสังคมสิ่งแวดล้อมและ
ดำรงชีวิตอยูอ่ย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ 
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แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลและ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 

2. โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร และ
ชุมชน มีความเข้มแข็ง และมี 
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตกรรม
วิชาการ 
โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศด้าน
กีฬา 
1. กิจกรรมกีฬารักบี้ฟตุบอลชิงแชมป์
ภาคอีสาน 
2. กิจกรรมฟุตบอลลีก สพม.สุรินทร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับพัฒนาทักษะทั้ง
ด้านวิชาการและด้านอาชีพ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เขา้ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับพัฒนาทกัษะทั้งด้าน
วิชาการและดา้นอาชพี 
2. นักเรียนมีผลงานการประกวด และการ
แข่งขันด้านกีฬาให้มีศักยภาพเพื่อเป็น
ตัวแทนในระดับที่สูงข้ึน 

 
20,000 

 
28,500 

1. ผู้เรียนมีทักษะทั้งดา้นวิชาการ
และด้านอาชีพ 
2. นักกีฬาให้มีสมรรถภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง  
3. นักกีฬามีทักษะความเป็นเลิศ
ในการแข่งขันกีฬา 
4. นักกีฬาของโรงเรียนโนนแท่น
พิทยาคมได้รับการพัฒนา
ศักยภาพไปสู่ความเป็นเลิศมาก
ยิ่งข้ึน 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมพัฒนางานอนามัย 
2. กิจกรรมจัดซื้อถังดับเพลิง 
3. กิจกรรมซ้อมรับมือเหตุฉุกเฉิน 
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
5. กิจกรรมโอบอุ่นรกั รบันักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนและครูร้อยละ 90 มีห้องเรียนมี
สภาพที่เอื้ออำนวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  และส่งเสริมการ
แสวงหาความรู ้

17,600 1. ทุกห้องเรียนสะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ
สะดวก พอเพียง อยูใ่นสภาพใช้
การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรบัผู้เรียน  
ช่วยส่งเสริมการเรียนรู ้                                      
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2. นักเรียนและครูร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจในการใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มี
สิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ด ีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีห้องเรียนมีสภาพที่เอื้ออำนวย
ความสะดวกในการจดักจิกรรมการเรียนการ
สอน และส่งเสริมการแสวงหาความรู้ 
2. โรงเรียนมีห้องเรียน หอ้งปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย    
มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ด ีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

2. บริบทของโรงเรียนเรียนมี
บรรยากาศที่ด ีสวยงามและ
ปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
1.กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
2. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม   
ร้อยละ 100 ได้รับการดแูลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
2. นักเรียนโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมที่มี
พฤติกรรมไม่เหมาะสม รอ้ยละ 80          

13,200 1.  โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมมี
การดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็น
ระบบ 
2.  ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และองค์กรภายนอกมี
ส่วนร่วมและให้ความรว่มมือใน
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3. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
4. กิจกรรมสภานักเรียน 
5. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
6. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
7. กิจกรรม YC นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา 

มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมาะสมตรง
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมวิทยาเข้ารว่ม
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ร้อยละ 100   
4. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถ่ิน ผู้นำทางศาสนา
และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การ
สนับสนุน  ส่งเสริมการ ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 100 % 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อพัฒนาการดำเนินงานระบบดุแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์
การประกันคุณภาพ 
2. เพื่อพัฒนานักเรียนใหเ้กิดระเบียบและอยู่
ร่วมกันดว้ยความสงบเรียบร้อย  
3. เพื่อส่งเสริมให้คร ูมีความรูใ้นการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ  
4. ผ ู ้บร ิหารสถานศ ึกษา คร ู  อาจารย์  
ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา มีจิตสำนึก
ร่วมกันในการดูแลกลุ่ม เสี่ยง กลุ่มเสพ  

การดำเนินงานระบบช่วยเหลือ
นักเรียน 
3.  นักเรียนโรงเรียนโนนแท่น
พิทยาคมทกุคน ไดร้ับการ
ช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้านตาม
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข  
5. ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา 
และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง มีจิตสำนึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
อบายมุข  
6. นักเรียน มีจิตสาธารณะ  รู ้จักเสียสละ   
มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรมือ
อาชีพ 
1. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
2. กิจกรรมประเมินข้อตกลง PA 
3. กิจกรรมส่งเสริมกำลังใจ ใส่ใจ
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากรโรงเรียนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน ร้อยละ 80 เข้ารับฝึกอบรมตาม
ความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน ร้อยละ 80 นำเอาความรูท้ี่ไดร้ับ
มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากร 
และนักเรียน   
3. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน ร้อยละ 90   มีขวัญและกำลังใจที่
ดีในการปฏิบัติงาน 
 
 
 

44,805 1.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดพ้ัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำความรู้
ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงาน มาพัฒนาการจัดกจิกรรม
การเรียนการสอน เพือ่ให้เกิด
ความกา้วหน้าในวชิาชพี 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ที่ดี มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน ร้อยละ 80 เข้ารับฝึกอบรมตาม
ความถนัดและวิชาที่รับผดิชอบ 
2.ครูและบุคลากรโรงเรียนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน ร้อยละ 80 นำเอาความรูท้ี่ไดร้ับ
มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากร 
และนักเรียน   
3. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยา
คมทุกคน มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมีความสามัคคี  
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรมือ
อาชีพ 
1. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
2. กิจกรรมประเมินข้อตกลง PA 
3. กิจกรรมส่งเสริมกำลังใจ ใส่ใจ
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคน ร้อยละ 80 เข้ารบัฝึกอบรมตามความ
ถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคน ร้อยละ 80 นำเอาความรู้ที่ไดร้ับมา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากร และ
นักเรียน   

44,805 1.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาตนเองด้านวชิาการ 
2.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา 
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3. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคน ร้อยละ 90   มีขวญัและกำลังใจทีด่ีใน
การปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคนเข้ารับฝึกอบรมตามความถนัดและวิชา
ที่รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคนนำเอาความรู้ที่ไดร้ับมาขยายผลต่อและ
ใช้ประโยชน์กับบุคลากร และนักเรียน   
3. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโนนแท่นพิทยาคม
ทุกคน มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความสามัคคี  
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

ดูงาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อให้เกิดความกา้วหน้าใน
วิชาชพี 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
มีขวัญและกำลังใจทีด่ ี
 มีความรัก สามัคค ี 
มีความสัมพันธ์อันดีตอ่กนั 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร 
2. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
4. กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
5. กิจกรรมนิเทศภายใน 
6. กิจกรรมประกันคณุภาพสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80% 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดและการทำงานอย่างเป็น
ระบบจากสื่อและอุปกรณ์ที่ทันสมัยและ
เหมาะสมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

27,000 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความรูต้ามหลักสตูรสถาน 
ศึกษาอย่างเต็มศกัยภาพ  
2. สื่อไดร้ับการพัฒนาอยา่ง
มีคุณภาพ  และมีความ
เหมาะสมกับนักเรียน 
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3. งานวดัผลและประเมินผลมีการทำงานที่
เป็นระบบเพิ่มมากขึ้นไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
4. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมมีการ
ประเมินผลคุณภาพการศึกษามาตรฐานด้าน
การจดัการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ  
2.  สือ่ได้รับการพัฒนาจนเกิดคุณภาพ      มี
ความเหมาะสมกับนักเรียน 
3. งานวดัผลและประเมินผลทำงานที่เป็น
ระบบ 
4. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมมีการ
ประเมินผลคุณภาพการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

3. งานวดัผลและประเมินผล
ทำงานที่เป็นระบบ 
4. โรงเรียนโนนแท่นพิทยา
คมมีการประเมินผลคุณภาพ
การศกึษาอย่างมีคณุภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสร้างสื่อหนังสั้นโรงเรียน
สุจริต 
2. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
3. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรตา้นทุจริต 
4. กิจกรรมการแข่งขันในโครงการ
โรงเรียนสุจรติ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาทกัษะ
การคดิอย่างเป็นระบบ  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มจีิตสำนึก มีทักษะ
การคดิ มวีินัย ซื่อสัตย์สจุริต อยู่อย่างพอเพียง 
และ มีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ  

5,000.00 
 

1. นักเรียนมีความยดึมั่นใน
ความซื่อสัตย ์สุจรติ อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอยา่งเป็น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นักเรียนมีความยดึมั่นในความซื่อสัตย ์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 2. 
นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอยา่ง
เป็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรูท้ี่
หลากหลาย และสามารถนำกระบวนการคดิ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้ 
3. นักเรียนรู้จักการอยู่รว่มกัน การยอมรับฟัง
ความคดิเห็นซึ่งกันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต่อ
สังคมส่วนรวม 

ระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ 
สามารถนำกระบวนการคิด
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้
3. นักเรียนรู้จักการอยู่
ร่วมกัน การยอมรับฟังความ
คิดเห็นซ่ึงกันและกัน การ
เคารพกฎระเบียบ ความมี 
วินัย คุณธรรม จริยธรรมใน
การดำรงตน และความมี
น้ำใจ เอาใจใสต่อสังคม
ส่วนรวม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมแนะแนวการศกึษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม   ร้อย
ละ 100 ไดร้ับการดูแลชว่ยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามปัญหา 
2. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม ออกแนะแนว
การศกึษาในโรงเรียนเขตพื้นที่บริการร้อยละ  
100 
เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม มีเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียน รว่มแก้ไขปัญหา ในด้าน

5,000 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 
ในเขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 
และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ของโรงเรียนโนนแท่น
พิทยาคมได้รับข้อมูล
ข่าวสารตลอดจนการ
ให้บริการแนะแนวแล้วนำ
ข้อมูลที่ได้รับมาพิจารณา



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การศกึษา และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนโนนแท่น
พิทยาคมได้รับข้อมูลข่าวสารตลอดจนการ
ให้บริการแนะแนวแล้วนำข้อมูลที่ได้รับมา
พิจารณาเพื่อเลือกแนวทางการศึกษาต่อที่
เหมาะสมกับตนเอง 

เพื่อเลือกแนวทางการศึกษา
ต่อที่เหมาะสมกับตนเอง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
 
 
 
2. กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดและการทำงานอย่างเป็น
ระบบจากสื่อและอุปกรณ์ที่ทันสมัยและ
เหมาะสมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. งานวดัผลและประเมินผลมีการทำงานที่
เป็นระบบเพิ่มมากขึ้นไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.  งานวัดผลและประเมินผลทำงานที่เป็น
ระบบ 
2. สื่อไดร้ับการพัฒนาจนเกิดคุณภาพมีความ
เหมาะสมกับนักเรียน 

11,670 บาท 
 
 
 

4,415 บาท 

1. สื่อไดร้ับการพัฒนาอยา่ง
มีคุณภาพ  และมีความ
เหมาะสมกับนักเรียน 
 
2. งานวดัผลและประเมินผล
ทำงานที่เป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.  กจิกรรมแนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม   ร้อย
ละ 100 ไดร้ับการดูแลชว่ยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามปัญหา 
2. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม ออกแนะแนว
การศกึษาในโรงเรียนเขตพื้นที่บริการร้อยละ  
100 
เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม มีเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียน รว่มแก้ไขปัญหา ในด้าน
การศกึษา และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนป. 6 และม. 3 ในเขตพื้นที่บรกิาร
ของโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม และนักเรียน 
ม. 6 ของโรงเรียนโนนแท่นพิทยาคมได้รับ
ข้อมูลข่าวสารตลอดจนการให้บริการแนะแนว
แล้วนำข้อมูลที่ได้รับมาพจิารณาเพื่อเลือก
แนวทางการศึกษาต่อที่เหมาะสมกับตนเอง 

5,000 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 
ในเขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 ของโรงเรียนโนนแทน่
พิทยาคมได้รับข้อมูล
ข่าวสารตลอดจนการ
ให้บริการแนะแนวแล้วนำ
ข้อมูลที่ได้รับมาพิจารณา
เพื่อเลือกแนวทางการศึกษา
ต่อที่เหมาะสมกับตนเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการยกผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนรู้สู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมชุมนุมและลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู ้
2. กิจกรรมหน่ึงนักเรียนหน่ึงทักษะ 
โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมตลาดเชา้ชาวโนนแท่น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ได้รบัพัฒนาทักษะทั้งด้าน
วิชาการและดา้นอาชพี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับพัฒนาทักษะทั้งด้านวิชาการ
และด้านอาชีพ 

4,000 1. นักเรียนมีทักษะทั้งดา้น
วิชาการและดา้นอาชพี 
2. นักเรียนเรียนรู้และมี
รายไดร้ะหว่างเรียน 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


