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โรงเรียนโชคเพชรพิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 9 ตำบลคอโค  อำเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร ์

โทรศัพท์ : ................................................................................... 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์   0980980998                โทรศัพท ์      0936061080 

Email Address : komkrityin@gmail.com      Email Address : sompong0san@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 22 คน 

นักเรียน จำนวน  211 คน 

จุดเด่น  1) มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนคือ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้านยึดหลักการ บริหารแบบ 
PDCA ซึ่งมีการตรวจสอบได้ 
  2) โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการและเป้าหมายที่ ชัดเจน และเป็นไปได้ (practical) 
             3) เป็นผู้นำในการใช้เทคโนโลยี และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการ
และการเรียนรู้ 

 
จุดที่ควรพัฒนา  1) การกระจายงานไม่เท่าเทียมกัน 
   2) ครูบางสว่นขาดความตระหนักกระตือรือร้นใน การทำงานแบบจริงจัง(ภาพรวม) 
   3) การตรวจสอบและจำหน่ายครุภัณฑท์ี่ชำรุดของโรงเรียนยังไม่ต่อเนื่อง 
      3) .......................................................................... 

ชื่อ-สกุล นายคมกฤษ  ยินดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโชคเพชรพิทยา 

ชื่อ-สกุล นางภัณทิรา สายกลิ่น 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนโชคเพชรพทิยา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา วัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า ที่เสื่อมสภาพและชำรุดเสียหาย 

แนวทางแก้ไข  ๑. สำรวจตรวจสอบระบบ ไฟฟา้และวัสดุอุปกรณ ์เครื่องใช้ไฟฟา้ในโรงเรียน ๒. 

จัดทำแผนงานและ โครงการรองรับ ๓. ดำเนินการปรับปรุง ระบบไฟฟ้า และซ่อมบำรุง ปรับเปลี่ยน

วัสดุ อุปกรณ์ ไฟฟา้ให้ไดม้าตรฐาน ความปลอดภยัและ เพียงพอต่อความต้องการ ใช้งาน  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา การเกษียณอายรุาชการทำให้ขาดความตอ่เน่ืองในการปฏิบัติหน้าที่ 

แนวทางแก้ไข  มีการวางแผนอัตรากำลังและความต้องการวิชาเอกทดแทนของโรงเรียนเพื่อรองรับ
ตำแหน่งว่างจากการเกษยีณอายุราชการ และสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน 

ปัญหา  ด้านการพัฒนาใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา    

แนวทางแก้ไข  ..ส่งเสริมให้ครผูลิตสือ่ พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียน
การสอนตามบริบทของวัตถุเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน..... 

ปัญหา  1. มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากร ระหว่างปีงบประมาณ ทำให้กาดำเนินงาน

ไม่ต่อเนื่อง 
2.  บุคลากรขาดการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการและประสานงานได้ยาก
ต้องปรับแผนตามนโยบายผูบ้ริหาร 3. ขาดการนำเทคโนโลยีเข้ามาในในระบบงาน
การเงิน - บัญชี - พัสดุ 
 

 .................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  
           1. มีการจัดอบรมความรู้ดา้นบริหารงบประมาณให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
           2. มกีารนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในระบบ เพื่อความสะดวก รวดเรว็ โปร่งใส ตรวจสอบได้
ทันที 
   ........................................................................................ 
                      .............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโรงเรียนโชคเพชรพิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในสถานศึกษา(สภา
นักเรียน)  
 

1. เชิงปริมาณ 
 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยร้อยละ 100 
2. เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 100 มคีวาม
สำนึกในความเป็นประชาธิปไตย
และเป็นแบบอย่างแก่บุคคลทั่วไป 

2,000 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนสามารถจดัตัง้
สภานักเรียนในโรงเรียน  
2.นักเรียนมีความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ด ี
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมร้อยละ
80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญของชาต ิศาสนา 
พระมหากษตัริย์ได ้
 

7,000 

1.นักเรียนเกิดการเรียนรู้
ประวัติศาสตรเ์ข้าใจหน้าที่
พลเมืองและศีลธรรมและ
ปฏิบัติตามกรอบแนว
ประชาธิปไตยได ้



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
โครงการหลักสูตรระยะสัน้ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
 

เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 80  ของ นักเรียนจำนวน
นักเรียนทั้งหมด ได้เข้ารว่ม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ  ความถนัด  ความ
สนใจ        

โครงการที่ 1 60000 
โครงการที่ 2 30000 
โครงการที่ 3 20000 

1.นักเรียนมีทักษะและ
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการสูงข้ึน 
2. นักเรียนมีทักษะฝีมือ ได้
มาตรฐานตรงความสนใจ
ของผู้เรียน 
3. ครูมีประสิทธิภาพในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพิ่มข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
และคิดวิเคราะห ์
1. กิจกรรม ค่ายสร้างสรรค์วรรณกรรมเชิง
คุณธรรม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนสามารถอ่านเขียนผ่าน
วรรณกรรมและศิลปะแขนงต่างๆ 
เพื่อให้เกิดจินตนาการอยา่ง
สร้างสรรค์ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถนำทกัษะ 
ความรู้ปรับประยุกต์ใช้กบั
ชีวิตประจำวันได ้
 

2,928 

1. นักเรียนมีทักษะในการ
อ่าน เขียน และคิดวิเคราะห ์
2. นักเรียนสามารถนำ
ทักษะความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนการ
สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม เข้าคา่ยลูกเสือ - เนตรนาร ี
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
นักเรียนเขา้ร่วมกจิกรรมร้อยละ 
100 
 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ 
สามัคคี มีจติสาธารณะ 

2.นักเรียนร้อยละ 100 มคีวาม
เป็นอยู่กับสังคมและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคคลทั่วไป 

37,090 

1. 1  นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ เสียสละ สามคัคี 
มีจิตสาธารณะ และมี
ระเบียบวินัยในตนเอง 

2.นักเรียนความเป็นอยู่
ร่วมกับสังคม  และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคคลทั่วไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรยีนรวม 

 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมการพัฒนาการของนักเรียน
เรียนรวม 
1. กิจกรรม สร้างสือ่การเรียน การสอน ฝึกอา่น 
เขียน นักเรียนเรียนรวม  
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเรียนรวมชั่น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 22 
คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรวมทั้ง 
22 คน ต้องมกีารพัฒนาการอา่น 
เขียน ที่ดีขึ้นตามระดับชั้นการ
เรียน 

2,000 บาท 

1. นักเรียนมีทักษะในการ
อ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ 
และพัฒนาขึ้นจากเดิมได ้

2. นักเรียนสามารถนำ
ทักษะความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้    และใช้
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 80  ของ นักเรียนจำนวน
นักเรียนทั้งหมด ได้เข้ารว่ม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ  ความถนัด  ความ
สนใจ        

เชิงคุณภาพ 

60,000 
1.นักเรียนมีทักษะและ
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการสูงข้ึน 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการโรงเรียนสวย น่าอยู่ น่าเรียน สะอาด
และปลอดภัย 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนโชคเพชรพิทยา 
ดําเนินการปรับปรุงซ่อมแซม
อุปกรณ์ ส่วนทีช่ํารดุให้มสีภาพใน
การใช้งาน และปลอดภัยต่อ
ผู้เรียน  
2. โรงเรียนโชคเพชรพทิยา มี
สวนหย่อมและไม้ดอกไม้ประดับ  
 

80,000 

1. โรงเรียนโชคเพชรพทิยา 
มีสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนและมีบรรยากาศที่
ดี ให้ความสวยงาม  

ร่มรื่น เหมาะสมเอื้อต่อการ
จัดกระบวนการเรียนร ู

.2. โรงเรียนโชคเพชรพทิยา 
มีอาคารเรียน และอาคาร
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1 โรงเรียนโชคเพชรพิทยา มี
สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน
และมีบรรยากาศท่ีดีให ้ความ
สวยงาม ร่มร่ืน เหมาะสมเอ้ือต่อ
การจดักระบวนการเรียนรู  
2. โรงเรียนโชคเพชรพิทยา มี
อาคารเรียน และอาคารประกอบ 
สาธารณูปโภคท่ี เพียงพอ 
เหมาะสมต่อการใชง้านไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพและปลอดภยั 
 

 

 

 

 

 

 

ประกอบ สาธารณูปโภคที่
เพียงพอเหมาะสมต่อ 

การใช้งานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย
ยิ่งข้ึน 

3. โรงเรียนโชคเพชรพทิยา 
ดําเนินการปรับปรุงซ่อมแซม
ส่วนที่ชํารุดให้มีสภาพในการ
ใช้งานได ้

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ.แนะแนวศึกษาต่อและส่งเสริมงาน
อาชีพ. 
1. กิจกรรม ออกแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรร ส่งเสริมอาฃพี 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ของ นักเรียนจำนวน
นักเรียนที่จบการศึกษาระดับฃั้น
มัธมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ทั้งหมด
ได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขั้นและ
ได้รู้จักการวางเกี่ยวกับการเลือก
อาฃีพทีต่นเองสนใจ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เลือกเรียนในโปรแกรมที่
ตนเองชอบ วางแวนเกี่ยวกับ 
อาฃีพในอนาคตได ้
 
 
 
 
 
 
 

8,700 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนไดพ้ัฒนาตนเอง 

และพัฒนาวิชาชพี 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนมีเป้าหมายใน 

การพัฒนานักเรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

3. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาทุกคนมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มตามศกัยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Active 
Learning สู่การสร้างสมรรถนะผู้เรียน โดยการใช้
กระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้พัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชพีเพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33,661  บาท 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนไดพ้ัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชพี 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนมีเป้าหมายใน
การพัฒนานักเรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มตามศกัยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ สะท้อนผลการปรับปรุง 
     พัฒนาองค์กร 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  จำนวน  ๑๙  คน  มี
ข้อคิด  แนวทางที่หลากหลายใน
การพัฒนาการปฏิบัติงานของ
ตนเองตามที่ไดร้ับมอบหมาย   
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากร  นกัศึกษา
ฝึกประสบการณ์วชิาชพีครู  มี
การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ 
  แลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการทำงาน  
สร้างเสริมบรรยากาศการทำงาน
ที่ดี และมุ่งมั่นในการพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง  ทำให้การพัฒนาองค์กร
มีประสิทธิภาพ  ทำให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  การ
ปฏิบัติงานสัมฤทธิ์ผล 
 
 

๔,๕๐๐ 

๑.  คณะครูและบุคลากร   
มีข้อคิด  แนวทางที่หลาก 
หลายในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานของตนเองตามที่
ได้รับมอบหมาย 
๒.  คณะครูและบุคลากร  มี
การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ  แลกเปลี่ยน
เรียนรู้   วิธกีารทำงานกบั
หน่วยงานภายในและ
ภายนอก  สร้างเสริม
บรรยากาศการทำงานทีด่ี 
และมุ่งมั่นในการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง  ทำให้การ
พัฒนาองค์กรมี
ประสิทธิภาพและการ
ปฏิบัติงานที่สัมฤทธิ์ผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจา้งครูผู้สอนเพื่อแก้ปัญหาขาดแคลน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา สาขา คณติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียน ทุกกลุ่มสาระ
ครบ ร้อยละ ๑๐๐  
เชิงคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ ุ 
 การจดัการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ ผลสมฤทธิท์างการ
เรียนสูงข้ึน และผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาเองเต็มตาม ศักยภาพ 
โรงเรียนมีบุคลกรเพียงพอเกิด
ความคล่องตัวในการบรหิาร
จัดการมีคุณภาพ 
 
 
 
 

๙๐,๐๐๐ 
 โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอ
ต่อการบริหารงานและการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
 

 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมร้อยละ
100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครอูาจารย์
ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา 
มีจิตสำนึกร่วมกันต่อตา้นการ
ทุจริต 
เชิงคุณภาพ 

1,000 
1.นักเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพื่อ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวการทุจรติได ้

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาแหลง่เรียนรู้ 
1. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีและแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลในการบริหารจดัการและการเรียนรู้ โดยใช ้
i - SMART center 
 
 

เชิงปริมาณ 
1) ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา  ร ้อยละ  100  
จ ัดการเร ียนการสอนออนไลน์ 
โดยใช ้นว ั ตกรรม  i - SMART 
Center อย่างเต็มรูปแบบ            
2) นักเร ียนโรงเร ียนโชคเพชร
พิทยา จำนวน 196 คน ได ้ใช้
เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 
เรียนรู้โดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล 
นวัตกรรม i-SMART Center ให้
เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551  
เชิงคุณภาพ 
1) รูปแบบการเรียนการสอนโดย
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลผา่น
แพลตฟอร์ม นวตักรรม i-SMART 
Center   มคีวามเสมอภาค ลด

- 

1 .  ส า ม า ร ถ ย ก ร ะ ดั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนขนาดเล็กให้สูงข้ึน 
2. เกิดการพัฒนารูปแบบ
ก า ร เ ร ี ย า ร ส อ น ด ้ ว ย
เทคโนโลยีการศึกษา โดยใช้ 
“i-SMART Center”  
อย่างเต็มรูปแบบ 
3.โรงเรียนมีระบบการเรียน
การสอนออนไลน ์  ด ้ วย
เทคโนโลยีดิจิทัลให้เป็นไป
ตามหล ักส ูตรแกนกลาง
ก า ร ศ ึ ก ษ า ข ั ้ น พ ื ้ น ฐ าน
พุทธศักราช ๒๕๖๑ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความเหลื่อมล้ำ สามารถใช้งานได้
อย่างต่อเน่ือง อย่างเต็มรปูแบบ     
2)  ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้ รับ
ความรูใ้หม่ทำให้เกิดผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ การแข่งขันกีฬาสีภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความสามารถ
ทางด้านกีฬา ไดร้ับการสง่เสริม
พัฒนาสนับสนุนตามความถนัด 
คิดเป็น ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมการแข่งขันมีพลานามัย
ที่สมบูรณ์แข็งแรง รู้แพ้ รูช้นะ รู้
อภัย มีทักษะดา้นกีฬา 
พัฒนาการและการยกระดับ
มาตรฐานดา้นกีฬาให้ใกล้เคียง
ระดับสากลผู้เรียนไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพตามความสนใจ 
 
 

 
20,000 
 
 
 
 
 
 

เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
เยาวชนมีสุขภาพกายและใจ
ที่ด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบงานวัดผล 

เชิงปริมาณ 
ดำเนินงานทะเบียนและงานวัดผล
ประเมินผลผู้นักเรียนอย่างถูกต้อง
เป็นระบบ และสามารถบริการให้
ข้อมูลแสดงผลการเรียนแก่
นักเรียนในโรงเรียน และชุมชน 
หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง 
เชิงคุณภาพ 
พัฒนางานทะเบียนและงานวัดผล
ประเมินผลผู้นักเรียนได้
ดำเนินงานตามระเบียบหลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 
2551 อย่างเคร่งครัด 
 

10,000 

  ไดร้ับการพัฒนา
สถานศึกษาโดยมีการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาในระดับ
ด ี

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการ............ไม่มี..................... 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ การส่งเสิรมเศรษกิจพอ 
เพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผักไฮโดรโปรนิก 
 

เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนสามารถลงมอืทำงาน
จริง   นำหลักปรัชญาของเศรษ
กิจพอเพียง ไปปรับใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน  และมี
คุณธรรม 
 
   เชิงคุณภาพ                                                                                                                                  
1.นักเรียนสามารถลงมือทำงาน
จริง   นำหลักปรัชญาของเศรษ
กิจพอเพียง ไปปรับใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันและมี
คุณธรรมได้ทุกคน 

10,000  บาท 

1.  นักเรียนสามารถลงมอื
ทำงานจริงได้ทุกคน 
2.  นักเรียนสามารถนำหลัก
ปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง 
ไปปรับใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้ทกุคน 
3.  นักเรียนมีคุณธรรมทกุ
คน 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที ่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให ้โรงเร ียนกำหนดโครงการ/ก ิจกรรม และเป้าหมายการดำเน ินงาน ท ี ่ เหมาะสมกับจ ุดท ี ่ควรพ ัฒนา หร ือแนวทางการพัฒนาให้ได ้มาตรฐานที ่ส ูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 


