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โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔ ในพระอุปถัมภ์  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ท่ีต้ัง : หมู่ท่ี ๖ บ้านลันแต้ ต าบลเทพรักษา อ าเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ 
โทรศัพท์ : ๐๔๔-๗๑๒๐๖๑ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  ๐๘๕-๔๑๖๒๓๔๓                             โทรศัพท์ 089-4234547 
Email Address   Yupa.MSU@Gmail.com             Email Address Panida9307@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   ๑๖   คน 

นักเรียน จ านวน   ๑๗๖  คน 

ช่ือ-สกุล นางสาวยุพเรศ  พระวัย 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔  ในพระอุปถัมภ์ 

ช่ือ-สกุล  นางปณิดา  แก้วหอม 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม ๐๔  ในพระอุปถัมภ์ 

 

 
 

จุดเด่น   1) มีแหล่งการเรียนรู้ที่อยู่ในโครงการหลายแห่ง 
   2) มีแหล่งโบราณสถาน คือปราสาทภูมิโปน  
            3) มีรางวัลกิจกรรมด้านหุ่นยนต์ระดับนานาชาติ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) สภาพพื้นท่ีตั้งอยู่ในพื้นท่ีท่ีขาดความอุดมสมบูรณ์ 
      2) ทรัพยากรบุคคลไม่เพียงพอและไม่ตรงกับความ
ต้องการวิชาเอก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีพัฒนาอย่างรวดเร็วท าให้นักเรียนมี
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 

 แนวทางแก้ไข  สร้างความเข้าใจ ทัศนคติและเจตคติท่ีดีต่อการใช้เทคโนโลยี 
เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้เรียน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ครูส่วนใหญ่ไม่ใช่คนในท้องถิ่นท าให้มีการโยกย้ายบ่อย ท าให้ครูมี
ภาระงานมาก ท าให้งานสอนขาดประสิทธิภาพ 

 
แนวทางแก้ไข  ต้องจ้างบุคลากรเพิ่ม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

ปัญหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ผู้ปกครองมีฐานะยากจน ผู้เรียนจึงมุ่งท างานหา
เล้ียงชีพ ท าให้ไม่สนใจการเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดลง 

 แนวทางแก้ไข  ให้ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายมาก
ยิ่งขึ้น 
 

ปัญหา  อุปกรณ์  /ส่ือ  ยังไม่เพียงพอและไม่ตรงกับความต้องการของครูและ
บุคลากร โรงเรียนมีระบบอินเตอร์เน็ตท่ีช้า เนื่องจากอยู่ในพื้นท่ีชายแดน 

 
แนวทางแก้ไข  สร้างระบบการบริหารงานมีโครงสร้างแผนงานท่ีชัดเจน 
เอื้อต่อการปฏิบัติ สร้างเครือข่ายให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม  ๐๔  ในพระอุปถัมภ์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้บูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม  ปลูกป่าตามรอยพ่อ 
2. กิจกรรม ขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรม จิตอาสาพระราชทาน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาทุกแห่งจัดการเรียน
การสอนและจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทุกคนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างเป็นรูปธรรม ต่อเนื่องและ
ยั่งยืน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม มีวิถีการ
ดารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็น
รูปธรรมต่อเนื่อง ยั่งยนื 

35,000 

เป็นแหล่งเรียนรู้ มีรูปแบบท่ี
มีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ทุกคนให้มีวิถีการด ารงชีวิต
ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้
เกิดความสมดุล มั่นคงยั่งยืน 
ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  สั ง ค ม 
ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม  ศ า ส น า
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี ชุมชนพึงพอใจ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรม การประชุมสภา 
3. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน ๑๗๖ คน เข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตนตามหน้าท่ี
ได้ถูกต้องสมบูรณ์ ตามวิถี
ประชาธิปไตยอันมี

5,000 

 ผู้เรียนมีการฝึกการท างาน
ร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับ
ผู้อื่นได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อ
เวลา รับผิดชอบต่อตนเอง
รู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 
เชิงคุณภาพ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มี
ระเบียบวินัย เป็นท่ียอมรับของ
สังคม เป็นแบบอย่างท่ีดีตามวิถี
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

และเคารพในความคิดของ
ผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้น า  
และ ผู้ ต า ม ท่ี ดี  จ า กก า ร
เ รี ย น รู้ วิ ถี ก า ร ท า ง
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม นิเทศ ก ากับ ติดตามงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรม  การประประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐาน 
3. กิจกรรม การจัดท ารายงานประจ าปี 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน ๑๖ คน ได้รับการ
ประเมินคุณภาพภายในครบตาม
มาตรฐานตัวชี้วัดว่าด้วย
หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษาสถานศึกษามีการ
เตรียมความพร้อมคลอบคลุมทุก
ด้าน ได้แก่ กลุ่มบริหารท่ัวไป 
กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหาร
วิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดโครงสร้าง
ขององค์กร และการบริหารงานท่ี
มีประสิทธิภาพ  สถานศึกษามี

5,000 

๑   )นักเรียนทุกคนได้รับ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
๒  )บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้และมีทักษะ
กระบวนการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
๓  )โรงเรียนมีความพร้อมใน
การรับการประเมินจากองค์กร
ภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในได้อย่างเป็นระบบ
สถานศึกษามีการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพคลอบคลุม
ทุกมาตรฐานตัวชี้วัด 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม พัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษา
ค้นคว้า 
2. กิจกรรม  ส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนมัธยมทับทิม
สยาม ๐๔ ในพระอุปถัมภ์  ร้อย
ละ  90   เข้าใช้บริการห้องสมุด  
เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นส่ือ
การเรียนการสอนของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง นักเรียนและผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 
 

5,000 

นักเรียนมีหนัง สือส าหรับ
ศึ ก ษ า ค้ น ค ว้ า ต ร ง ต า ม
หลักสูตร 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การ เรี ยนรู้ ด้ วยตน เองมี
ห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ท่ี ห ล า ก ห ล า ย ภ า ย ใ น
โรงเรียน 
ครูใช้เป็นเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ และจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจในการใช้บริการ 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
1. กิจกรรม การเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรม สาธารณะประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือ -เนตรนารี  ช้ัน  ม.๑-๓  

เข้าค่ายพักแรม  ค้างแรมคืน  ๑  
30,000 

ลูกเสือ -เนตรนารีทุกนายมี
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ น

กิจกรรมลูกเสือ  –  เนตรนารี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 ครั้ง ใช้เวลา ๓  วัน ๒ คืน 
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือ -เนตรนารีได้พัฒนาตนเอง
เตรมศักยภาพจากประสบการณ์
ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติมนักเรียนมี

เจตคติท่ีดีในกิจกรรมลูกเสือ   - 
เนตรนารี 

ครบตามหลักสูตรที่ก าหนด 
ลูกเสือ -เนตรนารีทุกนายมี
ค ว า มรั ก  คว าม สามั ค คี 
เสียสละ และช่วยเหลือกัน
มากขึ้น 
ลูกเสือ -เนตรนารี ทุกนาย
สามารถน าความรู้  ทักษะ 
แ ล ะ ทั ศ น ค ติ ท่ี ดี ไ ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ช่ือโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม  คัดกรองนักเรียน (ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน)  
2. กิจกรรม ให้ค าปรึกษา 
3. กิจกรรม เย่ียมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖  
จ านวน ๑๗๖ คน  คณะ
ครู จ านวน ๑๖  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีภูมิคุ้มกันทางจิตท่ีดี ท า
กิจกรรมอย่างหลากหลาย มี
ทักษะการด ารงชีวิต 

6,000 

นัก เรี ยนมีภู มิ คุ้มกั นทาง
จิตใจ 
นักเรียนท ากิจกรรมอย่าง
หลากหลาย เกิดความมั่นใจ 
กล้าคิด กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ ประกวดและคัดเลือกวิธีการปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรม งานมหกรรมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

40,000 
นักเรียนมีความสามารถเป็น
ท่ีประจักษ์ สามารถเข้าร่วม
แ ข่ ง ขั น ด้ า น วิ ช า ก า ร 
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2. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านหุ่นยนต์ 

 โครงงาน ส่ิงประดิษฐ์ และ
กิจกรรมเรียนรู้กับผู้อื่น ท้ัง
ในระดับชาติและนานาชาติ  
นักเรียนมีจิตส านึสร้างสรรค์
ผลงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
ต น เ อ ง สั ง ค ม แ ล ะ
ประเทศชาติ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม ห้องเรียนสีขาวและแหล่งเรียนรู้ให้
ผู้เรียนปลอดยาเสพติด 
2. กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 
3. กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะ – ส่งต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖  
จ านวน ๑๗๖ คน  คณะ
ครู จ านวน ๑๖  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีภูมิคุ้มกันทางจิตท่ีดี ท า
กิจกรรมอย่างหลากหลาย มี
ทักษะการด ารงชีวิต ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข 
มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มี
ภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี
ผู้บริหารโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน นักเรียน มีจิตส านึก

5,000 

สามารถลดปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมุขท้ังในและโรงเรียน 
มีกลุ่มประสานในการ
ด าเนินงานป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขนอกโรงเรียนให้มี
ความเข้มแขรงและยั่งยืน 
นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
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ร่วมกันในการดูแล กลุ่มเส่ียง 
กลุ่มเสพ กลุ่มติด กลุ่มค้า เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุข 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรม ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่ม
สาระ 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะงานและทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนมัธยมทับทิม
สยาม ๐๔ ในพระอุปถัมภ์ 
จ านวน ๑๗๖ คน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้อยู่ในระดับดี 
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๙๕ มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

๑  .นักเรียนมีคุณภาพ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระอยู่ในระดับดี  
๒  .นักเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด

สังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
คิดแบบองค์รวม มี
วิจารณญาณ มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล สามารถแก้ปัญหา
ด้วยตนเองเป็น 

๓  .นักเรียนมีความสามารถ
เป็นท่ีประจักษ์ สามารถเข้า
ร่วมแข่งขันด้านวิชาการ 
โครงงาน ส่ิงประดิษฐ์ และ
กิจกรรมเรียนรู้ก ับผู้อื่น ท้ัง
ในระดับชาติและนานาชาติ  
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๔.นักเรียนมีจิตส านึก
สร้างสรรค์ผลงานท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง สังคม 
และประเทศชาติ 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม การเดินทางไปราชการของบุคลากร 
2. กิจกรรมการพบปะรับฟังนโยบายของผู้บริหาร
ของส านักงานเขตพื้นที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 80 ท่ีประสงค์จะ
ไปอบรม ประชุม สัมมนา 
ต่างจังหวัดหรือนอกสถานท่ีต้ัง 
ของหน่วยงาน หรือมีเหตุให้ต้อง
เดินทางไปราชการตามค าส่ังการ
ของ ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของ
หน่วยงาน สามารถเบิกค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการได้ 
เชิงคุณภาพ 

บุ คลากร ร้ อ ยละ  80 
รักษามาตรฐานในการปฏิบัติงาน
ส าหรับบุคลากรของโรงเรียน
มัธยมทับทิมสยาม  04   ในพระ

อุปถัมภ์   ตลอดจนเผยแพร่ให้แก่
ผู้รับบริการ ให้สามารถเข้าใจและ

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 90 ท่ี
ประสงค์จะไปอบรม ประชุม 
สัมมนา ต่างจังหวัดหรือนอก
สถานท่ีต้ัง ของหน่วยงาน 
หรือมีเหตุให้ต้องเดินทางไป
ราชการตามค าส่ังการของ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุด ของ
หน่ วยงาน  สามารถ เบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการได้ครู มีโอกาสได้
แลกเปล่ียน ความรู้ ความ
คิดเหรน ซึ่งกัน และกัน 
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ใช้ประโยชน์ได้ตรงความต้องการ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการเพิ่มศักยภาพครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม จัดจ้างบุคลากรเพื่อมาปฏิบัติหน้าท่ี
บรรณารักษ์ และแม่บ้าน 
2. กิจกรรมจัดจ้างบุคลากรเพื่อมาปฏิบัติหน้าท่ี
นักการ และพนักงานขับรถ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จ านวนท้ังส้ิน 
๑๘ คน นักเรียน จ านวน ๑๗๖ 
คน ในการจัดกระบวนการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเตรมตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น 
สถานศึกษาได้รับความศรัทธา
ทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
 

205,380 

จ าน วนครู และบุ คลากร  
และนักเรียน ได้รับบริการ
อย่างเตรมท่ี 
จ านวนครูและบุคลากรได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานของลูกจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ - 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 

- - 
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2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

 
เชิงคุณภาพ 
- 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการควบคุมก ากับดูแลการใช้
สาธารณูปโภค 
1. กิจกรรมระบบค่าน้ า 
2. กิจกรรมระบบค่าน้ าประปา 
3. กิจกรรมระบบค่าสาธารณูปโภค 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จ านวนท้ังส้ิน 
๑๘ คน นักเรียน จ านวน ๑๗๖ 
คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร คณะครูและบุคลา
การศึกษา นักเรียนของโรงเรียน 
รู้จักประหยัดในด้านการใช้
สาธารณูปโภค 
 

176,800 

ครู  บุคลากรและนักเรียน   
มีความรู้ความเข้าใจ ในการ
ดูแลให้ระบบสาธารณูปโภค
ในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน และกิจกรรมต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า 
และยาวนานตลอดไป 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม – 
 

เชิงปริมาณ 
- 
 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรม การประชุมสภา 
3. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน ๑๗๖ คน เข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตนตามหน้าท่ี
ได้ถูกต้องสมบูรณ์ ตามวิถี
ประชาธิปไตยอันมี

5,000 

 ผู้เรียนมีการฝึกการท างาน
ร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับ
ผู้อื่นได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อ
เวลา รับผิดชอบต่อตนเอง
รู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ 
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พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 
เชิงคุณภาพ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มี
ระเบียบวินัย เป็นท่ียอมรับของ
สังคม เป็นแบบอย่างท่ีดีตามวิถี
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

และเคารพในความคิดของ
ผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้น า  
และ ผู้ ต า ม ท่ี ดี  จ า กก า ร
เ รี ย น รู้ วิ ถี ก า ร ท า ง
ประชาธิปไตย 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จ านวนท้ังส้ิน 
๑๘ คน นักเรียน จ านวน ๑๗๖ 
คน 
เชิงคุณภาพ 
เพื่อให้ผู้ปกครองเช่ือมั่นในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนและส่ง
ลูกหลานเข้าศึกษา ได้มากขึ้น 
เพื่ อ เป็ น การประชา สัมพั น ธ์ 
น าเสนอผลการพัฒนาและการจัด
การศึกษาท่ีดีเด่นให้ชุมชนและ
นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการได้
รับทราบ 
 
 

 

1,000 

ผู้ปกครองเหรนความส าคัญ
ของการศึกษาส่งบุตรหลาน
ในปกครองเข้าศึกษาต่อตาม
กฎหมายการ ศึกษาภาค
บั ง คั บ แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย
การศึกษาขั้นพื้นฐานมาก
ท่ีสุด 
ผู้ปกครองเช่ือมั่นในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนและ
ส่ง ลูกหลานเข้าศึกษา ณ 
โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม 
๐๔ ในพระอุปถัมภ์ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ เพิ่มพูนปัญญาพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมส ารวจแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
3. กิจกรรมอินเตอร์เนรทเพื่อการสืบค้น 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากร ชุมชน
ผู้รับบริการโรงเรียนมัธยมทับทิม 
๐๔ ในพระอุปถัมภ์ 
เชิงคุณภาพ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ดีมี
คุณภาพ และพัฒนาทันโลก
เทคโนโลยี ผู้เรียนมีความสุขใน
การเรียนรู้และมีพัฒนาการท่ี
เหมาะสมกับวัย 
 

45,400 

นักเรียนได้รับความรู้ความ
เข้าใจต่อการศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์แลสนุกสนาน
ในการร่วมกิจกรรมจาก
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดท่ี
ดีเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ด้วย
ตนเองนักเรียนรู้จักน า
วิธีการทางแหล่งเรียนรู้ทั่วไป 
เพื่อแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน  

 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ To be number one 
1. กิจกรรมชมรม To be number one ใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
3. กิจกรรมใครติดยายกมือขึ้น 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับช้ัน ม.1- 6  ทุก
ค น จ า น ว น  176 ค น  แ ล ะ
บุคลากรในโรงเรียนมัธยมทับทิม
สย าม  ๐ ๔  ใ น พ ร ะ อุ ป ถั ม ภ์ 
จ านวน 18 คน มี ส่วนร่วมใน
กิจกรรมของชมรม 
 

5,000 

         นักเรียนโรงเรียน
มัธยมทับทิมสยาม ๐๔ ใน
พระอุปถัมภ์ ทุกคนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น เป็น
เยาวชนที่มีคุณภาพของ
สังคม เป็นหนึ่งได้โดยไม่พึ่ง
ยาเสพติด 
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เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนมัธยมทับทิม
สยาม ๐๔ ในพระอุปถัมภ์ ทุกคน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น เป็นเยาวชน
ท่ีมีคุณภาพของสังคม เป็นหนึ่งได้
โดยไม่พึ่งยาเสพติด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม – 
 

เชิงปริมาณ 
- 
 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม นิเทศ ก ากับ ติดตามงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรม  การประประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐาน 
3. กิจกรรม การจัดท ารายงานประจ าปี 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน ๑๖ คน ได้รับการ
ประเมินคุณภาพภายในครบตาม
มาตรฐานตัวชี้วัดว่าด้วย
หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษาสถานศึกษามีการ
เตรียมความพร้อมคลอบคลุมทุก
ด้าน ได้แก่ กลุ่มบริหารท่ัวไป 
กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหาร
วิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

๑(  นักเรียนทุกคนได้รับ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
๒(  บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้และมีทักษะ
กระบวนการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
๓(  โรงเรียนมีความพร้อมใน
การรับการประเมินจากองค์กร
ภายนอก 
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สถานศึกษามีการจัดโครงสร้าง
ขององค์กร และการบริหารงานท่ี
มีประสิทธิภาพ  สถานศึกษามี
การด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในได้อย่างเป็นระบบ
สถานศึกษามีการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพคลอบคลุม
ทุกมาตรฐานตัวชี้วัด 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้บูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม  ปลูกป่าตามรอยพ่อ 
2. กิจกรรม ขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรม จิตอาสาพระราชทาน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาทุกแห่งจัดการเรียน
การสอนและจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทุกคนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างเป็นรูปธรรม ต่อเนื่องและ
ยั่งยืน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม มีวิถีการ
ดารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็น
รูปธรรมต่อเนื่อง ยั่งยนื 

35,000 

เป็นแหล่งเรียนรู้ มีรูปแบบท่ี
มีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ทุกคนให้มีวิถีการด ารงชีวิต
ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้
เกิดความสมดุล มั่นคงยั่งยืน 
ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  สั ง ค ม 
ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม  ศ า ส น า
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี ชุมชนพึงพอใจ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


