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โรงเรียนบึงนครประชาสรรค์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ์

ที่ตั้ง : 92 ม.2 ต.บึง อ.เขวาสินรินทร์ จ.สุรินทร์ 32000 

โทรศัพท์ : 098-1039930 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

 

   โทรศัพท์ 098-1039930 

                    Email Address : Pjumiong2522@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 15 คน 

นักเรียน จ านวน 47 คน 

นายปฏิพล  จ าลอง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบึงนครประชาสรรค์ 

จุดเด่น  1) ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรมที่พึงประสงค์ตามสถานศกึษาก าหนด ไดร้ับรางวลัปฏิบตัิงานท่ีดีเลิศ ใน

การปลูกฝังคุณลักษณะผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ ๒๑ ดีเยี่ยม 
   2) พื้นที่ส่วนใหญ่ เป็นป่าธรรมชาติ เหมาะสาหรับผูเ้รียนได้ศึกษาเรยีนรู้จากธรรมชาติและลงมือปฏิบตัิ
จริงในบริบทของสถานศึกษา 
   3) ครูและบุคลากรครบทุกวิชาเอก พร้อมส่งเสริมศักยภาพผูเ้รียนอย่างรอบด้าน ทั้งด้านวิชาการ กฬีา
และทักษะอาชีพ              
จุดที่ควรพัฒนา  1) ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง   

 2) สถานศึกษามีจานวนผู้เรียนน้อยเกินขนาด ได้รับการสนับสนุนงบประมาณรายหัวน้อย ไม่เพียงพอต่อการ
พัฒนาสถานศึกษาให้ครอบคลุมภารกิจ 
  3)ประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งและจัดทา MOU พัฒนาหลักสตูรระยะสั้นร่วมกับหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ 

mailto:Pjumiong2522@gmail.com
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  ระบบไฟฟ้าส่องสว่างภายในอาคารช ารุดและมีความสว่างไม่เพียงพอ              

 แนวทางแก้ไข - ส ารวจ ซ่อมแซมและเปลี่ยนอุปกรณ์ที่ช ารุด 

                    - ปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ในโรงเรียนทั้งระบบ 

 
 
บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   การพัฒนาบุคลากร ครูผู้สอนไม่ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 

2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน 

     2.1  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 
 

แนวทางแก้ไข การติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร  

                     การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรหลังจากท่ีได้รับการพัฒนาแล้ว 

............................................................................................  
   ............................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ติดตามนักเรียนตามระบบโดยร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้น าชุมชนในพ้ืนที่, รับการนิเทศ

ภายในและภายนอกโดยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
            ( PLC) ร่วมกับการเปิดชั้นเรียน 

 
   ........................................................................................  

ปัญหา  การด าเนินงานการแก้ไขปัญหานักเรียนมีผลการเรียน  0  ,ร , มส .ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ,ครู

บางส่วนจัดการเรียนการสอนไม่น่าสนใจ ขาดแผนการจัดการเรียนรู้  

  

 
         เป้าหมาย   

 
ปัญหา  1. การด าเนินการในการจัดท างบประมาณตามโครงการให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ 
            2. การจัดระบบการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบ และการก าหนดระยะเวลา 
  การใช้จ่ายงบประมาณ 

 

  

 
         เป้าหมาย   

 

      แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนงบประมาณระยะปานกลางและแผนงบประมาณประจ าปีให้ สอดคล้อง 

        กับภารกิจวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ชี้แจงการเบิกจ่าย งบประมาณตามไตรมาส ให้กับคณะครูที่ยังไม่                

        เข้าใจระบบการเบิกจ่ายงบประมาณ 

     

 
   ........................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบึงนครประชาสรรค์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1) โครงการผัก ผลไม้  รอบรั้วบึงนคร 
2) กิจกรรมสวนสมุนไพรตะไคร้หอม   
3) กิจกรรมหน่อไม้ดองบึงนคร 

เชิงปริมาณ 
- นั ก เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ  80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

งบสนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลบึง 

30,000 

นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1) โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ (กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรม , กิจกรรมพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน) 
2) โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและวัน
ส าคัญของชาติ 
3) การส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและเติบโตเป็นเด็กที่มี
คุณภาพ 

7,000 1) นักเรียนโรงเรียนบึงนคร
ประชาสรรค์เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
เติบโตเป็นเด็กที่มีคุณภาพ
ควบคู่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
และเติบโตเป็นเด็กท่ีมีคุณภาพ
ควบคู่ 
คุณธรรมและเป็นคนดีของสังคม 

คุณธรรมและเป็นคนดีของ
สังคม 
2) โรงเรียนและชุมชนได้มี
ส่วนร่วมส่งเสริมกิจกรรมวัน
ส าคัญต่าง ๆ 
3) นักเรียนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษณ์ด ารงรักษา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ
จิตส านึกความเป็นไทย 
4) นักเรียนน าหลักปฎิบัติ
ของพระพุทธศานามาใช้ใน
การเรียนและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
5) เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักถึงความส าคัญของ
ระบอบประชาธิปไตยและ
การยอมรับฟังเสียงของผู้อ่ืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1)  โครงการนิเทศภายใน การจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ผ่านกิจกรรมเปิดชั้นเรียน 
PLC-LS 

เชิงปริมาณ 
 -ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพของ
ตนเองตามความถนัดของผู้เรียน 
 

5,000 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2)  ผู้เรียนมีความสุขในการ
เรียนรู้ มีสุขภาพกายและใจ
ที่เข้มแข็ง 
3)  ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตามความ
สนใจของผู้เรียน 
4)  ผู้เรียนได้พัฒนา
ศักยภาพของตนเองตาม
ความถนัดของผู้เรียน 

2)  กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการหลักสูตร
ท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์  ได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพ ตามหลักสูตรท้องถิ่นสู่   
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก )Active  
Learning)  เพ่ือสืบสานและ

3,000 

ผู้เรียนมีทักษะการ
ท างานในอาชีพตาม
ศักยภาพของนักเรียน  มี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ  มี
ความคิดสร้างสรรค์  กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น จ านวน  
๔๗ คน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบึงนคร
ประชาสรรค์  มีเจตคติท่ี
ดีต่ออาชีพ  ตาม
หลักสูตรท้องถิ่นสู่การจัด 

การเรียนรู้เชิงรุก )Active  
Learning)  เพ่ือสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น  อยู่ใน
ระดับผ่าน     

ทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ตามความต้องการเพ่ือศึกษา
และประกอบอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 
 

3)  กิจกรรมทัศนศึกษา เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน จานวน 64 คน 
เข้าร่วมกิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
81.25 (52 คน) 
เชิงคุณภาพ 

24,000 

ครูและนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
-ครูและนักเรียนได้
ประสบการณ์จากการเรียนรู้
นอกสถานที่ และมีความรู้
เพ่ิมมากข้ึน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครูและนักเรียนได้ประสบการณ์
จากการเรียนรู้นอกสถานที่ และมี
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 

-ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 

5)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80.00 มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน ระดับคุณภาพดี
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และคุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ 

11,500 

-ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร
ทั้งการภาษาไทยและ 
ภาษาอังกฤษและการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น 
-ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
-ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด โดยไม่ขัดกับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน – 
เขียน/ การสื่อสารภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนมีพฒันาการการอ่านอยู่
ในระดบัดี 
 

 ผลการประเมินการอ่านของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1- 3 มีพัฒนาการที่ดีขึ้น 
-ครูมีสื่อและนวัตกรรมที่
หลากหลายในการ
พัฒนาการอ่านและการ
เขียนของนักเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 1) กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม

ประจ าปีของลูกเสือและจิตอาสา 
2) กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือเนตรนารี
และจิตอาสา 
3) กิจกรรมวันส าคัญของลูกเสือเนตรนารี 
4) กิจกรรมนิเทศและติดตามลูกเสือสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
 ผู้เรียนร้อยละ 80  สามารถ
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีที่ตื่นตัว
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

เชิงคุณภาพ 
 ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทาง
อารมณ์ มีกระบวนการคิด มี

10,000 

 ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์ มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน
การด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสมและมีความสุข มี
จิตส านึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม
และประเทศชาติ 
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ทักษะในการด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสมและมีความสุข มี
จิตส านึกในการรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

1) โครงการผัก ผลไม้  รอบรั้วบึงนคร 
2) กิจกรรมสวนสมุนไพรตะไคร้หอม   
3) กิจกรรมหน่อไม้ดองบึงนคร 

เชิงปริมาณ 
- นั ก เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ  8 0  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์“อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

งบสนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลบึง 

30,000 

นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 

 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันกีฬา
เขตพ้ืนที่ครบทุกรายการที่มีการ
จัดแข่งขัน  
-นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา 
และกีฬาสี ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศใน
กีฬาต่างๆ ร้อยละ 30 ของ
ประเภท ที่เข้าแข่งขัน  

-นักเรียนในโรงเรียนทุกคนได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬา  

-นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5,000 

นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ
ในกีฬาต่างๆ ร้อยละ 30 
ของประเภท ที่เข้าแข่งขัน  

-นักเรียนในโรงเรียนทุกคน
ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬา  

-นักเรียนโรงเรียนบึงนคร
ประชาสรรค์สุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรงและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาสีขาว เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมป้องกันอบายมุข 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์รู้วิธีป้องกันตนเองจาก
อบายมุข 

3,000 

นักเรียนมีความตระหนัก
และรู้จักป้องกันตนเองจาก
ภัยของยาเสพติด 

-โรงเรียนเป็นโรงเรียนสีขาว 
ปลอดภัยจากยาเสพติด และ
อบายมุขต่าง ๆ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
เชิงปริมาณ 

-นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 
หรือทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้าน
จากครูที่ปรึกษา ผู้ปกครอง 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์ ม.1 - ม.6  ได้เข้ารับการ
อบรม ได้รับความรู้ด้านวินัย กฎ 
ระเบียบ แนวปฏิบัติของงาน
กิจการนักเรียน และด้านวิชาการ 

 

นักเรียนโรงเรียนบึงนคร
ประชาสรรค์  ปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องตามกฎ 
ระเบียบ แนวปฏิบัติ ด้าน
ต่างๆของนักเรียนโรงเรียน
บึงนครประชาสรรค์   
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1) โครงการพัฒนาทางวิชาการสมรรถนะ
ผู้บริหารมืออาชีพบทเรียนความส าเร็จ 
2) โครงการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนเปิดชั้น
เรียน PLC LS สู่ครูมืออาชีพ Smart Teacher 
3) โครงการพัฒนาส่งเสริมสมรรถนะทักษะครูยุค
ศตวรรษท่ี ๒๑ด้านภาษาและเทคโนโลยี 
4) โครงการพัฒนาครูสมรรถนะถอดบทเรียนด้าน
การบริหารจัดการเชิงรุก Active Learning  

 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนที่ได้รับ
การพัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับ 

ทักษะศตวรรษที่ ๒๑ และมีการ
เผยแพร่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนที่
เข้าร่วมโครงการมีภาวะผู้น าทาง
วิชาการ  

 -ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียน
การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับทักษะศตวรรษที่
สอดคล้องกับทักษะ ศตวรรษที่ 
๒๑ 

22,600 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอนที่เข้าร่วมโครงการ
มีภาวะผู้น าทางวิชาการ 

2. ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนการสอน เทคนิค 
วิธีการที่สอดคล้องกับทักษะ
ศตวรรษที่สอดคล้องกับ
ทักษะ 

ศตวรรษท่ี ๒๑ 

3. ศึกษานิเทศก์สามารถ
นิเทศติดตาม และมี
นวัตกรรมการนิเทศเพ่ือ
พัฒนาครูผู้สอนด้านการ
จัดการเรียน  

การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับทักษะศตวรรษ
ที่ ๒๑ 
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4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1) โครงการพัฒนาทางวิชาการสมรรรถนะ
ผู้บริหารมืออาชีพบทเรียนความส าเร็จ 
2) โครงการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนเปิดชั้น
เรียน PLC LS สู่ครูมืออาชีพ Smart Teacher 
3) โครงการพัฒนาส่งเสริมสมรรถนะทักษะครูยุค
ศตวรรษท่ี ๒๑ด้านภาษาและเทคโนโลยี 
4) โครงการพัฒนาครูสมรรถนะถอดบทเรียนด้าน
การบริหารจัดการเชิงรุก Active Learning  
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนที่ได้รับ
การพัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับ 
ทักษะศตวรรษที่ ๒๑ และมีการ
เผยแพร่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

22,600 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอนที่เข้าร่วมโครงการ
มีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
2. ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนการสอน เทคนิค 
วิธีการที่สอดคล้องกับทักษะ
ศตวรรษท่ีสอดคล้องกับ
ทักษะ 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
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-ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนที่
เข้าร่วมโครงการมีภาวะผู้น าทาง
วิชาการ  
 -ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียน
การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับทักษะศตวรรษที่
สอดคล้องกับทักษะ ศตวรรษที่ 
๒๑ 

3. ศึกษานิเทศก์สามารถ
นิเทศติดตาม และมี
นวัตกรรมการนิเทศเพ่ือ
พัฒนาครูผู้สอนด้านการ
จัดการเรียน  
การสอน เทคนิค วิธีการที่
สอดคล้องกับทักษะศตวรรษ
ที่ ๒๑ 
4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

หมายเหตุ : โรงเรียนไม่ได้ด าเนินการ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

3,000 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา มีระดับคุณภาพ
ดีเยี่ยม 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

3,000 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา มีระดับคุณภาพ
ดีเยี่ยม 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1) โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ (กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรม , กิจกรรมพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน) 
2) โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและวัน
ส าคัญของชาติ 
3) การส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและเติบโตเป็นเด็กที่มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนโรงเรียนบึงนครประชา
สรรค์เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
และเติบโตเป็นเด็กท่ีมีคุณภาพ
ควบคู่ 
คุณธรรมและเป็นคนดีของสังคม 

7,000 1) นักเรียนโรงเรียนบึงนคร
ประชาสรรค์เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
เติบโตเป็นเด็กที่มีคุณภาพ
ควบคู่ 
คุณธรรมและเป็นคนดีของ
สังคม 
2) โรงเรียนและชุมชนได้มี
ส่วนร่วมส่งเสริมกิจกรรมวัน
ส าคัญต่าง ๆ 
3) นักเรียนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ด ารงรักษา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ
จิตส านึกความเป็นไทย 
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4) นักเรียนน าหลักปฎิบัติ
ของพระพุทธศาสนามาใช้ใน
การเรียนและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
5) เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักถึงความส าคัญของ
ระบอบประชาธิปไตยและ
การยอมรับฟังเสียงของผู้อ่ืน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนางานแนะแนวเพ่ือ
การศึกษาและอาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือก
ปฏิบัติทั้ง 3 ด้านได้อย่างถูกต้อง 
เฉลียวฉลาด ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา 
ด้านส่วนตัวและสังคม ด้าน
การศึกษา ด้านอาชีพ สามารถ
ปรับตัว เหมาะสมกับสถานการณ์
ได้เป็นอย่างดี 

4,500 

1.นักเรียนในกลุ่มเสี่ยงและมี
ปัญหาได้รับค าปรึกษาจาก
นักเรียนแกนน าเพ่ือนที่
ปรึกษา (YC) สร้างเครือข่าย
เพ่ือนช่วยเพื่อน พ่ีช่วยน้อง
ในโรงเรียนมีประสิทธิภาพดี
ขึ้น 
2.เกิดความเชื่อมั่นของ
ชุมชนและท าให้โรงเรียน
เป็นที่ยอมรับ 
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ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1)  โครงการนิเทศภายใน การจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ผ่านกิจกรรมเปิดชั้นเรียน 
PLC-LS 

เชิงปริมาณ 
  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพของ
ตนเองตามความถนัดของผู้เรียน 
 5,000 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2)  ผู้เรียนมีความสุขในการ
เรียนรู้ มีสุขภาพกายและใจ
ที่เข้มแข็ง 
3)  ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตามความ
สนใจของผู้เรียน 
4)  ผู้เรียนได้พัฒนา
ศักยภาพของตนเองตาม
ความถนัดของผู้เรียน 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการโครงการพัฒนางานแนะแนวเพ่ือ
การศึกษาและอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
4,500 

1.นักเรียนในกลุ่มเสี่ยงและมี
ปัญหาได้รับค าปรึกษาจาก
นักเรียนแกนน าเพ่ือนที่
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือก
ปฏิบัติทั้ง 3 ด้านได้อย่างถูกต้อง 
เฉลียวฉลาด ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา 
ด้านส่วนตัวและสังคม ด้าน
การศึกษา ด้านอาชีพ สามารถ
ปรับตัว เหมาะสมกับสถานการณ์
ได้เป็นอย่างดี 

ปรึกษา (YC) สร้างเครือข่าย
เพ่ือนช่วยเพื่อน พ่ีช่วยน้อง
ในโรงเรียนมีประสิทธิภาพดี
ขึ้น 
2.เกิดความเชื่อมั่นของ
ชุมชนและท าให้โรงเรียน
เป็นที่ยอมรับ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร 
หน่วยกิต  (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

หมายเหตุ : โรงเรียนไม่ได้ด าเนินการ - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) หมายเหตุ : โรงเรียนไม่ได้ด าเนินการ - - 

 
- 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
1) การถักเปลญวนสร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
3,000 

นักเรียน คร/ูบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง มี
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2) พรมเช็ดเท้าวัสดุเหลือใช้ในครัวเรือน 
3) แตงโมพอเพียง  ตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
4) กิมซุงหน่อไม้สดสวนป่าบึงนคร 

-นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ มี
ทักษะในการประกอบอาชีพได้
อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง มีความรู้ มี
ทักษะในการประกอบอาชีพเสริม 
เพ่ิมรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัวได้ 

ความรู้ มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพเสริม 
เพ่ิมรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัวได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


