
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 0 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 1 

  

โรงเรียนประดูแกวประชาสรรค 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

ที่ต้ัง : 81 หมู 8 ตำบลระเวียง อำเภอโนนนารายณ จังหวัดสุรินทร 32130 

โทรศัพท : 0887069539 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 088-7069539   โทรศัพท : 098-1433984 

Email Address : youika79@gmail.com        Email Address : sunanta198444@gmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จำนวน 25 คน 

นักเรียน จำนวน 241 คน 

ชื่อ-สกุล นายเจษฎา  ลาภจิตร 

ผูอำนวยการโรงเรียนประดูแกวประชาสรรค 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุนนัทา  ศิลปวเิศษ 

รองผูอำนวยการโรงเรียนประดูแกวประชาสรรค 

จุดเดน   1) ดานคุณภาพผูเรียน มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครู

จัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียนเปนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร  

   2) กระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนมีการบรหิารและการจดัการอยาง

เปนระบบโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA และ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี  

            3) ดานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

มีความตั้งใจมุงมั่น ในการปฏิบัติหนาที่อยางเต็มเวลาและความสามารถ ครูจัดกิจกรรมให

นักเรียนเรียนรูจากการคิดไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย คณะครูใน

โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผูเรียนผานชุมชนการเรียนรูทางวชาชีพ (PLC) จนสงผลใหคณะครูรอย

ละ85 ผานกระบวนเปดช้ันเรียนและไดรับคัดเลือกเปนครูสอนดี (Smart Teacher) ประจำป

การศึกษา 1/2565 
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จุดท่ีควรพัฒนา   1) ดานคณุภาพของผูเรียนผูเรียนในระดับช้ัน ม.1- ม.3 ตองเรงพัฒนา

ทักษะดานการนำเสนอ การอภิปรายและการแลกเปลี่ยนเรยีนรูอยางสมเหตุสมผล  ผูเรยีนใน

ระดับช้ัน ม.4- ม.6 ตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม และ

กระบวนการคิดทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ทั้งนี้นักเรียนทุกคนตองไดรับการสงเสริมใน

ดานทัศนคติที่ดีตอการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาเห็นความสำคัญของการศึกษา รวมถงึการ

ประกอบอาชีพที่เหมาะสมในอนาคต มีเปาหมายชีวิตที่ชัดเจน และพัฒนาตนเองตามความ

ถนัด และความสนใจไดอยางเต็มศักยภาพ 

      2) ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนควรสรางเครือขายความรวมมือและประสานงานขอรับการสนับสนุนจากองคการ

บริหารสวนทองถิ่นและผูมสีวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง

และเปนรูปธรรมมากย่ิงขึ้น  

      3) ดานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคญั ครคูวรนำภูมิ

ปญญาทองถิ่นที่หลากหลายใหเขามามีสวนรวมมากขึ้นในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู 

ครูควรใหขอมลูยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป   ปญหา  1) การบริหารและพัฒนาสำนักงานบริหารทั่วไป 2) วัสดุอุปกรณบาง

ประเภทไมพอใชในสำนักงาน การสงเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียน

บางคนยังไมปฏิบัติตามระเบียบ   
แนวทางแกไข  1) จัดดำเนินการวางแผนปฏิบัติงานตอเน่ืองระยะยาว  

2) คณะกรรมการที่มีสวนเกีย่วของในการดำเนินงานควรมีสวนรวมมากย่ิงขึ้น 

โดยเฉพาะการใหขอมูลและรายละเอียดตางๆที่มีความสำคญัและสงผลตอการ

ดำเนินงาน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาที่ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไมดำเนินการสรุป

รายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนาสงงานบุคคล 
แนวทางแกไข  ควรใหคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาสงรายงานสรุปไป

ราชการ การอบรม/ประชุม/สัมมนา ผานระบบออนไลน หนาเว็ปไซตโรงเรียน 

http://www.pds.ac.th/ 

ปญหา  นักศกึษาวิชาทหารนักเรียนสนใจเรียนแตมีคาใชจายสูง/ 

นักเรียนไมเห็นคุณคาของการเรียน นศท. 

แนวทางแกไข  ควรมีรานคาในการจัดหาจัดซื้ออุปกรณใหหลายหลาย 

มากขึ้น และจดักิจกรรมใหนกัเรียนเห็นคุณคาของการเรียน นศท. 

ปญหา  งานการเงิน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความคลาดเคลื่อน  

ไมตรงตามแผนที่กำหนดไวเนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ 

แนวทางแกไข  งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการดำเนินงาน

ตามโครงการวางแผนรวมกันกับเจาหนาที่ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนประดูแกวประชาสรรค 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนตามวิถี

ชีวิตใหม 

1. กิจกรรมศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอาชีพ 

เพ่ือนักเรียน ชุมชน และภาคเีครือขาย 

2. กิจกรรมโคกหนองนาบูรณาการสรางงานสราง

อาชีพ 

3. กิจกรรมศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

4. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม 

ศาสตรพระราขาสูการพัฒนา

อาชีพ เพ่ือนักเรียน ขุมซน และ

ภาคีเครือขาย 

2. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม 

โคกหนองนาบูรณาการสรางงาน

สรางอาชีพ 

3. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงดาน

การศึกษา 

4. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

สวนพฤกษศาสตร 

เชิงคุณภาพ 

17,000 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่

สงเสริมคุณภาพนักเรียน

อยางหลากหลาย มี

ศักยภาพตามวิถีชีวิต 

ใหมสูวิถีคณุภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนเขาใจและนำศาสตร

พระราชาสูการพัฒนาอาชีพ 

2. นักเรียนมีทกัษะการสรางงาน

สรางอาชีพ 

3. นักเรียนเขาในหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

4. นักเรียนมีความรูความเขาใน

ในงานสวนพฤกษศาสตร 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะและยกระดับผลสมัฤทธ์ิ

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

2. กิจกรรมพัฒนาและสรางสื่อการเรียนการสอน 

8 กลุมสาระการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

1. ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษาทุกคนมกีารพัฒนาทักษะ

และยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา 

2. ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษาทุกคนมกีารพัฒนาสื่อการ

เรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนนำโรงเรียน

สูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

5,000 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่

สงเสริมคุณภาพนักเรียน

อยางหลากหลาย จน

สามารถผานการ ประเมิน

คุณภาพภายในดีเย่ียม  

(รอยละ 90 ขึน้ไป) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนมีศกัยภาพในการ

แขงขันและรวมมืออยาง

สรางสรรค มีชองทางการศึกษา

ตอและการประกอบอาชีพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมคีุณภาพ ทันสมัย  

    และการบรหิารจัดการที่ม ี

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสัง่การ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะและยกระดับผลสมัฤทธ์ิ 

8 กลุมสาระการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนาและสรางสื่อการเรียนการสอน 

8 กลุมสาระการเรียนรู 

3. กิจกรรมพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 

4. กิจกรรมพัฒนาครูสูการเสริมสรางศักยภาพ

นักเรียน 

5. กิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน (PLC) 

6. กิจกรรมนิเทศภายใน นิเทศแบบรวมมอื(นิเทศ

แบบเปดช้ันเรียน)สูการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

7. กิจกรรมการพัฒนาบทเรียนรวมกัน(Lesson 

study)เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ครูทุกคนมกีารพัฒนาสื่อการ

เรียนการสอน 

2. นักเรียนทุกคนไดเรียนรูใน

หองเรียนใหมคีวามปลอดภัย 

สะดวกพรอมใชงาน มี 

บรรยากาศแหงการเรียนรู เอ้ือตอ

การจัดการเรียบรู 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนนำโรงเรียน

สูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

2. นักเรียนมีศกัยภาพในการ

แขงขันและรวมมืออยาง

สรางสรรค มีชองทางการศึกษา

ตอและการประกอบอาชีพ 

97,799 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่

สงเสริมคุณภาพนักเรียน

อยางหลากหลาย จน

สามารถผานการ ประเมิน

คุณภาพภายในดีเย่ียม  

(รอยละ 90 ขึน้ไป) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน

สถานศึกษา 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูที่สูงขึ้น 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการนักเรียนใฝรูใฝเรยีนและรักการอาน 

1. กิจกรรมสาระหนาเสาธง 

2. กิจกรรมตนไมแหงความดี 

3. กิจกรรมสงเสริมรักการอาน 

4. กิจกรรมหลกัสูตรสถานศึกษาวิถีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

รักการอาน 

2. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

จัดทำปายนิเทศ 

3. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

นิทรรศการวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนรวมทุกกลุมสาระในระดับดี

รอยละ 70 ของนักเรียนทั้งหมด 

2. นักเรียนทุกคนอานหนังสือวัน

ละ 1 เรื่อง 

3. นักเรียนใชหองสมุดอยางนอย

สัปดาหละ 3 ครั้ง 

4. นักเรียนรอยละ 75 มทีักษะใน

การแสวงหาความรูดวยตนเอง 

5,000 

นักเรียนสามารถพูด และ

เขียนเพ่ือการสื่อสารได 

สามารถใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูไดดวย 

ตนเองอยางมีประสิทธิภาพ 

สงผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรยีนอยูใน

ระดับดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. สงเสริม สนบัสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการสงเสริม สนับสนนุกิจกรรม พัฒนา

ผูเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมชุมนุม 

3. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

4. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

5. กิจกรรมสาธารณประโยชน 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 100 มีผลการ

ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรมแนะ

แนว 

2. นักเรียนรอยละ 100 มีผลการ

ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรม

ชุมนุม 

3. นักเรียนรอยละ 100 มีผลการ

ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรม

ลูกเสือ-เนตรนาร ี

4. นักเรียนรอยละ 100 มีผลการ

ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรม

นักศึกษาวิชาทหาร 

5. นักเรียนรอยละ 100 มีผลการ

ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรม

สาธารณประโยชน 

เชิงคุณภาพ 

20,000 

1. นักเรียนไดเลือกปฏิบัติ

กิจกรรมที่ตนเองถนัดและ

สนใจอยางมีความสุข 

2. ครูสามารถจัดกิจกรรม

พัฒนานักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนไดเลือกปฏิบัติ

กิจกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจ

อยางมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมการเสริมสรางความเสมอภาคทาง

การศึกษาและการจัดการเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนมีความเสมอ

ภาคทางการศึกษาและการ

จัดการเรียนรวม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีศกัยภาพในการ

แขงขันและรวมมืออยาง

สรางสรรค มีชองทางการศึกษา

ตอและการประกอบอาชีพ 

1,000 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่

สงเสริมคุณภาพนักเรียน

อยางหลากหลาย จน

สามารถผานการ ประเมิน

คุณภาพภายในดีเย่ียม  

(รอยละ 90 ขึน้ไป) 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลศิ 

 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนสูความเปนเลิศ 

1. กิจกรรมแขงทักษะทางวิชาการ 

2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับ

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 

3. กิจกรรมวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

4. กิจกรรมภูมปิญญาสูการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม

ดานวิชาการ 

2. นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 

เชิงคุณภาพ 

35,000 

1. นักเรียนที่มทีักษะทาง

วิชาการไดเขาประกวดใน

หนวยงานในสังกัด และ

หนวยงานอ่ืน 

2. นักเรียบที่มคีวามสามารถ

ไดมีโอกาสแสดง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนมีทกัษะดานวิชาการที่

สงผลตอผลลัมฤทธ์ิในระดับดีใน

ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

ความสามารถและสราง

ช่ือเสียงใหแกโรงเรียน 

3) ครูและนักเรียนมีการ

คนควาหาความรูดาน

วิชาการอยูเสมอ 

8. เสริมสรางความสุขและความ            

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการโครงการสรางนักเรียนใหเปนคนดี มี

สุนทรียะและสขุภาวะดีในวิถีชีวิตใหม 

1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย 

100% 

2. กิจกรรมกิจกรรมวันสำคัญ 

3. กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดานนาฏศิลป 

4. กิจกรรมสรางสรรคงานศิลป 

5. กิจกรรมพัฒนาทักษะดานอาชีพกีฬา 

6. กิจกรรม Green Market 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา

ศักยภาพ 

2. นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพ 

3. สถานศึกษาปลอดภัยสวม

หมวกนิรภัย 100% 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีศกัยภาพตาม

ความสามารถของตนเอง 

2. นักเรียนมีความสุข 

3. สถานศึกษาปลอดภัย 

20,500 

นักเรียนมีคณุธรรม 

จริยธรรม คุณลักษณะที่พึง

ประสงคสามารถผานการ 

ประเมินคุณภาพภายใน ใน

ระดับคุณภาพดีเย่ียม  

(รอยละ 90 ขึน้ไป) 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 
เชิงปริมาณ 

3,000 
1. นักเรียนไดรบัการพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ “ดีและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 
1. นักเรียนช้ัน ม.1 - ม.6 ทุกคน

ไดรับการสงเสริมพัฒนา ดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรงตาม 

สภาพที่เปนจริง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนที่เขมแข็ง มีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนเรียนเอยางมีความสุข 

มีทักษะใบการดำเนินชีวิต 

สามารถดำรงตนอยูในสังคมได

อยาง เหมาะสม 

3. นักเรียนไดรบัการดูแลอยาง

ทั่วถึงและตรงตามสภาพปญหา

รอยละ 100 

เรียนรูอยางมีความสุขและ

จบการศึกษา” 

2. นักเรียนไดรบัการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึงและ

ตรงตามสภาพปญหา 

3. สัมพันธภาพระหวางครู

กับนักเรียนเปนไปดวยดีและ

อบอุน 

10. พัฒนาครแูละบุคลากร 

     ทางการศกึษา 
ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

สูครูมืออาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรทกุคนในโรงเรียนเขา

รวมโครงการ/กิจกรรม  

เชิงคุณภาพ 

7,000 

1. ผูบริหาร ขาราชการครู

และบุคลากร ไดเพ่ิมพูน

วิสัยทัศน มคีวามรู ความ

เขาใจในระเบียบ แนวปฏิบัติ

ที่เกี่ยวของ และนำความรูที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจดุเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน

ประดูแกวประซาสรรคมีความรู

ความเขาใจในงานที่ รับผิดชอบ 

สามารถปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ไดรับมาใชในการปรับปรุง

พัฒนางานในหนาที่และการ

ทำงานเปนทีม ใหเกิด

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. ผูบริหาร ขาราชการครู

และบุคลากร ไดแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางองคกรและ

บุคลากร 

3. บุคลากรทางการศึกษา  

มีความรัก สามัคคี สามารถ

ทำงานรวมกันเปนทีมใหเกิด

ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารงานบุคคล 

1. กิจกรรมพัฒนางานบริหารงานบุคคล 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรของโรงเรียน

ประดูแกวประชาสรรค ไดรับ
20,000 

โรงเรียนมีการบริหารเชิงกล

ยุทธและใชหลกัการมีสวน

รวม การตรวจสอบ และ

ถวงดุลและใชหลัก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความสะดวกในการรับบริการจาก

ฝายบริหารงานบุคคล รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. การบริหารงานบุคคลเปน

ระบบ บุคลากรของโรงเรียน

ประดูแกวประชาสรรค ไดรับ

ความสะดวกในการรับบริการจาก

ฝายบริหารงานบุคคลจากการ

จัดทำและจัดเก็บขอมูลสมบูรณ

และเปนปจจุบัน การจัดทำ

เอกสารและติดตอประสานงาน

เกิดความรวดเร็วเรียบรอย ระดับ

ดีมาก 

ธรรมาภิบาล 

2. การแกไขปญหาหนี้สินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสงเสริมการทำอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิม

รายได 

เชิงปริมาณ 

1. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา รอยละ 100 ไดรับ

การพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม 

เชิงคุณภาพ 

 

คณะครูและบุคลากร

โรงเรียนประดูแกวประชา

สรรค มีความสามารถในการ 

จัดการเรียนรูไดอยาง มี

ประสิทธิภาพ และเกิด

ประสิทธิผล ไดรับการสราง
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1. คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน

ประดูแกวประชาสรรค มี

ความสามารถในการ จัดการ

เรียนรูไดอยาง มีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสทิธิผล ไดรับการ

สรางขวัญ กำลังใจและเชิดชู

เกียรติ ไดรับการพัฒนา คุณธรรม 

จริยธรรม 

ขวัญ กำลังใจและเชิดชู

เกียรติ ไดรับการพัฒนา 

คุณธรรม จริยธรรม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการบริหารและสงเสริมพัฒนา

นักเรียนใหมีคณุลักษณะตามเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

1. กิจกรรมการบริหารและสงเสริมพัฒนา

นักเรียนใหมีคณุลักษณะตามเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีจิตอาสา 

2. นักเรียนรอยละ 80 มีภาวะ

ความเปนผูนำในการบริการ 

3. นักเรียนรอยละ 80 ผานการ

ประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีคณุลักษณะตาม

เอกลักษณของสถานศึกษา  

5,000 

1. นักเรียนมีคณุลักษณะ

ตามเอกลักษณของ

สถานศึกษา  

2. นักเรียนมีคณุลักษณะอัน

พึงประสงคตามหลักสูตร 
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2. นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึง

ประสงคตามหลักสูตร 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศกึษา 

ช่ือโครงการสงเสริมระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู

และการบริหารจัดการ 

1. กิจกรรม จัดหา ปรับปรุง ซอมแซมระบบ

อินเตอรเน็ตเพ่ือการ เรียนการสอนและการ

บริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนสามารถใช 

Internet เพ่ือการเรียนรูของ

นักเรียน 

2. ครูและบุคลากรทุกคนสามารถ

ใช Internet เพ่ือสงเสริมการ

จัดการเรียนรู และรายงานขอมูล 

ผลการปฏิบัติงาน โครงการผาน

ระบบออนไลน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถใช Internet 

เพ่ือการเรียนรูของนักเรียน 

2. ครูและบุคลากรสามารถใช 

Internet เพ่ือสงเสริมการจัดการ

เรียนรู และรายงานขอมูล ผลการ

ปฏิบัติงาน โครงการผานระบบ

ออนไลน 

20,000 

1. นักเรียนสามารถใชงาน

อินเตอรเน็ตเพ่ือการเรียน 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรสามารถ

ใชงานอินเตอรเน็ตเพ่ือการ

บริการจัดการและสงเสริม

การศึกษา และรายงาน

ขอมูล ผลการปฏิบัติงาน 

โครงการผานระบบออนไลน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรมปองกันการทุจริต 

2. กิจกรรมการขับเคลื่อนหลกัสูตรดานทุจริต

ศึกษา 

3. กิจกรรมนิทรรศการโครงการโรงเรียนสุจรติ 

เชิงปริมาณ 

1. ผูบริหาร ครู บุคลากร และ

นักเรียนในโรงเรียนทุกคน มี

คานิยมการไมทุจริต มีจิตสำนึก

ของการมี คุณธรรม ไมมุงหวังแต

ผลประโยชนสวนตัว 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู ผูบริหารโรงเรียน และ

นักเรียน มีจิตสำนึกความเปนไทย 

มีความสุจริต มีทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสตัย

สุจริต อยูอยางพอเพียง และมีจิต

สาธารณะ 

1,000 

1. ครู ผูบริหารโรงเรียน 

และนักเรียน ไดรับการ

พัฒนาดานคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

สถานศึกษา“ปองกันการ

ทุจริต” 

2. ครู ผูบริหารโรงเรียน 

และนักเรียน มคีุณลักษณะ

อันพึงประสงค ดานทักษะ

การคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต 

อยูอยางพอเพียง และมีจิต

สาธารณะ 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการสงเสริมประสิทธิภาพประชาสัมพันธ

โรงเรียน 

1. กิจกรรมวารสารประซาสมัพันธโรงเรียน 

2. กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธโรงเรียน 

3. กิจกรรมปายนิเทศนำเสนอขาวสาร

ประชาสัมพันธ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนประดูแกว

ประซาสรรค ครูและบุคลากร 

คณะกรรมการ สถานศึกษา ทุก

คน ไดรับขอมลูขาวสารที่ถูกตอง

และรวดเร็ว 

2,000 

1. โรงเรียนมีวารสาร

เผยแพรเดือนละหนึ่งฉบับ 

2. โรงเรียนมีเว็บไซตประซา

สัมพันธกิจกรรมตางๆ 
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2. ผูปกครองนกัเรียนทุกคน 

ไดรับขอมูลขาวสาร โดยตรงจาก

โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนประดูแกว

ประซาสรรค ครูและบุคลากร 

คณะกรรมการ สถานศึกษา ไดรับ

ขอมูลขาวสารที่ถูกตองและ

รวดเร็ว 

2. ผูปกครองนกัเรียน ไดรับขอมูล

ขาวสาร โดยตรงจากโรงเรียน 

 

3. โรงเรียนมีปายนิเทศ

เผยแพรขาวสาร โรงเรียน

เปนประจำ 

4. บุคลากรในโรงเรียน 

นักเรียน ชุมชนผู ปกครอง

นักเรียน คณะกรรมการ

สถานศึกษาและ

บุคคลภายนอก มีสมัพันธที่

ดีตอกนั และมสีวนรวมใน

การจัดการศึกษาใหนักเรียน

มีคุณภาพไดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

และไดรับ ขอมูลขาวสาร

กิจกรรมของโรงเรียนอยาง

ตอเน่ือง 

ลดภาระนักเรยีนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทกุที่ทุกเวลา  ช่ือโครงการสงเสริมระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู

และการบริหารจัดการ 
เชิงปริมาณ 

20,000 

1. นักเรียนสามารถใชงาน

อินเตอรเน็ตเพ่ือการเรียน 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

1. กิจกรรม จัดหา ปรับปรุง ซอมแซมระบบ

อินเตอรเน็ตเพ่ือการ เรียนการสอนและการ

บริหารจัดการ 

1. นักเรียนทุกคนสามารถใช 

Internet เพ่ือการเรียนรูของ

นักเรียน 

2. ครูและบุคลากรทุกคนสามารถ

ใช Internet เพ่ือสงเสริมการ

จัดการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถใช Internet 

เพ่ือการเรียนรูของนักเรียน 

2. ครูและบุคลากรสามารถใช 

Internet เพ่ือสงเสริมการจัดการ

เรียนรู และรายงานขอมูล ผลการ

ปฏิบัติงาน โครงการผานระบบ

ออนไลน 

2. ครูและบุคลากรสามารถ

ใชงานอินเตอรเน็ตเพ่ือการ

บริการจัดการและสงเสริม

การศึกษา และรายงาน

ขอมูล ผลการปฏิบัติงาน 

โครงการผานระบบออนไลน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสขุภาพจิตของนักเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความ

ปลอดภัยของนักเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมสุขภาพอนามัยและความ

ปลอดภัยของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนใน

โรงเรียนเขารวมโครงการ/

กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

2,000 

1. นักเรียนไดรบัการสงเสริม

การเรียนดานสขุภาพกาย 

สุขภาพจิตและสามารถนำ

ความรูไปใชใน

ชีวิตประจำวันได 
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1. นักเรียนมีสขุนิสัยในการดูแล

สุขภาพกาย สุขภาพจิต และออก

กำลังกายสม่ำเสมอ 

2. นักเรียนมีนำ้หนัก สวนสูง และ

มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน 

2. มีบริการดานสุขภาพ

เบ้ืองตนแกนักเรียนและ

บุคลากรในโรงเรียน 

3. นักเรียบมีสขุภาพรางกาย

แข็งแรง และมคีวามสามัคคี

เปนหมูคณะ 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการสงเสริมระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู

และการบริหารจัดการ 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบการเทียบโอนความรู 

และประสบการณเพ่ือใชในการสะสม 

หนวยกิตและผลการเรียนของนักเรียน ผานระบบ

ธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีระบบธนาคารหนวย

กิตดิจิทัล 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบธนาคารหนวย

กิตดิจิทัล รอยละ 100 

10,000 
โรงเรียนมีระบบธนาคาร

หนวยกิตดิจิทัล 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะและยกระดับผลสมัฤทธ์ิ 

8 กลุมสาระการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนาและสรางสื่อการเรียนการสอน 

8 กลุมสาระการเรียนรู 

3. กิจกรรมพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูทุกคนมกีารพัฒนาสื่อการ

เรียนการสอน 

2. นักเรียนทุกคนไดเรียนรูใน

หองเรียนใหมคีวามปลอดภัย 

สะดวกพรอมใชงาน มี 

97,799 

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่

สงเสริมคุณภาพนักเรียน

อยางหลากหลาย จน

สามารถผานการ ประเมิน

คุณภาพภายในดีเยี่ยม  

(รอยละ 90 ขึน้ไป) 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. กิจกรรมพัฒนาครูสูการเสริมสรางศักยภาพ

นักเรียน 

5. กิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน (PLC) 

6. กิจกรรมนิเทศภายใน นิเทศแบบรวมมอื(นิเทศ

แบบเปดช้ันเรียน)สูการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

7. กิจกรรมการพัฒนาบทเรียนรวมกัน(Lesson 

study)เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

8. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน

สถานศึกษา 

บรรยากาศแหงการเรียนรู เอ้ือตอ

การจัดการเรียบรู 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนนำโรงเรียน

สูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

2. นักเรียนมีศกัยภาพในการ

แขงขันและรวมมืออยาง

สรางสรรค มีชองทางการศึกษา

ตอและการประกอบอาชีพ 

5. เสริมสรางทกัษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการประดูแกวคาเฟ 

1. กิจกรรมประดูแกวคาเฟ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา

ทักษะกระบวนการทำงานอยาง

เปนระบบเปนขั้นตอนตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนทุกคนมีเจตคติที่ดีตอ

การประกอบอาชีพสุจริต 

เชิงคุณภาพ 

1,000 

1. นักเรียนสามารถทำงาน

เปนทีมรวมกับผูอื่นไดและ

สามารถนำเอาหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจ 

พอเพียงมาประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันได 

2. นักเรียนมีคณุลักษณะอัน

พึงประสงค 5 ประการ คือ 

ทักษะกระบวนการคิด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นักเรียนรอยละ 80 สามารถ

ทำงานไดอยางเปนระบบตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง 

2. นักเรียนรอยละ 80 ที่จบ

การศึกษาไปไดรับการศึกษาตอ

หรือมีแนวทางในการประกอบ

อาชีพสุจริต 

มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต อยู

อยางพอเพียง และมีจิต

สาธารณะ 

3. นักเรียนมีรายไดระหวาง

เรียน และมองเห็นแนวทาง

ในการประกอบอาชีพที่

สุจริต 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดจัดทำไวแลว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 

                    มาระบุในแบบฟอรมที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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