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โรงเรียนนารายณ์ค าผงวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร ์

ที่ตั้ง : บ้านอีแฮด หมู่ที่  12 ต าบลค าผง  กิ่งอ าเภอโนนนารายณ์  จังหวัดสุรินทร์   
 

 โทรศัพท์ : 088-5908851  

 

Website : 
https://www.nkw.ac.th/ 

EMAIL: 

admin@nkw.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   095-6055957      โทรศัพท์ 087-9748699  
Email Address puttan@gmail.com     Email Address jinny19832557@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอิทธิพัทธ์ พุฒตาล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนนารายณ์ค าผงวิทยา 

ชื่อ-สกุล น.ส.สุจินต์ จันดากุล 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนนารายณ์ค าผงวิทยา 

 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน...1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....1........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....33.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน...3.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน....1..........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...3....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........0..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....42...คน 

นักเรียน จ านวน.....546.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคลากรมีความรู้ความสามารถและอยู่ในวัยท างาน 
   2) ชุมชนให้การสนับสนุน ด้านทรัพยากรเป็นอย่างดี 
            3) นักเรียนมีความสามารถรักการท างานช่วยกิจกรรมอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่แห้งแล้ง 
      2) อาคารเรียนค่อนข้างเก่า 
      3) ขาดบุคลากรด้านภาษาต่างประเทศ ภาระงานมาก 
      4) นักเรียน ผลการเรียนค่อนข้างต่ า ขาดความ
รับผิดชอบ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่เก่า  อาคารเรียนไม่เพียงพอ เกิดการช ารุดทรุดโทรม 
เนื่องจากมีอายุการใช้งานมาเป็นเวลานาน 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุง สภาพแวดล้อม จัดท าเสนอของบประมาณ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดบุคลากรด้านภาษาต่างประเทศ  
มีทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศน้อย  
ครูมีภาระงานมาก คาบสอนมาก 

แนวทางแก้ไข  จ้างบุคลากรด้านภาษาตา่งประเทศ  
ควรมีการฝึกอบรมทักษะให้กับครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง  
แบ่งคาบสอนให้ครูในกลุ่มสาระอ่ืน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการเรียนต่ า มีผลการเรียน 0 ร  มส 
นักเรียนยังขาดคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ การรักษาความสะอาด 

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมผู้ปกครอง ติดตาม แก้ไขผลการเรียน 
   จัดกิจกรรม กระตุ้น มอบรางวัล 

ปัญหา  ด้านงบประมาณล่าช้าไม่ทันต่อ ความต้องการ ไม่คล่องตัว 
การบริหารจัดการด าเนินการทุกโครงการภายใต้งบประมาณท่ีจ ากัด 
   
แนวทางแก้ไข  เร่งรัด ติดตาม กระตุ้น ให้ทันตามก าหนด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนนารายณ์ค าผงวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญวันของชาติ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรม สวนพฤกษศาสตร์ 
3. กิจกรรม  ทูบีนัมเบอร์วัน  

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ทุกคนร่วม
กิจกรรมแสดงความรักในสถาบนั 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรักในสถาบัน
ในระดับมาก 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกคนร่วมกิจกรรม
แสดงความรักในสถาบัน 
 และรักในสถาบันเพ่ิมมากขึ้น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
1. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์แบบ
บูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
2. กิจกรรม 
ส่งเสริมการแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์  
3. กิจกรรม 
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยาได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์แนวใหม่ ที่
เชื่อมโยงกับท้องถิ่นรวมทั้งจัด
กระบวนการเรียนรู้เกี่ยวกับหน้าที่
พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม  
เชิงคุณภาพ นักเรียนปฎิบัติหน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและรัก
ประชาธิปไตยในระดับมาก 
 

60,000  

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยาได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์แนวใหม่ ที่
เชื่อมโยงกับท้องถิ่นรวมทั้งจัด
กระบวนการเรียนรู้เกี่ยวกับ
หน้าที่พลเมือง คุณธรรม
จริยธรรม ปฎิบัติหน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและรัก
ประชาธิปไตย มากขึ้น 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ 8  กลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อ 
3. กิจกรรมบริหารทั่วไป 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ทุกคนร่วม
เรียนรู้สื่อทีม่ีคุณภาพ ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การเรียนรู้เพ่ิมขึ้น ระดับมาก 

40,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกคนร่วมกิจกรรม 
  นักเรียนมีทักษะในการ
เรียนรู้เพิ่มมากข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการอ่าน 
1. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
2. กิจกรรมน าเสนอการหนังสือหน้าเสาธง 
3. กิจกรรมชุมนุมห้องสมุด 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ทุกคนร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การอ่าน ระดับมากที่สุด 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกคนร่วมกิจกรรม 
  นักเรียนมีค้นหาความรู้มาก
ขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมชุมนุม นักศึกษาวิชาทหาร 
3. กิจกรรมชุมนุมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ทุกคนร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับ 
ดีมาก 

60,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกคนร่วมกิจกรรม 
  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคม์ากขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

1. กิจกรรมสอนเสริมเด็กอ่อน 
2. กิจกรรมแข่งทักษะนักเรียนเรียนรวม 
3. กิจกรรมวัดผลตามสภาพจริง 

เชิงปริมาณ นักเรียนพิการเรียน
รวมของโรงเรียนนารายณ์คาผง
วิทยา จ านวน 43 คน ได้รับการ
จัดการเรียนการสอนตาม
กระบวนการโครงสร้าง SEAT 

20,000 

นักเรียนพิการเรียนรวมของ
โรงเรียนนารายณ์คาผงวิทยา 
ได้รับการจัดการเรียนการสอน
และเรียนรู้ ในห้องเรียนปกติ
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมสอนเสริม 
2. กิจกรรมแข่งขันทางวิชาการ 
3. กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ ตัวแทนนักเรียน
โรงเรียนนารายณ์ค าผงวิทยา ทุก
กลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับรางวัล
ในระดับสูงขึ้น 

100,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกกลุ่มสาระ 
 นักเรียนได้รับรางวัลและ
ศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมหมวกนิรภัยในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพ สมรรถภาพ 
3. กิจกรรมต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ทุกคนร่วม
กิจกรรมป้องกันอุบิติภัย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับ
อุบัติภัยน้อยลง 

10,000 

นักเรียนโรงเรียนนารายณ์ค า
ผงวิทยา ทุกคนร่วมกิจกรรม
ป้องกันอุบิติภัย และได้รับ
อุบัติภัยน้อยลง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 
2. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ม.3 และ ม.
6ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับ
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

30,000 
นักเรียนได้รับการศึกษาต่อใน

ระดับสูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
3. กิจกรรมเชิดชูเกียรติครู 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ   ครูและบุคลากรมี
ความสามารถเพ่ิมขึ้นระดับมาก  

ครูและบุคลากรมีความรู้
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการงานบุคคล 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
2. กิจกรรมน าเสนอวิธีปฎิบัติที่เป็นเลิศ 
3. กิจกรรมเปิดชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ   ครูและบุคลากรมี
ความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน
ระดับมาก 

200,000 
ครูและบุคลากรมีความรู้
ความสามารถด้านการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

1. กิจกรรมส ารวจความต้องการการแก้ปัญหา
หนี้สินครู 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ทุกคนได้รับ
การส ารวจ 
เชิงคุณภาพ ครูได้รับการ
ช่วยเหลือ ด้านหนี้สินมากขึ้น 
 

0 
ครูได้รับการช่วยเหลือ ด้าน

หนี้สินมากขึ้น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 
2. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
3. กิจกรรมวันรักวันลา 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
นารายณ์ค าผงวิทยา ม.3 และ ม.
6 และ นักเรยีนในเขตพ้ืนที่บริการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับ
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

20,000 
นักเรียนในเขตบริการ ได้รับ
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการการประเมินของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมประเมินสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประเมินวิธีปฎิบัติที่เป็นเลิศของ
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีภาระ
การประเมินลดลง 
เชิงคุณภาพ  สถานศึกษามีภาระ
การประเมินลดลงระดับมาก 

0 

เพ่ือให้สถานศึกษามีภาระใน
การประเมินลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมป้องกันการทุจริตภาครัฐ 
2. กิจกรรมต้านทุจริตหน้าเสาธง 
3. กิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามี 
โครงการเกี่ยวกับการป้องกัน
ทุจริต  
เชิงคุณภาพ  โครงการเกี่ยวกับ
การป้องกันทุจริต ระดับผ่านการ
ประเมิน 

0 

เพ่ือให้สถานศึกษามี 
โครงการเกี่ยวกับการ
ป้องกันทุจริต  

และผ่านการประเมิน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 

1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมเปิดบ้าน 
3. กิจกรรมเวปไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามี 
โครงการเกี่ยวกับการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ  ผลการประเมิน
โครงการ ระดับ ดีมาก 

20,000 

สถานศึกษามี โครงการ
เกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของสถานศึกษา 
และเผยแพร่สู่ภายนอก 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการห้องเรียนเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรมห้องเรียนออนไลน์บน แพลตฟอร์ม
ดิจิทัล 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่าย 
3. กิจกรรมเวปไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ1) เพ่ือสร้างและเพ่ิม
โอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
และการเรียนรู้ผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ 
ปลอดภัย ครอบคลุมทุกพื้นที่และ
ทุกช่องทางการเรียนรู้ 2) เพ่ือ
ช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้เร็วขึ้น 
บทเรียนและสื่อการสอนมีความ
หลากหลาย น่าสนใจ สามารถ
เรียนรู้ในทุกสถานที่ ทุกเวลา 

60,000 

สถานศึกษามีแหล่งในการ
เข้าถึงการศึกษาและการ

เรียนรู้ผ่านระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ 
ปลอดภัย ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่เพ่ือช่วยให้ผู้เรียน

เรียนรู้ได้เร็วขึ้น บทเรียน
และสื่อการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬาต่างๆ 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามี
โครงการดูแลสุขภาพกาย
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียน สุขภาพ
กายสุขภาพจิต ระดับมากที่สุด 

40,000 

สถานศึกษามีโครงการดูแล
สุขภาพกายสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน เพ่ือให้ นักเรียน 
สุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการตามน้องกลับห้องเรียน 
1. กิจกรรมติดตามนักเรียนกลับเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมติดตามแก้ไขผลการเรียน 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามี
โครงการช่วยเหลือนักเรียนจนจบ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนจบ
การศึกษาภาคบังคับทุกคน 

10,000 

สถานศึกษาติดตามนักเรียน
กลับเรียน การเยี่ยมบ้าน 

การติดตามแก้ไขผลการ
เรียน 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมประเมินโรงเรียนคณุภาพ 
 

เชิงปริมาณ สถานศึกษาร่วม
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
เชิงคุณภาพ  ผ่านการประเมิน
โรงเรียนมาตรฐานสากล  

100,000 

สถานศึกษาร่วมโครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

และผ่านการประเมิน
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 

1. กิจกรรมโครงการฝึกทักษะอาชีพรูปแบบ
บริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อสารสอนอุตสาหกรรม 
3. กิจกรรมชุมนุม ขนมไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมโครงการ
เสริมสร้างทักษะอาชีพ การมี
รายได้ระหว่างเรียน  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีทักษะใน
การรายได้ระหว่างเรียนจาก
กิจกรรมชุมนุมได้ 

60,000 

นักเรียนร่วมโครงการ
เสริมสร้างทักษะอาชีพ การ
มีรายได้ระหว่างเรียน  
และนักเรียนมีรายได้ระหว่าง

เรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


