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โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

ที่ตั้ง : เลขที่ 1 หมูที่ 19 ตำบลกาบเชิง อำเภอกาบเชิง จังหวัดสุรินทร รหัสไปรษณีย 32210 

 

 โทรศัพท : 044 - 712077  

 

Website : 
http://prasatbeng.ac.th/ 

EMAIL: 
prasatbeng@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 090 - 294 - 2139         โทรศัพท 086 - 071 - 4838 

Email Address Tanincv1@gmail.com      Email Address fishho_powerman@hotmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายธานินท  ชินวงษ 

ผูอำนวยการโรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 

ช่ือ-สกุล นายณัฐกฤต  เรืองสุขสุด 

รองผูอำนวยการโรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน 14 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 3 คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน 2 คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน 2 คน 

6.1 ลูกจางประจำ - คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 2 คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 24 คน 

นักเรียน จำนวน 290 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความสามัคคี  

มุงม่ัน ตั้งใจท่ีจะพัฒนาผูเรียนและสถานศึกษา 

   2) ผูปกครอง ชุมชน  มีความสัมพันธท่ีดีตอโรงเรียนชวยใหการ

กำกับดูแลนักเรียนเปนไปอยางราบรื่น 

            3) ผูปกครองและชุมชนพรอมใหการสนับสนุนชวยเหลือโรงเรียน

อยางเต็มท่ี ชวยใหการดำเนินการตาง ๆ สะดวกมากข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) กระบวนการนิเทศติดตามภายในโรงเรียนท่ียัง

ขาดความตอเนื่อง 

      2) หองเรียนยังไมเพียงพอ สงผลใหกระบวนการ

จัดการเรียนรูไมเต็มประสิทธิภาพ 

      3) บริบทและสภาพแวดลอมท่ีมีสวนชวยในการ

เรียนยังไมสวยงามเทาท่ีควร 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  การประสานงานกับสวนราชการ สวนภูมิภาคและสวนทองถ่ินในบาง

เรื่องยังขาดความคลองตัว ทำใหการดำเนินการลาชา นโยบายเก่ียวกับการศึกษา

มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ทำใหบางโครงการในแผนปฏิบัติการประจำป

ไมสอดคลองกับนโยบายเทาท่ีควร 

แนวทางแกไข  เพ่ิมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน นำมาสูการระดมความคิด

เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอยางเปนระบบ ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำป ใหสอดคลองกับมาตรฐานสถานศึกษา  

สภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปญหา  เนื่องจากเปนโรงเรียนขนาดกลางคอนขางเล็ก ทำใหอัตรากำลัง

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานอย ภาระงานแตละคน 

จึงมาก สงผลใหงานสอนซ่ึงเปนงานหลักไมไดเปนไปอยางเต็มท่ี 

แนวทางแกไข  วางแผนอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหเพียงพอและเหมาะสมตอภาระงานของโรงเรียน เพ่ือใหงานสอน

เปนไปอยางเต็มศักยภาพ ปรึกษา ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของใน

การเพ่ิมอัตรากำลัง 

ปญหา  กิจกรรมพิเศษของโรงเรียนมีมากเกินไปทำใหมีผลกระทบตอ

เวลาเรียน ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ (O – net) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 3 ทุกกลุมสาระมีคาเฉลี่ยสูงข้ึน แตผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ(O – net) 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 บางกลุมสาระมีคาเฉลี่ยลดลง นักเรียน

ท่ีจบ ม.6 ใหความสำคัญในการศึกษาตอในระดับสูงไมมากเทาท่ีควรสอบ

เขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาไดคอนขางนอย 

แนวทางแกไข  ผูบริหาร ครูและบุคลากรรวมกันวางแผนกรอบเวลา

ดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหมีความเหมาะสมและกระทบตอเวลาเรียนใหนอย

ท่ีสุด จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน 

การเขียน และการคิดคำนวณ สงเสริมผูเรียนใหพัฒนาตนเองอยางเต็ม

ศักยภาพ มีกระบวนการติดตามนิเทศการเรียนการสอนใหมีความเขมแข็ง

และตอเนื่องมากยิ่งข้ึน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ ปญหา  งบประมาณมีอยูจำกัด การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษา การวางแผน จัดหา ควบคุมดูแลและรักษาพัสดุจึงเปนไป

คอนขางลำบาก 

แนวทางแกไข  ระดมทรัพยากรมาใชในการจัดการศึกษา จากชุมชน 

ศิษยเกา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิด

ความคลองตัวในการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมถายทอดองคความรูสูความยั่งยืน 

2. กิจกรรมวิถีพอเพียงหลอเลี้ยงชีวี 

3. กิจกรรมศิลป ดนตรี กีฬานำความสุข 

4. กิจกรรมสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินปราสาทเบง 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา รอย

ละ 85 มีความรู ความเขาใจหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได

อยางถูกตอง 

2. ครู บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา รอย

ละ 85 สามารถปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได

อยางถูกตอง 

3. ครู บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา รอย

ละ 85 มีคุณลักษณะอันพึง

10,000 1. ครู บุคลากรและนักเรียน

ในโรงเรียนปราสาทเบงวิทยา 

มีความรู ความเขาใจและ

สามารถปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ไดอยางถูกตอง 

2. ครู บุคลากรและนักเรียน

ในโรงเรียนปราสาทเบงวิทยา

เปนผูมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค “อยูอยางพอเพียง” 

ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรียน ครู/บุคลากร

ทางการศึกษา ผูปกครอง และ

หนวยงานอ่ืน ใชศูนยการ

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประสงค “อยูอยางพอเพียง” ใน

ระดับดีข้ึนไป 

4. นักเรียน คร/ูบุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครอง รอยละ 85 ใช

ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแหลง

เรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยามี

ความรู ความเขาใจและสามารถ

ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 

2. ครู บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียนปราสาทเบงวิทยาเปนผูมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค “อยู

อยางพอเพียง” ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเปนแหลง

เรียนรู 
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3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครอง และหนวยงาน

อ่ืน ใชศูนยการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เปนแหลงเรียนรู 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึนรอยละ 80 

2. นักเรียนพัฒนา เรื่อง การกิน  

อยู  ดู  ฟง เพ่ิมข้ึนรอยละ 80 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ไมนอยกวารอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ

วิถีพุทธ  ไดอยางมีคุณภาพ  

2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

ในตนเอง 

 

2,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม   

และจริยธรรม ในตนเอง 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงค 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

1. กิจกรรมตามรอยพอตอยอดสะเต็ม 

2. กิจกรรมการเลี้ยงไก ปลา กบ 

3. กิจกรรมเกษตรอินทรีย 

4. กิจกรรมศิลป ดนตรี กีฬาพาสุข 

5. กิจกรรมกิจกรรมบายศรี พิธีบวงสรวงปราสาท

เบง 

6. กิจกรรมอาหารพ้ืนบาน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยาจำนวน 287 คน มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการเรียนรู มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

พัฒนา ตนเองตามความสนใจ

และความถนัดอยางเต็มตาม

ศักยภาพ และมีความสุขกับการ

เรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยา มีความสนใจในกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพ่ิมเวลารูมากข้ึน  

2. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยา ใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน 

3. เปนกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือ

คนควาหาความรูท่ีหลากหลายแก

นักเรียน 

14,500 1. โรงเรียนไดขับเคลื่อนการ

นำหลักสูตรสถานศึกษา ไปสู

การปฏิบัติไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ตามหลักการ 

ของหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551  

2. โรงเรียนไดบริหารจัดการ

หลักสูตรสถานศึกษา สงเสริม

และพัฒนานักเรียนใหมี 

คุณภาพตามมาตรฐานการ

เรียนรู มีทักษะในการคิด

วิเคราะห และไดรับการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม 

ความสนใจและถนัดของ

นักเรียนแตละบุคคล  

3. โรงเรียนไดบริหารจัดการ

เวลาเรียน และจัดกิจกรรม 

“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” ได
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อยางเหมาะสม ท้ังดาน

วิชาการ ดานปฏิบัติ นักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ ตามความสนใจและ

ถนัดของแตละบุคคล  

4. นักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการเรียนรู มี

ความสามารถในการคิด

วิเคราะห พัฒนา ตนเองตาม

ความสนใจและความถนัด

อยางเต็มตามศักยภาพ และมี

ความสุขกับการเรียนรู  

5. พอ แม ผูปกครอง และ

ผูเก่ียวของกับการจัด

การศึกษามีความพึงพอใจใน

การจัด การศึกษาของโรงเรียน

และมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 
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2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

โครงการวันสำคัญตาง ๆ 

1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

2. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา      

3. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

4. กิจกรรมวันปยมหาราช 

5. กิจกรรมวันลอยกระทงรวมกิจกรรมกับชุมชน 

6. กิจกรรมวันวันคลายวันสวรรคต ร.9 

7. กิจกรรมวันไหวครู 

8. กิจกรรมประเพณีแซนโฎนตา  

9. กิจกรรมเฉลิมพระชนมายุพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 

10. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

11. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ

พระนางเจาฯ บรมราชินี  

12. กิจกรรมวันดินโลก 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยารอยละ 100 ไดรวม

กิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ  

2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียน

ปราสาทเบงวิทยารอยละ 100 ได

รวมกิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

1. คณะครูและนักเรียนโรงเรยีน

ปราสาทเบงวิทยารอยละ 100  

ตระหนักเห็นความสำคัญและมี

สวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม

และประเพณีท่ีดีงาม 

2. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยารอยละ 100  มีคุณธรรม

จริยธรรมและคานิยมท่ีพึง

ประสงค 

20,000 1. นักเรียนและบุคลากร มี

ความภาคภูมิใจในความเปน

ไทยรักและเทิดทูนสถาบันชาติ 

ชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย 

2. ปญหาดานการปกครอง

นักเรียนลดลง 

3. นักเรียนเรียนรูวัฒนธรรม

ทองถ่ินและสามารถนำไปปรับ

ใชในชีวิตประจำวัน 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการสงเสริมการเรียนรูสูคุณภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมคายวิชาการ 

2. กิจกรรมทัศนศึกษา 

3. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

4. กิจกรรมสัปดาหวิชาการ (open house) 

5. กิจกรรมซอมเสริม 

6. กิจกรรมวันคริสตมาสต/วันปใหม 

7. กิจกรรมสุนทรภู/วันภาษาไทยแหงชาติ 

8. กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูทองถ่ิน 

9. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

10. กิจกรรมชีวิตกับ ICT 

11. กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลย ี

12. กิจกรรมสงเสริมสรางโอกาสทางการศึกษา 

13. กิจกรรมสงเสริมผูเรียนสูอาเซียน 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนแตละกลุมสาระตาม

เกณฑ 

2. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลการ

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตรเปนไปตามเกณฑ 

3. ผูเรียนรอยละ 88 มีผลการ

ประเมินการอาน คิด วิเคราะห 

และเขียนเปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนรอยละ 50 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติเปนไปตาม

เกณฑ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนแตละกลุมสาระตามเกณฑ 

2. ผูเรียนมีผลการประเมิน

สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร

เปนไปตามเกณฑ 

630,000 1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเต็มศักยภาพมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

3. ผูเรียนระดับชั้นม.3 และ ม.

6 มีผลการสอบระดับชาติ

เฉลี่ยไมนอยกวาคาเฉลี่ยของ

ประเทศ 

4. ครูสามารถจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนไดบรรลุ

เปาหมายตามหลักสูตร

กำหนด 

5. ครูมีผลงานเชิงประจักษ

เปนท่ียอมรับของนักเรียน 

ผูปกครองชุมชนและสังคม

สามารถพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่องสูครูมืออาชีพ 
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3. ผูเรียนมีผลการประเมินการ

อาน คิด วิเคราะห และเขียน

เปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนมีผลการทดสอบ

ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

6. ผูบริหารปฏิบัติหนาท่ีตาม

บทบาทหนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

7. ผูบริหารสามารถบริหารจัด

การศึกษาใหบรรลุตาม

เปาหมายตามท่ีกำหนดไวใน

แผนปฏิบัติการ 

8. นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร

จัดการศึกษา 

9. โรงเรียนมีชื่อเสียง ชุมชน มี

ความภาคภูมิใจในโรงเรียน 

เกิดความศรัทธา ใหความ

ชวยเหลือสนับสนุนการศึกษา

มากข้ึน 

10. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง 
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 โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

1. กิจกรรมตามรอยพอตอยอดสะเต็ม 

2. กิจกรรมการเลี้ยงไก ปลา กบ 

3. กิจกรรมเกษตรอินทรีย 

4. กิจกรรมศิลป ดนตรี กีฬาพาสุข 

5. กิจกรรมกิจกรรมบายศรี พิธีบวงสรวงปราสาท

เบง 

6. กิจกรรมอาหารพ้ืนบาน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยาจำนวน 287 คน มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการเรียนรู มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

พัฒนา ตนเองตามความสนใจ

และความถนัดอยางเต็มตาม

ศักยภาพ และมีความสุขกับการ

เรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยา มีความสนใจในกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพ่ิมเวลารูมากข้ึน  

2. นักเรียนโรงเรียนปราสาทเบง

วิทยา ใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน 

3. เปนกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือ

คนควาหาความรูท่ีหลากหลายแก

นักเรียน 

14,500 1. โรงเรียนไดขับเคลื่อนการ

นำหลักสูตรสถานศึกษา ไปสู

การปฏิบัติไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ตามหลักการ 

ของหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551  

2. โรงเรียนไดบริหารจัดการ

หลักสูตรสถานศึกษา สงเสริม

และพัฒนานักเรียนใหมี 

คุณภาพตามมาตรฐานการ

เรียนรู มีทักษะในการคิด

วิเคราะห และไดรับการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม 

ความสนใจและถนัดของ

นักเรียนแตละบุคคล  

3. โรงเรียนไดบริหารจัดการ

เวลาเรียน และจัดกิจกรรม 

“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” ได
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อยางเหมาะสม ท้ังดาน

วิชาการ ดานปฏิบัติ นักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ ตามความสนใจและ

ถนัดของแตละบุคคล  

4. นักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการเรียนรู มี

ความสามารถในการคิด

วิเคราะห พัฒนา ตนเองตาม

ความสนใจและความถนัด

อยางเต็มตามศักยภาพ และมี

ความสุขกับการเรียนรู  

5. พอ แม ผูปกครอง และ

ผูเก่ียวของกับการจัด

การศึกษามีความพึงพอใจใน

การจัด การศึกษาของโรงเรียน

และมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 
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4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 

1. กิจกรรมสัปดาหหองสมุด 

2. กิจกรรมยุวบรรณารักษ 

3. กิจกรรมจัดหาหนังสือและวารสารหองสมุด 

4. กิจกรรมบันทึกรักการอาน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 98 มีนิสัยรัก

การอานและแสวงหาความรูดวย

ตนเองจากหองสมุดแหลงเรียนรู

และสื่อตาง ๆ รอบตัว 

2. นักเรียน รอยละ 89 มีทักษะ

ในการอาน ฟง ดู พูดเขียน และ

ตั้งคำถามเพ่ือคนควาหาความรู

เพ่ิมเติม 

3. นักเรียน รอยละ 93 มีทักษะ

การเรียนรูรวมกันเปนกลุม

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการ

เรียนรูระหวางกัน 

4. นักเรียนรอยละ 92  สามารถ

ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและ

นำเสนอผลงาน 

เชิงคุณภาพ 

13,000 1. นักเรียนมีความสนใจและมี

นิสัยรักการอานมากข้ึน   

2. นักเรียนไดเพ่ิมพูนทักษะ 

การฟง การพูด การอาน การ

เขียน  และการคิดวิเคราะห 

3. นักเรียนสามารถนำความรู

ท่ีไดจากการเขารวมกิจกรรม

ไปใชใหเกิดประโยชนใน

ชีวิตประจำวัน 
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1. ครูและนักเรียน ตระหนักถึง

ความสำคัญของการอานและการ

เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2. ครูและนักเรียนโรงเรียน มีนิสยั

รักการอาน แสวงหาความรู คิด

วิเคราะหจากการอาน ฟง ดู 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

โครงการประชาธิปไตยเบงบานท่ีบานเหลืองฟา 

1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 

2. กิจกรรมเลือกตั้งหัวหนารองหัวหนาหอง 

3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานคณะสี 

4. กิจกรรมคนดีศรีปราสาทเบง 

5. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 

6. กิจกรรมนำเสนอความรูหนาเสาธง 

(บูรณาการ 8 กลุมสาระ) 

7. กิจกรรมเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเขารวมกิจกรรม

สงเสริมประชาธิปไตยทุกกิจกรรม

รอยละ 95  

2. นักเรียนรอยละ 90  มีความพึง

พอใจในการเขารวมกิจกรรม

สงเสริมประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะและ

ประสบการณตามวิถี

ประชาธิปไตยและการใชหลักธรร

มาภิบาล อยูรวมกันในสังคม

ประชาธิปไตยอยางมีความสุข 

1,000 1. ปญหาการปกครองของ

นักเรียนลดลง 

2. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีชื่อเสียง เปน

ท่ียอมรับของผูปกครอง 

ชุมชนและสังคม 

3. โรงเรียนสามารถบริหารจัด

การศึกษาบรรลุตามเปาหมาย

และมาตรฐานสถานศึกษา 

4. เกิดความเสมอภาคระหวาง

กัน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน

รวม 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนท่ีมีแนวโนมบกพรอง

ทางการเรียนรูรอยละ 90 ไดรับ

การคัดกรองและประเมิน

ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน 

2. ครูรอยละ 80 มีแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP: 

Individual Education 

Program) และมีสื่อ/นวัตกรรม 

ท่ีเหมาะสมตอพัฒนาการของ

ผูเรียน 

3. นักเรียนท่ีบกพรองทางการ

เรียนรูรอยละ 80 มีพัฒนาการใน

การอาน การเขียนและคิด

คำนวณ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเรียนรวมไดรับการ

พัฒนาความสามารถพิเศษและ

2,000 1. มีฐานขอมูลนักเรียนท่ีมี

ความบกพรองทางการเรียนรู 

2. นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรูไดรับการ

พัฒนาดานการอาน การเขียน 

และการคิดคำ นวณ อยางเต็ม

ตามศักยภาพ 

3. ครูสามารถจัดทำแผนการ

ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP: 

Individual Education 

Program) ท่ีเหมาะสมกับ

ปญหาและความตองการของ

ผูเรียนเปนรายบุคคลและมี

สื่อ/นวัตกรรมในการจัดการ

เรียนการสอนนักเรียนท่ีมี

ความบกพรองทางการเรียนรู 

4. ครูมีความรูความเขาใจใน

การคัดกรองและ ครูเกิด

ทัศนคติท่ีดีตอผูเรียนสงผลให
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สงเสริมทักษะดานวิชาการและ

วิชาชีพ 

2. ครูมีความรูความเขาใจในการ

คัดกรองและ ครูเกิดทัศนคติท่ีดี

ตอผูเรียนสงผลใหเกิดการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

เกิดการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก 

5. นักเรียนโรงเรียนปราสาท

เบงวิทยา มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 1. กิจกรรมคายวิชาการ 

- คายปรับพ้ืนฐาน ม.1, ม.4 

- คายยกผลสัมฤทธิ์ ม.3 

- คายยกผลสัมฤทธิ์ ม.6 

2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

- แขงขันทางวิชาการ(ทุกกลุมสาระฯ) 

- แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ 

สหวิทยาเขต 

- แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาค 

และระดับประเทศ 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนแตละกลุมสาระตาม

เกณฑ 

2. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลการ

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตรเปนไปตามเกณฑ 

3. ผูเรียนรอยละ 88 มีผลการ

ประเมินการอาน คิด วิเคราะห 

และเขียนเปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนรอยละ 50 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติเปนไปตาม

เกณฑ 

80,000 1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเต็มศักยภาพมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

3. ผูเรียนระดับชั้นม.3 และ  

ม.6 มีผลการสอบระดับชาติ

เฉลี่ยไมนอยกวาคาเฉลี่ยของ

ประเทศ 
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เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนแตละกลุมสาระตามเกณฑ 

2. ผูเรียนมีผลการประเมิน

สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร

เปนไปตามเกณฑ 

3. ผูเรียนมีผลการประเมินการ

อาน คิด วิเคราะห และเขียน

เปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนมีผลการทดสอบ

ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูสูคุณภาพ 

1. กิจกรรมปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ี 

2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน 

3. กิจกรรม Big Cleaning จัดซ้ืออุปกรณทำ

ความสะอาด 

4. กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคน มีอาคาร

สถานท่ีและสภาดแวดลอมท่ีดีข้ึน 

2.  นักเรียนทุกคน รูจักรักและ

หวงแหนโรงเรียนมากข้ึน 

3. นักเรียนทุกคน รวมกันดูแล

รักษาใหโรงเรียนเกิดความ

365,000 1. นักเรียนมีความประพฤติดี 

มีคุณธรรม จริยธรรม และ

สามารถดำรงชีวิตในสังคมได

อยางมีความสุข 

2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอ

โรงเรียน 
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สวยงาม เปนโรงเรียนนาดู นาอยู 

นาเรียน 

4. นักเรียนทุกคน มีความ

ประพฤติดี มีคุณธรรมและ

คานิยมท่ีพึงประสงค  สามารถนำ

ความรูไปใชในการดำเนินชีวิตใน

สังคมไดอยางมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 100  มีพ้ืนท่ี

ในสภาพแวดลอมท่ีดีมากข้ึน 

2. นักเรียนรอยละ 100  สามารถ

ปฏิบัตตินเปนแบบอยางในการ

ชวยกันดูแลรักษาพ้ืนท่ีโรงเรียน 

3. นักเรียนทุกคน มีความ

ประพฤติดี  มีคุณธรรม จริยธรรม 

และคานิยมท่ีพึงประสงค 

สามารถนำความรูไปใชการ

ดำเนินชีวิตในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

3. นักเรียนมีความรักและหวง

แหน เห็นคุณคาของสถานท่ี

โรงเรียน 

4. นักเรียนมีสวนชวยกัน

พัฒนาสถานท่ี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมโฮมรูม 

2. กิจกรรมรูจักผูเรียนรายบุคคล 

3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

4. กิจกรรมสงเสริมนักเรียน 

5. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหานักเรียน 

6. กิจกรรมสงตอ 

7. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

8. กิจกรรม กยศ.เพ่ืออนาคตท่ีสดใส 

9. กิจกรรมทุนการศึกษาเพ่ืออนาคต 

10. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 

11. กิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

ดูแลชวยเหลืออยางท่ัวถึงตาม

สภาพปญหา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

3. นักเรียนไดรับความชวยเหลือ  

4. นักเรียนไดรับการสงเสริมดาน

ตาง ๆ  

5. นักเรียนมีทักษะการดำเนิน

ชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

6,000 1. ปญหาท่ีเกิดกับนักเรียน

ลดลง 

2. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีชื่อเสียง เปน

ท่ียอมรับของผูปกครอง 

ชุมชนและสังคม 

3. โรงเรียนสามารถบริหารจัด

การศึกษาบรรลุตามเปาหมาย

และมาตรฐานสถานศึกษา 

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 

2. กิจกรรมหองเรียนสีขาว 

3. คลินิกเสมารักษ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ปลอดยา

เสพติดและอบายมุข 

เชิงคุณภาพ 

2,500 โรงเรียนปลอดภยัจากปญหา

ยาเสพติด  การพนัน สื่อลามก

อนาจาร และเหตุทะเลาะ

วิวาท 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 21 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนสามารถปองกันตนเอง

จากสิ่งเสพติดใหโทษและ

อบายมุข หลีกเลี่ยงตนเองจาก

สภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง 

โรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทาง

เพศ  

2. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพและออกกำลังกาย

สม่ำเสมอ  

3. นักเรียนมีน้ำหนัก สวนสูง และ

มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน 

4. นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มี

ความม่ันใจ กลาแสดงออกอยาง

เหมาะสม  

5. นักเรียนสามารถสรางผลงาน

จากการเขารวมกิจกรรมดาน

ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป กีฬา 

นันทนาการ 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 22 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมโฮมรูม 

2. กิจกรรมรูจักผูเรียนรายบุคคล 

3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

4. กิจกรรมสงเสริมนักเรียน 

5. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหานักเรียน 

6. กิจกรรมสงตอ 

7. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

8. กิจกรรม กยศ.เพ่ืออนาคตท่ีสดใส 

9. กิจกรรมทุนการศึกษาเพ่ืออนาคต 

10. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 

11. กิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

ดูแลชวยเหลืออยางท่ัวถึงตาม

สภาพปญหา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

3. นักเรียนไดรับความชวยเหลือ  

4. นักเรียนไดรับการสงเสริมดาน

ตาง ๆ  

5. นักเรียนมีทักษะการดำเนิน

ชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

6,000 1. ปญหาท่ีเกิดกับนักเรียน

ลดลง 

2. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีชื่อเสียง เปน

ท่ียอมรับของผูปกครอง 

ชุมชนและสังคม 

3. โรงเรียนสามารถบริหารจัด

การศึกษาบรรลุตามเปาหมาย

และมาตรฐานสถานศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 

2. กิจกรรมอบรมสัมมนา  

3. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาในวิชาชีพ ดังนี้ 

4. กิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 

1. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา รอยละ 100 ไดรับ

การพัฒนา  

95,000 1. นักเรียนไดรับการเอาใจใส

และพัฒนาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรในโรงเรียน

ปราสาทเบงวิทยาทุกคนไดรับ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

6. กิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู PLC 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รอยละ  100  มีความสามารถใน

การจัดประสบการณเรียนรูได

อยางมีประสิทธิภาพและเนน

นักเรียนเปนสำคัญ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รอยละ  100  มีจรรยาบรรณ 

คุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิและ

ความรู ความสามารถตรงกับงาน

ท่ีรับผิดชอบ เขากับชุมชนไดดีมี

จำนวนครูเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 

ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ไดรับการพัฒนา

ตามความตองการ และบริบท

รอบตัวผูเรียนและสถานศึกษา 

เปนครูเกง มีคุณภาพ และ

คุณธรรม 

การพัฒนาอยางตอเนื่องสูครู

มืออาชีพ 

3. โรงเรียนประสบ

ความสำเร็จในการจัด

การศึกษามีผลงานเชิง

ประจักษ  

4. ผูปกครอง ชุมชนเกิดความ

ยอมรับเชื่อม่ัน ศรัทธา ในการ

จัดการศึกษา 

5. ผูปกครอง ชุมชนใหความ

รวมมือในการสนับสนุน

การศึกษามากข้ึน 

6. โรงเรียนมีชื่อเสียงเปนท่ี

ยอมรับของผูปกครอง ชุมชน

และสังคม 

7. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการสงเสริมระบบบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมพัฒนางานธุรการและสารบรรณ  

2. กิจกรรมงานปฏิคม                         

3. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ                    

4. กิจกรรมพัฒนาระบบงานโสตฯ 

เชิงปริมาณ 

มีวัสดุ อุปกรณ ใชอยางเพียงพอ 

ในการบริการครูและบุคลากร 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได

อยางดีและมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียน ครู บุคลากรและ

ชุมชนพึงพอใจในการไดรับบริการ 

6,000 1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเต็มศักยภาพมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ภาคภูมิใจในสถานศึกษาเกิด

ความศรัทธาเชื่อม่ันในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน 

2. ครูมีวัสดุอุปกรณสิ่ง

อำนวยความสะดวกสามารถ

ปฏิบัติงานไดคลองตัวมี

ประสิทธิภาพ 

3. นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชนพึงพอใจผลการ

บริหารจัดการศึกษา 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 
- - - - 

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

1. กิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมประชุมกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา

และกำหนดคาเปาหมาย 

3. กิจกรรมขับเคลื่อนมาตรฐานสถานศึกษาสูการ

ปฏิบัติ  

4. กิจกรรมนิเทศติดตามตรวจสอบการ

ดำเนินงาน 

5. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

6. กิจกรรมจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง  

SAR 

7. กิจกรรมพัฒนาสำนักงาน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครแูละบุคลากรรอย

ละ 96 มีความรูความเขาใจระบบ

ประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

2. สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา

ผูเรียน บุคลากรและสถานศึกษา

บรรลุตามเปาหมายรอยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ

ภายในท่ีมีระบบมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล 

4,000 1. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเปนระบบ 

2. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีชื่อเสียง 

เปนท่ียอมรับของผูปกครอง 

ชุมชนและสังคม 

3. โรงเรียนสามารถบริหาร

จัดการศึกษาบรรลุตาม

เปาหมายและมาตรฐาน

สถานศึกษา 

  

 

 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการสงเสริมระบบบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานโสตฯ  

2. กิจกรรมรับนักเรียน                         

3. กิจกรรมประชาสัมพันธโรงเรียน                   

เชิงปริมาณ 

มีวัสดุ อุปกรณ ใชอยางเพียงพอ 

ในการบริการครูและบุคลากร 

5,500 1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเต็มศักยภาพมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได

อยางดีและมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียน ครู บุคลากรและ

ชุมชนพึงพอใจในการไดรับบริการ 

ภาคภูมิใจในสถานศึกษาเกิด

ความศรัทธาเชื่อม่ันในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน 

2. ครูมีวัสดุอุปกรณสิ่ง

อำนวยความสะดวกสามารถ

ปฏิบัติงานไดคลองตัวมี

ประสิทธิภาพ 

3. นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชนพึงพอใจผลการ

บริหารจัดการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

โครงการสงเสริมการเรียนรูสูคุณภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมชีวิตกับ ICT 

2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลย ี

 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนแตละกลุมสาระตาม

เกณฑ 

2. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลการ

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตรเปนไปตามเกณฑ 

125,000 1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

อยางเต็มศักยภาพมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค 

3. ผูเรียนระดับชั้นม.3 และ 

ม.6 มีผลการสอบระดับชาติ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ผูเรียนรอยละ 88 มีผลการ

ประเมินการอาน คิด วิเคราะห 

และเขียนเปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนรอยละ 50 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติเปนไปตาม

เกณฑ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนแตละกลุมสาระตามเกณฑ 

2. ผูเรียนมีผลการประเมิน

สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร

เปนไปตามเกณฑ 

3. ผูเรียนมีผลการประเมินการ

อาน คิด วิเคราะห และเขียน

เปนไปตามเกณฑ 

4. ผูเรียนมีผลการทดสอบ

ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

เฉลี่ยไมนอยกวาคาเฉลี่ย

ของประเทศ 

4. ครูสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนไดบรรลุ

เปาหมายตามหลักสูตร

กำหนด 

5. ครูมีผลงานเชิงประจักษ

เปนท่ียอมรับของนักเรียน 

ผูปกครองชุมชนและสังคม

สามารถพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่องสูครูมืออาชีพ 

 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมโฮมรูม 

2. กิจกรรมรูจักผูเรียนรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 6,000 1. ปญหาท่ีเกิดกับนักเรียน

ลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

4. กิจกรรมสงเสริมนักเรียน 

5. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหานักเรียน 

6. กิจกรรมสงตอ 

7. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

8. กิจกรรม กยศ.เพ่ืออนาคตท่ีสดใส 

9. กิจกรรมทุนการศึกษาเพ่ืออนาคต 

10. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 

11. กิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

ดูแลชวยเหลืออยางท่ัวถึงตาม

สภาพปญหา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

3. นักเรียนไดรับความชวยเหลือ  

4. นักเรียนไดรับการสงเสริมดาน

ตาง ๆ  

5. นักเรียนมีทักษะการดำเนิน

ชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

2. โรงเรียนไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีชื่อเสียง 

เปนท่ียอมรับของผูปกครอง 

ชุมชนและสังคม 

3. โรงเรียนสามารถบริหาร

จัดการศึกษาบรรลุตาม

เปาหมายและมาตรฐาน

สถานศึกษา 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) - - - - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 29 
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5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

- 

 
- - - 

 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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